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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAPORA
39270-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Municipal n° 9gj/2009.

Dá à Lei Municipal n°. 1770/2005 o Anexo VI, dispondo sobre o Quadro 
de Cargos do IPSEMP - Instituto de Previdência dos Servidores 
Públicos do Município de Pirapora - Minas Gerais e outras 
providências.

O Prefeito Municipal de Pirapora, Estado de Minas Gerais, faz saber que a 
Câmara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei.

Art. 1o. A Lei Municipal n.° 1770, de 27 de maio de 2005, passa a viger 
acrescido do Anexo VI que fixa o Quadro de Pessoal do IPSEMP - Instituto de Previdência dos 
Servidores Públicos de Pirapora.

Art. 2o. Aplicam-se à gestão de pessoas do Instituto de Previdência dos 
Servidores Municipais de Pirapora - IPSEMP, o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais e as 
disposições da Lei Municipal n°. 1784/2005 que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e 
Vencimentos da Prefeitura, ficando fixados no Anexo VI:

III.
IV.
V.

VI.

número e denominação dos cargos e nível respectivo;
forma de recrutamento;
valor de vencimentos;
progressões vertical e horizontal;
pré-requisitos;
descrição sumária das funções do cargo.

Art. 3o. A descrição detalhada das funções será objeto de ato da 
Superintendência a ser publicado até 31 de dezembro do corrente exercício.

Art. 4o Revogam-s 
único do Art. 6o da Lei Municipal n° 1.7/0/2005.

Art. 5o. Esta L

Sala das Sessc

M Jlo

entra em vigtjr na data de sua publicação.
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(sposições em contrário, especialmente o Parágrafo

es dê Almeida, em 17 de agosto de 2009.
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LEI MUNICIPAL N° 1.993 /2009

Sanciono a presente Lei. Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o 
conhecimento e a execução desta Lei couberem, que a cumpram e façam cumprir tão 
inteiramente como nela se contém.

Pirapora (MG), 03 de Setembro de 2009.

Warmillon Fonseca Braga 
Prefeito Municipal de Pirapora



CÂMARA MUNICIPAL DE PIRAPORA
39270-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n.° 1.770/2005 Anexo VI Do Quadro Pessoal

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

Cargo N.° Recrutamento Símbolo Pré-requisito U.P.V
Remuneração

Descrição sumária

R$ Jornada
Superintendente 01 Limitado IPSEMP.C - VIII Nível Médio 360 4.651,20 D.E. Direção superior da autarquia
Diretor Financeiro 01 Limitado IPSEMP.C - VII N. M. Contabilidade 260 3.359,20 D.E. Gestão financeira e contábil
Diretor de Administração e Benefício 01 Limitado IPSEMP.C - VI Nível Médio 260 3.359,20 D.E. Direção primária e gestão de benefícios previd.
Assessor Jurídico 01 Amplo IPSEMP.C - V N.Sup. Direito OAB 260 3.359,20 D.E. Assessoria jurídica previdenciária
Chefe de Setor de Benefícios 01 Limitado IPSEMP.C - IV Nível Médio 130 1.679,60 240 h Gerencia de atendimento e assistência ao segurado
Chefe de Setor de Perícia Médica 01 Limitado IPSEMP.C - III Nível Médio 130 1.679,60 240 h Perícias médicas eventuais
Chefe de Setor de Suprimentos 01 Limitado IPSEMP.C - II Nível Médio 130 1.679,60 240 h Compras, controle de almox., patrim. e serv. gerais
Chefe de Tesouraria 01 Limitado IPSEMP.C - I Nível Médio 130 1.679,60 240 h Gerenciamento de tesouraria
Coordenador Setor Benefício 01 Amplo/Limitado IPSEMP.C - I Nível Médio 65 839,80 240 h Coordenação de atenção ao segurado

PERMANENTE DE PESSOAL
Agente Administrativo 1 
Agente Administrativo 11 
Agente Administrativo III 
Agente Administrativo IV 
Agente Administrativo V
Agente Administrativo VI

06
Concurso público

IPSEMP.E-I
IPSEMP.E —II 
IPSEMP.E-III 
IPSEMP.E - IV
IPSEMP.E-V 
IPSEMP.E-VI

N.F. Completo
N.M. Completo
N.M. Técnico
N.S. Completo
NS Dir Adm Contab
NS e Pós-Graduação

39,48
41,00
45,00
60,00
75,00
117,54

510,08
529,72
581,40
775,20
969,00
1.518,61

240 h
240 h
240 h
240 h
240 h
240 h

Atendimento/Arquivo/Digitações 
Atendimento/Arquivo/ Redação e Digitação 
Assistência a Setores/Digitações 
Assistência a Diretorias/Digitações 
Assistência a Ass. Jurídica e Perícia Médica 
Assistência Direta a Superintendência

Agente Operacional I IPSEMP.E-I N.F. Incompleto 35,00 452,20 240 h Limpeza e manutenção de ambientes
Agente Operacional II 03 Concurso público IPSEMP.E-II N.F. Completo 37,00 478,04 240 h/" "Limpeza e manutenção de ambientes
Agente Operacional III IPSEMP.E - III N.M. Completo 39,48 510,08 240 / LÍíppeza, manutenções e controle de materiais
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