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Prefeitura de Pirapora

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PIRAPORA

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI MUNICIPAL N° 2.774/2025

LEI MUNICIPAL N° 2.774/2025

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Os cidaddos do municipio de Pirapora/MG, por seus legitimos
representantes na Camara Municipal, aprovaram e o Prefeito
Municipal, em seu nome e no uso de suas atribui¢cdes, sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°, do
artigo 165, da Constitui¢do da Republica; nos arts.154, 155 e 235 da
Lei Organica Municipal e no art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, as Diretrizes
Orgamentarias do Municipio para o exercicio financeiro de 2026,
compreendendo:

I - as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

II - a organizacdo e estrutura dos orgamentos;

III — as diretrizes para elaboragdo e execugdo dos orcamentos ¢ suas
alteracdes;

IV — as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos
sociais;

V — as disposi¢des sobre alteracdes na legislagdo tributaria;

VI — as disposi¢des gerais.

CAPITULO -1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Art. 2° A programagdo da despesa constante da Lei Orcamentaria
Anual, para o exercicio financeiro de 2026, devera ser compativel com
o Plano Plurianual para o periodo 2026-2029.

§1° As atividades de manutencdo, conservacdo e recuperagdo de bens
publicos e as obras ndo concluidas terao prioridade sobre os projetos
de expansido e implantag@o de novas obras.

§20 A programacao de que trata o caput observara as diretrizes basicas
de agdo do Governo Municipal e o disposto na Lei do Plano
Plurianual.

§3° Na alocagdo dos recursos na proposta or¢camentaria para 2026,
terdo precedéncia os programas de governo relativos a garantia de
direitos fundamentais a Satde, Educag@o, Seguranga, Assisténcia
Social, Crianga e do Adolescente, Sanecamento Basico e Habitag@o.

Art. 3° Em atendimento ao disposto nos §§ 1°, 2° e 3°, do artigo 4°, da
Lei Complementar n® 101/2000, integram a presente Lei os seguintes
anexos:

I- METAS E PRIORIDADES

I1 - ANEXO DE METAS FISCAIS:

Demonstrativo I — Metas Anuais;

Demonstrativo II — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo III — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
realizadas nos trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV — Evolugdo do Patrimonio Liquido;

Demonstrativo V — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com
Alienagdo de Ativos;
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Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores;

Demonstrativo VII — Estimativa e Compensagdo de Renuncia de
Receita;

Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado.

IIT - ANEXO DE RISCOS FISCAIS:
Demonstrativo dos Riscos Fiscais € Providéncias.

Paragrafo Unico. Os anexos estabelecidos nesta Lei poderdo ser
ajustados quando do encaminhamento do projeto de Lei do Plano
Plurianual e da Lei Or¢amentaria Anual, se verificadas alteragdes no
comportamento das varidveis macroecondmicas ¢ da execugdo das
receitas ¢ das despesas apresentadas, de modo guardar a
compatibilidade entre os instrumentos de Planejamento.

CAPITULO - II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° O Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2026
compreendera:

I — O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, referente a
programacdo dos Poderes do Municipio, seus fundos, oOrgdos,
autarquias e entidades instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal;

II — O Orgamento de investimento das empresas publicas em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto.

Art. 5° O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a
despesa por 6rgdo, unidade orcamentaria detalhada por categoria de
programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando a esfera orcamentaria, o grupo de natureza da despesa, a
modalidade de aplicagdo e a fonte de recurso.

Paragrafo Unico. A Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agdes de satde, previdéncia e assisténcia
social.

Art. 6° O Orgamento de Investimento, previsto no inciso II, do §5°, do
art. 165, da Constituicdo da Republica, sera apresentado para cada
empresa em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto.

Paragrafo Unico. Para efeito de compatibilidade da programagéo
orcamentaria referida neste artigo com a Lei 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, serdo considerados investimentos as despesas com aquisi¢do
do ativo imobilizado, excluidas as relativas a aquisicdo de bens para
arrendamento mercantil.

Art. 7° O Or¢amento Geral do Municipio, para o exercicio de 2026,
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, Autarquias, Empresas
Publicas e outras que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada entidade da Administragdo
Municipal.

Art. 8° As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo
identificadas por funcdes, subfungdes, programas, atividades, projetos,
operagdes especiais, de acordo com as codificagdes da Portaria SOF n°
42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e da Lei
do Plano Plurianual referente ao periodo 2026-2029.

Paragrafo Unico. Para efeito desta lei, entende-se por:

I — Programa: o instrumento de organizagdo da a¢do governamental,
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

II - Projeto: o instrumento de programagao para alcangar os objetivos
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no
tempo, que concorrem para a expansdo ou aperfeicoamento da agéo
governamental, das quais resulta um produto;
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III - Atividades: o instrumento de programacgdo para alcangar
objetivos de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e que concorrem para a manutengdo da
acdo governamental;

IV — Operagoes especiais: constituem as despesas que nao contribuem
para a manutengdo, expansdo ou aperfeicoamento das agdes de
governo, das quais nao resulta um produto;

V — Unidade Or¢amentaria: menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em Orgdos org¢amentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificag@o institucional.

Art. 9° O projeto de Lei Orgamentdria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

I — texto da lei;

II — documentos referenciados nos artigos 2° e 22, da Lei Federal n°
4.320/1964;

III — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo(s) do(s) or¢amento(s) fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita ¢ a despesa na forma definida nesta Lei;

V — demonstrativos e documentos previstos no artigo 5° da Lei
Complementar n° 101/2000;

VI — anexo do or¢amento de investimento a que se refere o artigo 165,
§ 5° inciso II, da Constitui¢do da Republica, na forma definida nesta
Lei.

Paragrafo unico. Acompanhardo a proposta or¢amentaria, além dos
demonstrativos exigidos pela legislagdo em vigor, definidos no caput,
os seguintes demonstrativos:

I — demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o artigo
2°, inciso 1V, da Lei Complementar n® 101/2000;

II — demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengdo e
desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental, para fins do
atendimento do disposto no artigo 212, da Constitui¢do da Republica e
no artigo 60, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias;

IIT — demonstrativo dos recursos a serem aplicados no Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo
dos profissionais da Educagao — FUNDEB, nos termos do artigo 212-
A, da Constituicdo da Republica, regulamentado pela Lei Federal n°
14.113/2020;

IV — demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas acdes e
servigos publicos de satde, para fins do atendimento disposto na
Emenda Constitucional n® 29/2000;

V — demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento
do disposto no artigo 169, da Constituicdo da Republica e na Lei
Complementar n° 101/2000.

CAPITULO - 111
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO E
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 10 A Proposta Orgamentaria do Municipio para o exercicio de
2026 sera elaborada em conformidade com as diretrizes, os objetivos e
as metas estabelecidos nesta Lei e no Plano Plurianual 2026-2029,
observadas as normas da Lei Federal 4320/64 e da Lei Complementar
101/2000.

Art. 11 A proposta orcamentaria para o exercicio de 2026 serad
elaborada e executada de acordo com as seguintes orientagdes gerais:

I — responsabilidade na gestdo fiscal;

II - participagdo popular e controle social;

III — desenvolvimento econdmico e social, visando a redugdo das
desigualdades;

IV — eficiéncia e qualidade na prestagdo de servigos publicos, em
especial nas ag¢des e servigos de satude, educagao e assisténcia social;
V — ac¢do planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo
a participacdo da sociedade;

VI - articulago, cooperagdo e parceria com a Unido, o Estado ¢ a
iniciativa privada;

VII — acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VIII — promogao e protegdo a infancia e a adolescéncia;
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IX — promocdo e preservacdo do meio ambiente e do bem-estar
animal, do patrimOnio histérico e das manifestagdes culturais e
religiosas.

X — garantia da eficiente e regular prestacao de servigos a populagao,
em acordo com os planos setoriais em vigor.

Art. 12 O projeto de Lei Orcamentaria de 2026 devera assegurar a
transparéncia na sua elaborago e execugao.

Paragrafo unico. O principio da transparéncia implica, além da
observancia do principio constitucional da publicidade, a utilizagdo
dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informagdes relativas ao orgamento.

Art. 13 Sera assegurada ao cidaddo a participagdo nas audiéncias
publicas para:

I — elaborag@o da proposta orcamentaria de 2026, mediante regular
processo de consultas e informagdes;

II — avaliagdo das metas fiscais, conforme definido no § 4°, do artigo
9°, da Lei Complementar n° 101/2000, ocasido em que o Poder
Executivo demonstrarda o comportamento das metas previstas nesta
Lei;

III — definicdo dos planos setoriais municipais, das disposigdes sobre
a ocupagao territorial e do Plano Diretor Municipal.

Art. 14 A estimativa da receita ¢ fixacdo das despesas constantes do
projeto da Lei Orgamentaria de 2026 serdo orcados a precos correntes
de maio de 2025, projetados ao exercicio a que se refere, tendo como
bases as receitas e despesas realizadas e previstas nos trés exercicios
anteriores.

Paragrafo tunico. O projeto da Lei Orcamentaria atualizard a
estimativa da margem de expansdo das despesas, considerando os
acréscimos de receitas resultantes do crescimento da economia e da
evolucdo de outras varidveis que impliquem em aumento da base de
calculo, bem como de alteragdes na legislacdo tributaria, devendo ser
garantidas, no minimo, as metas de resultado primdrio e nominal
estabelecidas nesta Lei.

Art. 15 A estimativa da receita que constard do projeto da Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2026, com vistas a expansao da base
tributaria e consequente aumento das receitas proprias, contemplara
medidas de aperfeigoamento da administragao dos tributos municipais,
entre as quais:

I — aperfeicoamento do sistema de formagdo, tramitacdo e julgamento
dos processos tributarios administrativos, visando a racionalizagio,
simplificacdo e agilizagdo;

II — aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranga e
arrecadacgdo de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

III - aperfeigoamento dos processos tributarios administrativos, por
meio da revisdo e racionalizag@o das rotinas e processos, objetivando
a modernizagdo, a padroniza¢do de atividades, a melhoria dos
controles internos e a eficiéncia na prestagao de servigos;

IV — aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitorio da
pratica de infracdo da legislacdo tributaria.

Art. 16 A estimativa da receita de que trata o artigo anterior levarad em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislacao
tributaria e administrativa, com destaque para:

I — atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

II — revisdo, atualiza¢do ou adequacdo da legislacdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU, suas aliquotas, forma de célculo,
condi¢des de pagamentos, descontos ¢ isengdes, inclusive com relagio
a progressividade deste imposto;

III - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com ou sem
redefini¢ao dos limites da zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN ¢ da Taxa de Limpeza de Residuos
Solidos — TLRS;

V — revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto sobre Transmissao
Intervivos de Bens Imoveis — ITBI;
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VI - institui¢do de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de
servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao;

VII - revisdo da legislagio sobre as taxas pelo exercicio do poder de
policia;

VIII - revisdo das isengdes dos tributos municipais objetivando
atender o interesse publico e a justica fiscal;

IX — institui¢do, por lei especifica, da Contribui¢do de Melhoria com a
finalidade de tornar exequivel a sua cobranga;

X — a institui¢do de novos tributos ou a modificagdo em decorréncia
de alteracdes legais daqueles ja instituidos;

XI - a institui¢do da outorga onerosa do direito de construir, e de
outros instrumentos urbanisticos previstos no Plano Diretor do
Municipio.

Art. 17 Na programacgdo da despesa nao poderdo ser fixadas despesas
sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos, de forma
a evitar o comprometimento do equilibrio orgamentario entre a receita
¢ a despesa.

Art. 18 Em caso de ocorréncia de despesas resultantes da criagdo,
expansdo ou aperfeigoamento de agdes governamentais que
demandem alteragdes or¢amentarias, aplicam-se as disposi¢des dos
artigos 16 e 17, da Lei Complementar Federal, n° 101/2000.

Art. 19 Nos termos da Constituicdo da Republica e da Lei Federal n°
4.320/1964, o Municipio podera efetuar a abertura de créditos
adicionais suplementares, especiais e extraordinarios.

§1°. A abertura de créditos adicionais suplementares dependera da
existéncia de recursos disponiveis para cobrir a despesa ¢ de prévia
autorizagdo legislativa, sendo que a Lei Or¢amentaria de 2026 podera
conter autorizagdo e dispor sobre os dispositivos e limites para a
abertura dos aludidos créditos, por Decreto do Poder Executivo.

§2°. Nao serdo computados nos eventuais limites estabelecidos na Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2026, nos termos do §1°, do presente
artigo, os créditos adicionais suplementares abertos por conta do
superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior, ¢ do excesso de arrecadagdo efetivamente apurado, que serdo
de livre movimentagao do Poder Executivo municipal.

§3°. A abertura de créditos adicionais especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para cobrir a despesa ¢ de prévia
autorizacdo legislativa, em lei especifica.

§4°. A abertura de créditos adicionais extraordindrios dar-se-& por
Decreto do Poder Executivo, que dele dara imediato conhecimento ao
Poder Legislativo, para referendum, nos termos do artigo 165,
paragrafo terceiro, da Lei Organica do Municipio de Pirapora.

§5°. Fica o Executivo Municipal autorizado a fazer a transposi¢ao, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra ou de um 6rgdo para outro, justificadamente,
de acordo com as disposi¢des constantes do art. 167, VI da
Constitui¢ao Federal, até o limite de 80% (oitenta por cento) do valor
total do Or¢amento.

§6°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados, quanto a sua natureza, no minimo por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao,
conforme os dispostos na Portaria Interministerial n® 163/2001.

§7°. Fica o Executivo Municipal autorizado através de decreto a
alterar ou acrescentar as fontes/destinagdo de recursos nas categorias
de programag@o or¢amentarias vigentes para o exercicio financeiro de
2026, quando estas fontes/destinagdo de recursos ndo estiverem sido
previstas ou seu valor se tornar insuficiente nas categorias de
programacao constantes da Lei Or¢amentaria Anual.

§8°. Durante a execucdo or¢amentaria de 2026, o Poder Executivo
podera promover por ato proprio alteracdes de valores ou acréscimo
de elementos no Quadro de Detalhamento das Despesas do Municipio.
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Art. 20 A reabertura dos créditos adicionais especiais e
extraordinarios, conforme disposto no artigo 167, §2°, da Constitui¢ao
da Republica, sera efetivada mediante Decreto do Poder Executivo.

Art. 21 A lei orgamentaria podera conter autorizagdo para contratagdo
de operagoes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficard
condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei
Complementar n° 101/2000 e na Resolugdo n° 43/2001, do Senado
Federal.

Art. 22 A lei orgamentaria podera conter autorizacdo para a realizagao
de operagdes de crédito por antecipagdo de receita orgamentaria, desde
que observado o disposto no artigo 38, da Lei Complementar n°
101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolugdo n°
43/2001, do Senado Federal.

Art. 23 A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do or¢amento fiscal e sera equivalente a,
no minimo, 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista na
proposta orcamentaria de 2026, destinada ao atendimento de passivos
contingentes, outros riscos ¢ eventos fiscais imprevistos, refor¢o das
dotag¢des or¢camentarias que se tornarem insuficientes. Além disso, 3%
da receita corrente liquida prevista na proposta or¢amentaria de 2026
serdo destinadas para atendimentos de Emendas. Sendo 2% para
Emendas Impositivas Individuais e 1% para Emendas Impositivas de
Bancada.

Art. 24 E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas as
autorizadas mediante lei especifica que sejam destinadas:

I — as entidades que prestem atendimento direto ao publico, de forma
gratuita, nas areas de assisténcia social, saide, educagdo, cultura e
esporte;

I — as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de
natureza continuada;

IIT - as entidades que tenham sido declaradas por lei como de
utilidade publica.

Paragrafo unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, a entidade privada, sem fins lucrativos, devera submeter-se ao
procedimento legal descrito na Lei Federal 13.019/2014.

Art. 25 E vedada a inclusio na Lei Orgamentaria, ¢ em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes econdmicas,
ressalvadas as autorizadas mediante leis especificas que sejam
destinadas a cobertura de deficit de manutencdo das empresas
publicas, de natureza autarquica ou nio.

Art. 26 E vedada a inclusdo na Lei Orcamentéria, ¢ em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de auxilios e contribuicdes para
entidades publicas e/ou privadas, ressalvadas as autorizadas mediante
lei especifica e desde que sejam:

I — de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para as agdes
relativas ao ensino, satude, cultura, esporte e lazer, assisténcia social,
agropecuaria e de protegdo ao meio ambiente;

I — associagdes ou consércios intermunicipais, constituidos
exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos e signatarios
de contrato de gestdo com a administragdo publica municipal e que
participem da execuc@o de programas municipais.

Art. 27 E vedada a inclusdo na Lei Orcamentéria, ¢ em seus créditos
adicionais, de dota¢des a titulo de contribuicdes para entidades
privadas de fins lucrativos, ressalvadas as instituidas por lei
especifica, no ambito do Municipio que sejam destinadas aos
programas de desenvolvimento agropecudrio, comercial e industrial.

Art. 28 E vedada a incluséo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdo para a realizacdo de transferéncia financeira a
outro ente da federagdo, exceto para atender as situagdes que
envolvam claramente interesses locais observadas as exigéncias do
artigo 25, da Lei Complementar n° 101/2000.
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Art. 29 As entidades beneficiadas com os recursos publicos previstos,
a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Executivo,
com a finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os
quais receberam os recursos.

Art. 30 As transferéncias de recursos as entidades descritas nos
artigos 24 a 27, desta Lei, deverdo ser precedidas da aprovagdo de
plano de trabalho e da celebracao de termos de parceria, devendo ser
observadas na elaborac@o de tais instrumentos, as exigéncias da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021 ¢ da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 ou de
outra Lei que vier substitui-las ou altera-las.

§1°. Compete ao 6rgdo ou entidade concedente o acompanhamento da
execugdo do plano de trabalho executado com recursos transferidos
pelo Municipio.

§2°. E vedada a celebracdo de termo de parceria com entidade em
situagdo irregular com o Municipio, em decorréncia de transferéncia
feita anteriormente.

Art. 31 E vedada a destinagio na Lei Orcamentaria, ¢ em seus
créditos adicionais, de recursos diretos para cobrir necessidades de
pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do artigo 26,
da Lei Complementar n® 101/2000 e sejam observadas as condigdes
definidas na legislacdo especifica.

Paragrafo inico. As normas do caput, deste artigo, nao se aplicam ao
auxilio de pessoas fisicas custeado por recursos do Sistema Unico de
Saude e da Assisténcia Social.

Art. 32 E permitida a inclusdo na Lei Orgamentaria, ¢ em seus
créditos adicionais, de dotagdes para que o Municipio contribua para o
custeio de despesas de competéncia de outro ente da federagdo, desde
que autorizadas mediante lei especifica e que sejam destinadas ao
atendimento das situagdes que envolvam claramente o interesse local.

Paragrafo unico. A realizagdo da despesa definida no caput, deste
artigo, devera ser precedida da aprovagdo de plano de trabalho e da
celebragdo de convénio, de acordo com a Lei Federal n.° 14.133, de
2021, ou de outra Lei que vier substitui-la ou altera-la.

Art. 33 E permitida a inclusio na Lei Orgamentaria, ¢ em seus
créditos adicionais, de dotagdes a titulo de aumento de capital das
empresas publicas, desde que autorizadas mediante leis especificas.

Art. 34 Para fins do disposto no §3° do artigo 16, da Lei
Complementar n® 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes
aquelas cujo valor no ultrapasse os limites previstos nos incisos I e II,
do artigo 75, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, nos casos,
respectivamente, de obras e servicos de engenharia e de outros
Servigos e compras.

Art. 35 A Lei Orcamentaria discriminara as dotagdes destinadas ao
pagamento de precatorios judiciais, em cumprimento ao disposto no
artigo 100, da Constitui¢ao da Republica.

Paragrafo unico. Para fins de acompanhamento, controle ¢
centralizacdo os Orgdos da administragdo direta e as entidades da
administragdo indireta submeterdo os processos referentes ao
pagamento de precatérios a apreciacdo da Procuradoria-Geral do
Municipio.

Art. 36 O Poder Executivo estabelecera por ato proprio, até 30 (trinta)
dias apos a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2026, as metas
bimestrais de arrecadagdo, a programacdo financeira e o cronograma
mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos artigos 8° e
13, da Lei Complementar n® 101/2000.

§1°. O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de
arrecadac@o, a programagdo financeira e ao cronograma mensal de
desembolso, através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, até 30
(trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2026.
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§2°. A programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso
tratados no caput, deste artigo, deverdo ser elaborados de forma a
garantir o cumprimento da meta de resultado primdrio estabelecida
nesta Lei.

§3°. Para fins do atendimento do valor estabelecido no §1° do art. 140-
A da Lei Organica do Municipio de Pirapora, as emendas
parlamentares individuais e de bancadas, o projeto da Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2026, contera reservas de
recursos especificos, para atender a:

I — emendas individuais no montante correspondente a 2% (dois por
cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, ao do
encaminhamento do projeto da Lei Orgamentaria Anual, nos termos
do § 1° do art. 140-A da Lei Orgéanica do Municipio de Pirapora/MG;

IT — emendas de bancadas no montante correspondente a 1% (um por
cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, ao do
encaminhamento do projeto da Lei Orgamentaria Anual, nos termos
do § 1° do art. 140-A da Lei Organica do Municipio de Pirapora/MG.

§ 4°. As entidades privadas eventualmente indicadas como
beneficiadas deverdo, para fins de operacionalizagdo das emendas
individuais ou de bancadas de execugdo obrigatoria a elas destinadas,

apresentar plano de trabalho, sujeito a avaliagdo técnica do Poder
Executivo, que deverdo conter:

I — cronograma fisico e financeiro;
II - plano de aplicagdo das despesas;
III - informagdes de conta corrente especifica.

§ 5° As entidades privadas beneficiadas por emendas individuais ou de
bancadas no ambito da politica municipal de atendimento dos direitos
da crianga e do adolescente e da politica municipal do idoso, conforme
dispde a legislacdo vigente, deverdo, para fins de operacionalizagdo
das emendas individuais e de bancadas de execuc@o obrigatoria,
apresentar “Certificado de Autorizagdo para Captagdo de Recursos
Financeiros” vigente, emitido pelo conselho municipal da respectiva
politica, além dos demais documentos exigidos na legislagdo
pertinente.

§ 6° Os projetos previstos no plano de trabalho devem atender aos
preceitos da politica municipal de atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente ou da politica municipal do idoso e podem prever
acgOes de fomento das politicas setoriais.

§ 7° Os recursos destinados aos projetos relacionados no § 6° serdo
previstos nas unidades orcamentarias das respectivas politicas
setoriais, conforme seu objeto, sendo que a analise da viabilidade
técnica e as providéncias para sua execucdo sdo de responsabilidade
dos orgdos publicos encarregados das respectivas areas.

Art. 37 Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
caput, do artigo 9° ¢ no inciso II, do § 1°, do artigo 31, da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentagdo financeira, calculada de forma proporcional a
participagdo dos Poderes no total das dotagdes iniciais, constantes da
Lei Orcamentaria de 2026, utilizando para tal fim as cotas

or¢amentarias e financeiras.
§1°. Excluem-se da limitagdo prevista no caput deste artigo:

I — as despesas com pessoal e encargos sociais;

II — as despesas com beneficios previdencidrios;

III — as despesas com amortizagao, juros e encargos da divida;

IV — as despesas com PIS/PASEP;

V —as despesas com o pagamento de precatorios e sentengas judiciais;
VI — as demais despesas que constituam obrigagdo constitucional e
legal.

§2°. O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante

que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentagao
financeira, conforme propor¢ao estabelecida no caput, deste artigo.
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§3°. Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicagdo de
que trata o paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato proprio
estabelecendo os montantes que caberdo aos respectivos Orgdos e
entidades na limitagdo do empenho e da movimentagdo financeira.

§4°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita
ndo sera suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas,
adotar-se-d0 as mesmas medidas previstas neste artigo.

Art. 38 Para fins de cumprimento do disposto no Decreto Federal n°
10.540 de 05 de novembro de 2020, serd adotado o Siafic tinico para o
Municipio, conforme disposto nos incisos I e II do caput do art. 2° do
referido Decreto, sendo vedada a existéncia de mais de um Siafic no
municipio.

§ 1° - Para fins do cumprimento dos prazos estabelecidos em lei com
vistas a divulgagdo das demonstragdes contdbeis, ao envio das
informagdes ¢ dos dados contabeis, or¢amentarios e fiscais de que
trata o § 2° do art. 48 ¢ o art. 51 da Lei Complementar n° 101, de
2000, a divulgacdo dos relatorios de que tratam 0§ 3° do art. 165 da
Constitui¢ao e 0§ 2° do art. 55 da referida Lei Complementar, e ao
envio do Mddulo SICOM ao TCE/MG, o Siafic ficara disponivel até:

I- 025° (vigésimo quinto) dia do més, para os registros necessarios a
elaboragdo dos balancetes relativos ao més imediatamente anterior;

II - 25 de janeiro de 2026, para o registro dos atos de gestdo
orgamentaria ¢ financeira relativos ao exercicio financeiro de 2025,
inclusive para a execugdo das rotinas de inscri¢do e cancelamento de
restos a pagar, €

IIT - altimo dia do més de fevereiro de 2027, para outros ajustes
necessarios a elabora¢do das demonstragdes contabeis do exercicio de
2026 e para as informagdes com periodicidade anual a que se referem
0 § 2° do art. 48 eo art. 51 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 3° - As demonstragdes contabeis a serem enviadas a Prefeitura
Municipal pelos consorcios publicos constituidos de acordo com a Lei
n° 11.107, de 06 de abril de 2005 deverao refletir as normas gerais de
consolidagdo das contas dos consorcios determinadas pela portaria 72
de 01 de fevereiro de 2012 expedida pela STN (Secretaria do Tesouro
Nacional).

CAPITULO -1V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS

Art. 39 Para fins de atendimento do disposto no inciso II, do §1°, do
art. 169, da Constituicdo da Republica, observado o inciso I, do
mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagdo de cargos, empregos e
fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissoes ou
contratagcdes de pessoal a qualquer titulo, desde que observado o
disposto nos artigos 15 a 17, da Lei Complementar n° 101/2000.

§1°. Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de
2026, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo
deverdo atender as disposi¢des contidas nos artigos 18 a 20, da Lei
Complementar n° 101/2000.

§2°. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no artigo 19, da Lei Complementar n° 101/2000, serdo
adotadas as medidas de que tratam os §§ 3° e 4°, do artigo 169, da
Constitui¢ao da Republica.

§3°. O Poder Executivo poderd, mediante Lei Autorizativa, alterar as
aliquotas de contribuicdo previdenciaria ao Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Pirapora - IPSEMP,
objetivando manter o equilibrio econdmico e financeiro do Instituto.

§4°. O Poder Executivo poderd realizar concursos publicos para
provimentos de cargos da administragdo municipal.

§5°. Nao serdo consideradas no computo do indice de pessoal as
despesas decorrentes de terceirizagdo de mao de obra, bem como os
servigos de saude que possa caracterizar acessorias, instrumentais ou
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complementares aos assuntos que constituem area de competéncia
legal do municipio, ressalvadas as despesas que reflitam nitida
natureza de substitui¢do de servidores do plano de cargos e salarios ou
de empregados publicos.

CAPITULO -V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 40 Ressalvadas as alteragdes no sistema tributario nacional
advindas de proposta de reforma constitucional tributaria que poderao
afetar a legislacdo municipal, poderdo ser apresentados a Camara
Municipal projetos de lei sobre matéria tributdria, visando o seu
aperfeicoamento e instituindo ainda:

I — quanto a todos os tributos municipais:

a) concessdo de remissdo de créditos tributarios como forma de
incentivo a organizagdo do cadastro municipal de contribuintes,
fomento a geracdo de trabalho e renda e, ainda, para o atendimento de
demandas econdmico-sociais;

b) concessao de anistia a penalidades decorrentes do descumprimento
de obrigagdes previstas na legislagdo municipal, inclusive obrigagdes
tributarias como forma de arrecadar créditos inscritos em divida ativa.

IT — quanto ao Imposto Predial e Territorial Urbano, o Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza, a Taxa de Licenga decorrente do
Poder de Fiscalizagdo, Taxas de Fiscalizagdo Sanitaria, ¢ o Imposto
sobre a Transmissao de Bens Imodveis:

a) concessdo de isengdo integral ou parcial para fomentar a instalagdo
de empresas a geragdo de emprego e renda;

b) instituicdo de isengdes sobre o patrimonio e servicos de
contribuintes, atendendo interesses sociais das classes de menor
condi¢do econdmica;

¢) institui¢do de isen¢do visando a promogao de iniciativas esportivas
e culturais.

III — exclusivamente quanto ao Imposto Predial e Territorial Urbano e
a Taxa de Limpeza de Residuos Soélidos, a institui¢do de isencdo e
distribuigdo de prémios como estimulo & adimpléncia fiscal.

Art. 41 Poderao ser adotadas as seguintes medidas compensatorias:

I — reformulagdo dos critérios de concessdo das isengdes para as
classes sociais de menor condi¢do economica;

II — rezoneamento das areas urbanas sujeitas a tributacao pelo Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU;

III - revisdo da Planta Genérica de Valores a partir de novas
avaliag¢Oes dos terrenos e suas edificagoes;

IV — revisdo integral dos dados cadastrais dos contribuintes do IPTU
para fazer constar as modificagdes fisicas nos imoveis que afetam o
seu valor venal e consequente tributagao;

V — recadastramento total de contribuintes do IPTU e do Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, com identificacdo
completa dos responsaveis pelas obrigagdes tributarias, permitindo
maior agilidade e certeza nos procedimentos de notificacdo do
langamento e cobranga, inclusive cobranga judicial;

VI - reorganizagdo do cadastro de contribuintes do ISSQN, baixando
as inscrigdes municipais de inameros contribuintes com atividades
econdmica paralisada, e que anualmente se sujeitam a langamentos
tributarios efetuados de oficio, tumultuando o banco de dados da
Secretaria de Finangas, gerando um crédito tributdrio insubsistente e
de dificil arrecadacgao;

VII — adogdo de regimes especiais de fiscalizagdo e retencdo de
ISSQN nos servigos prestados por contribuintes ndo inscritos ou com
inscrigdo municipal suspensa.

Art. 42 O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio
de natureza tributaria somente sera aprovado se atendidas as
exigéncias do artigo 14, da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO - VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 43 O Poder Executivo Municipal realizard estudos visando a
definigdo de sistema de controle de custos e a avaliagdo do resultado
dos programas de governo.

Art. 44 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas na
presente Lei, a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentdria e em seus
créditos adicionais, bem como a respectiva execucdo, serdo feitas de
forma a propiciar o controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

§1°. Merecera destaque o aprimoramento da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, por intermédio da modernizagdo dos
instrumentos de planejamento, execugdo, avaliagdo e controle interno.

§2°. O Poder Executivo promovera amplo esfor¢o de reducdo de
custos, otimizacdo de gastos e reordenamento de despesas do setor
publico municipal, sobretudo pelo aumento da produtividade na
prestagdo de servigos publicos e sociais.

Art. 45 O Poder Executivo podera contratar Parcerias Publico
Privadas — PPP's, em conformidade com a Lei 4.750, de 04 de margo
de 2015.

Art. 46 Se o projeto da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2026 nao
for sancionado pelo Chefe do Executivo até 31 de dezembro de 2025,
a programacdo dele constante podera ser executada para o
atendimento das seguintes despesas:

I — pessoal e encargos sociais;

II — beneficios previdenciarios;

III — amortizag@o, juros e encargos da divida;

IV — PIS-PASEP;

V — demais despesas que constituam obrigagdes constitucionais ou
legais do Municipio;

VI - outras despesas correntes de carater inadiavel.

Art. 47 O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara Municipal
propondo a modificacdo do projeto da Lei Orgamentaria, enquanto
ndo iniciada a votac¢@o da parte que desejar alterar, conforme disposto
no §2°, do artigo 158, da Lei Organica Municipal.

Art. 48 A contabilidade registrara os atos e os fatos efetivamente
ocorridos, relativos a gestdo orgamentario-financeira, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia desta
Lei.

Art. 49 O Anexo II — Demonstrativo das agdes por unidade,
subunidade, fungdes, subfungdes e Programas, previsto na Lei
Municipal n.° 5.400, de 15 de dezembro de 2021, que dispde sobre o
Plano Plurianual do Municipio de Piraporapara o periodo de 2026-
2029, passara a vigorar, a partir de 01 de janeiro de 2026, nos termos
do Anexo 1V, da presente Lei.

Art. 50 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 51 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LEI MUNICIPAL N° 2.774 /2025.

Sanciono a presente Lei e seus anexos. Mando, portanto, a todas as
autoridades, a quem o conhecimento e execug@o desta lei couberem
que cumpram e fagam a cumprir tdo inteiramente como nela se
contém.

Pirapora/MG, 09 de julho de 2025.

ALEXANDRO COSTA CESAR
Prefeito de Pirapora

ANEXO DE METAS
FISICAS

ANEXO DE METAS FiSICAS
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POLITICA LEGISLATIVA - ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

1. Treinamento, capacitagdo e desenvolvimento pessoal;

II. Publicidade de carater institucional e obrigatorio;

III. Modernizagdo do Sistema de Votagdo do Plenario Legislativo
(Implementagdo de Dispositivos Eletronicos);

IV. Modernizagdo dos servigos de Tesouraria, de Contabilidade, de
Pessoal e de Assessoria Parlamentar;

V. Modernizagao dos Sistemas de Informagdo da Camara Municipal,
com a digitalizagdo e disponibilizagdo da produgdo legislativa em
sitios e outros meios de comunicacdo, inclusive via Aplicativos de
Celulares (APP’s);

VI. Construgdo e/ou reforma de edificagdes da Casa Legislativa;

VII. Aquisi¢do de equipamento, moveis e utensilios diversos para a
Casa Legislativa;

VIII. Aquisicdo de veiculo para a Casa Legislativa;

IX. Indenizagdo de gastos com atividade parlamentar para os
vereadores;

X. Locagdo de veiculos para vereadores no exercicio de suas
atividades parlamentares.

POLITICA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E
GOVERNAMENTAL

1. Indenizagdes de férias prémio;

II. Aquisicdes de equipamentos e materiais permanentes para
SEMADF;

III. Contribui¢des para entidades de promocdo ao desenvolvimento
municipal;

IV. Fomentar/incentivar a arrecadagio de tributos municipais;

V. Modernizar as diretorias de Contabilidade, Controle, Recursos
Humanos, Suprimentos, Tesouraria ¢ Tributagdo;

VI. Capacitagdo profissional continua dos servidores publicos
municipais;

VII. Redimensionamento de todos os instrumentos de convénios de
custeio pactuados com entes estaduais e federais;

VIII. Melhor divulgagdo da situagdo econdmica municipal, sobretudo,
através da comparacdo entre Receitas x Despesas;

IX. Amortizagao de operagdes de crédito e parcelamento de dividas;
X. Garantir recursos para as amortizacdes das parcelas da divida
previdenciaria junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais (IPSEMP);

XI. Manutengdo do Conselho Tutelar ¢ atendimento de novas
demandas.

POLITICA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

I. Garantir verba para aquisicdo de Equipamentos de Protecao
Individual (Ex.: coletes balisticos, AINM, munigdes) para servidores
da GCM.

II. Garantir recurso para pagamento do auxilio uniforme anual aos
servidores da Guarda Civil Municipal.

III. Garantir verba para o pagamento de adicional de periculosidade
aos guardas municipais, devido prerrogativa de fungdo como
atribui¢@o de policiamento ostensivo e comunitario conforme Recurso
Extraordinario 656 do STF.

IV.  Garantir verba para manutencdo do sistema de
videomonitoramento dos prédios publicos e investimentos no
videomonitoramento urbano;

V. Garantir verba para municipaliza¢do e fiscalizacdo das atividades
relacionadas ao transito.

VI. Garantir verba para Estagio de Qualificacdo Profissional Anual,
obrigatorio aos servidores ¢ Estruturagdo do Centro de Formacgdo e
Capacitacdo da GCMP.

VII. Garantir verba para aquisi¢do e manutenc¢ao de viaturas.

POLITICA DE VALORIZACAO DO SERVIDOR

I. Garantir recursos para realizagdes de pagamentos aos servidores
publicos até o quinto dia util de cada més;

II. Garantir recursos para realizagdes de pagamentos das progressoes
horizontal e/ou vertical dos servidores, bem como, recomposi¢des
salariais;

III. Instaurar a Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e
Seguranga do Trabalho (CIPAST), de acordo com a LEI n° 6514, de
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22/12/1977 e em conformidade com o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais;

IV. Viabilizar recursos para fornecimento de uniformes em geral, bem
como equipamento de protecdo individual (EPIs) para fungdes
insalubres e periculosas em conformidade com o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais;

V. Viabilizar recursos para aquisi¢ao de protetor solar para servidores
que exercem atividades expostas ao sol, a baixa umidade relativa do ar
e ao calor intenso (Agentes Comunitarios de Saude, Operacionais e
outros);

VI. Viabilizar recursos para pagamento do adicional de insalubridade
conforme previsto em Lei e em conformidade com o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, sobre o salario da categoria, para os
servidores que exercam atividades em contatos com objetos que possa
trazer risco a saude fisica e psiquica, bem como aqueles que trabalham
em locais considerados insalubres. Exemplo: profissionais da satde,
educagdo e os que atuam na limpeza de esgotos, corregos € 0s que
manuseiam produtos quimicos, etc.;

VII. Viabilizar recursos para pagamento do adicional a titulo de
periculosidade, conforme previsto na CLT para os todos os servidores
que trabalham ou exercam atividades debaixo de redes elétricas, os
recolhedores de lixo, aqueles que atuam na limpeza urbana, corregos e
esgotos da cidade, operadores de maquinas e equipamentos agricolas,
bem como ajudantes, pedreiros e carpinteiros ¢ demais servidores que
atuam em area de risco/vulneravel como assistentes sociais,
psicologos e outros;

VIII. Viabilizar recursos para o pagamento de adicional de
periculosidade aos guardas municipais em cumprimento a CLT
combinado com o artigo 7° e seus incisos e alineas, da Constituicao
Federal, a concessao de adicional de periculosidade aos vigias;

IX. Viabilizar recursos para o pagamento de adicional de
insalubridade aos técnicos de Raio X. Sendo a razdo de 40% (quarenta
por cento) sobre seus salarios-bases, de acordo com o que estabelece a
Lei Federal n° 7.394, de 29 de outubro de 1.985;

X. Viabilizar recursos para o pagamento de adicional de insalubridade
aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a
Endemias, conforme previsto em Lei;

XI. Viabilizar recursos para pagamento de diarias oriundas de viagens
de servidores municipais para cumprimento de demandas
profissionais, com pagamento antecipado, quando possivel;

XII. Viabilizar recursos para criagdo ¢ manutengdo de programa de
prevencdo, tratamento e reintegragdo social dos servidores vitimas de
alcoolismo e/ou outras drogas;

XIII. Viabilizar recursos para o pagamento do Piso Salarial para os
professores das escolas municipais, conforme prevé a Lei Federal;
XIV. Viabilizar recursos para aquisicdo de mobilidrios,
eletroeletronicos, viaturas, equipamentos de sinalizagdo (cones,
canalizador, fitas zebradas, coletes refletivos, cavaletes), bem como,
de Protegdo Individual (Ex.: colete balistico, filtro solar) para Guarda
Civil Municipal e/ou seus respectivos servidores;

XV. Implantar o programa de reducdo da jornada de trabalho para
maes atipicas no ambito da administracdo publica municipal direta,
indireta, autarquica ou fundacional, de acordo com a Lei Federal n.°
13.370/2016.

POLITICA DE COMUNICACAO

I. Divulgagdo das agdes municipais, inclusive com a utilizagdo de
midias alternativas;

II. Realizag@o de pesquisas de opinido publica para medir efetividade
dos servicos publicos municipais ofertados;

III. Criar comissdo de organizagdo de eventos e cerimonial com
Servidores Municipais para padronizar todos os eventos municipais;
IV. Produgdo de material grafico para ser usado em campanhas,
eventos e reunides de todas as secretarias;

V. Criagao de campanhas e pecas publicitarias institucionais;

VI. Realizar cursos de reciclagem e capacitagdo dos servidores do
setor;

VII. Contratag@o de agéncia de publicidade;

VIIIL. Contratagdo de servigo para atualizar e realizar manutengio no
site;

IX. Investimento em tecnologia para aprimorar os canais de
comunicacao e interagir melhor com a populagao;

X. Aquisicdo de equipamentos e compras de matérias para
comunicagdo e cerimonial;

13/41



08/01/2026 17:22

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/F3E292E8/0cAFcWeA50s 1ZiJ-PWg5R4ID6-GisqzhGVoZOmYuTWn9F-hOaey0Q5JNulc...

Prefeitura de Pirapora

XI. Aprimorar as ferramentas de busca no site;
XII. Propor encontros e interagdo com a Impressa do Municipio;
XIII. Melhorar a estrutura fisica da sala com aquisi¢ao de mobilidrio.

POLITICA DE TRANSITO

1. Adquirir equipamentos/materiais para demarcagdo viaria horizontal,
para Sinalizagdo Vertical e equipamentos e materiais permanentes e de
consumo para atender a JARI e a Superintendéncia Municipal de
Transito (SUMUTRAN);

II. Contratagdo de Empresa para execugdo de implantacdo de
Lombadas transversais e faixas elevadas de pedestres, nas
proximidades das escolas, Creches, rodoviaria, nas Avenidas e ruas
necessarias para maior seguranga no transito urbano.

III. Ampliar a estrutura da Superintendéncia Municipal de Transito
(SUMUTRAN);

IV. Adquirir veiculo para atender demandas logisticas, administrativas
e fiscalizagoes;

V. Adquirir Grupo gerador de energia, Compressor ¢ acessorios para
demarcag@o horizontal nas vias publicas.

VI. Organizar o sistema de transporte coletivo urbano, tendo em vista
a dindmica da modalidade urbana, com o acompanhamento e
redimensionamento de rotas e/ou linhas;

VII. Acompanhar os servigos oferecidos pelos mototaxis, taxis e
similares, com o objetivo de oferecer a comunidade meios de
transportes seguros e eficazes;

VIII. Aperfeicoar a logistica de transporte, sobretudo, nos bairros
periféricos;

IX. Reformar pontos de Onibus visando a seguranga e conforto dos
usuarios;

X. Instalar novos pontos de 6nibus com abrigo para os usuarios do
transporte publico;

XI. Implementar o programa de reducdo de acidentes no transito,
efetuando projeto educacional de prevengdo, fiscalizacdo rigida e
sinaliza¢do;

XII. Estudar um novo acesso viario ao Distrito Industrial;

XIII. Fomentar a readequacdo de passeios e calgadas na area central
da cidade, com rebaixamento de meios-fios visando a acessibilidade e
mobilidade dos cidadios;

XIV. Implantar projeto de nomenclatura urbana das ruas e bairros da
cidade;

XV. Planejar e efetuar a sinaliza¢@o viaria entre cruzamentos, através
de Equipamentos de Semaforos, conforme demanda, para que os
usuarios conhecam seus deveres, direitos e obrigagdes visando a
seguranga no transito;

XVI. Criar bicicletarios nos principais terminais de transporte
coletivo;

XVIL. Preparar a cidade para os impactos causados no transito;

XVIIIL. Fomentar a modelagem para a municipalizagdo do transito;
XIX. Organizar o trafego na Entrada da cidade pela Rua Treze de
Maio e Av. Beira Rio, no bairro Bom Jesus, incluindo investimentos
em obras no bairro, visando a melhoria do fluxo e a seguranca dos
municipes e visitantes;

XX. Facilitar a acessibilidade ¢ mobilidade da populagdo dos bairros
do municipio, com seguranga ¢ menor tempo de deslocamento, por
meio de obras e agdes no sistema viario e no transito, com articulagdo
de recursos financeiros provenientes do Estado e da Unido

XXI. Solicitar ao Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes (DNIT) para instalar equipamentos de fiscalizagdo
eletronica e redutores de velocidade na rotatdria entre os bairros Bom
Jesus e Sagrada Familia garantindo a seguranga dos transeuntes;

POLITICA PROTECAO E DEFESA CIVIL

I. Cria¢do do Nucleo de protegdo e Defesa Civil nas ilhas fluviais:
Coqueiro, Marambaia e Pimentas — “NUPDEC";

II. Realizagdo de campanhas educativas nas areas de risco,
sensibilizando as comunidades na importancia de a¢des preventivas, e
buscando a participag@o da populagdo no gerenciamento do risco.

III. Promover em parceria com outros 6rgdos publicos e privados para
enfrentamento dos impactos de eventos extremos(enchentes,
vendavais ¢ estiagem);

IV. Promover treinamentos em parcerias com outros 6rgaos publicos e
privados para enfrentamento dos impactos de eventos extremos
(enchentes, vendavais e estiagem);

14/41



08/01/2026 17:22

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/F3E292E8/0cAFcWeA50s 1ZiJ-PWg5R4ID6-GisqzhGVoZOmYuTWn9F-hOaey0Q5JNulc...

Prefeitura de Pirapora

V. Aquisi¢do e/ou locacdo de equipamentos para uso em eventos
climaticos extremos;

VI. Aquisicdo de cestas basicas para os atingidos em desastres
ambientais;

VII. Aquisi¢do de uniformes para uso dos servidores lotados nesta
coordenadoria;

VIIIL. Intensificar a fiscalizagdo das areas de risco urbanas ocupadas,
com consulta prévia a esta Coordenadoria para liberacao de Alvara de
construcao;

IX. Ampliar a¢des preventivas: desobstrucdo de bueiros, limpeza de
bacias de contengdo de aguas pluviais, etc;

X. Articulagdo de ajuda humanitdria por ocasido de desastres,
estiagem/seca ou inundagdes: cestas basicas, lonas plasticas, caixas
d'agua coletivas, dentre outros;

XI. Aquisicdo de placas para identificagdo de areas de risco;

XII. Implantagdo do telefone 199 para atendimento a populagao;

XIII. Instituir Taxa destinada ao Fundo Municipal de Defesa;

XIV. Confeccionar material didatico (panfletos, cartilhas) referente a
prevencdo aos desastres, para palestras em escolas municipais,
estaduais e comunidades rurais.

POLITICA EDUCACIONAL —

I. Ampliar a oferta de vagas na educagdo infantil, expandindo o
atendimento em Creches, em consonancia com as metas estabelecidas
no Plano Nacional de Educagdo até 2025, tendo em vista que no Pré-
escolar a meta de universalizagdo foi atingida;

II. Construir unidades de educag¢do infantil e ensino fundamental, em
parceria com a Unido e Estado, tendo em vista as demandas
identificadas nos Bairros Nova Pirapora e circunvizinhanga, Cicero
Passos e Sdo Geraldo;

III. Buscar aplicar 30% da receita dos impostos e transferéncias da
educagdo face a necessaria expansdo da educacdo infantil e
implementacdo da educagdo integral destinando parte da receita para
realizacdo de agdes de protecdo e defesa dos direitos a crianca de zero
a seis anos, preconizados pelo Selo Unicef, atendendo ao
cumprimento do Plano Municipal da Primeira Infancia, bem como a
realizagdo da Semana do Beb¢;

IV Adequar ou construir espacos de lazer e socializagdo de Creches e
Escolas, preservando as especificidades da Educac@o Infantil, estando
em consonancia com o padrao de qualidade exigido pela legislagdo
vigente ao atendimento de criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos,
garantindo acessibilidade de acordo com a lei 10.098/20;

V. Promover a Formacdo Continuada de Gestores, Especialistas em
Educagdo, Docentes ¢ demais Colaboradores envolvidos no ato de
educar criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, criando tempos e espagos
dialogicos voltados para a reflex@o, construgdo e ressignificagdo de
conhecimentos especificos da Educagao Infantil, implantando 1/3 (um
tergo) da carga horaria para os profissionais do magistério publico da
educagdo basica, visando assegurar a formagdo continuada na
composicao do fazer educacional;

VI. Recrutar através de concurso publico vigente, nimero suficiente
de Especialistas em Educagdo, para o atendimento, desses
profissionais, em 100% (cem por cento) das Unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino de Pirapora;

VII. Dar continuidade ao processo de aquisicdo de materiais
pedagodgicos consoantes com a faixa etaria de criangas matriculadas na
Educagdo Infantil que favore¢am o fazer educacional e contextos
ludicos de aprendizagens, tais como: brinquedoteca, biblioteca
infantil, sala de vivéncias/espagos sensoriais e material escolar
adaptados as necessidades dos aprendizes;

VIII. Garantir a permanéncia do Cuidador Social para auxiliar o
trabalho docente em todas as unidades das Creches, considerando as
especificidades das agdes de cuidado demais atividades voltadas ao
desenvolvimento de criangas de 0 (zero) a 3(trés) anos, bem como
assegurar a presenca do mesmo profissional nas unidades da Pré-
escola, conforme avaliagdo e comprovada necessidade por parte do
Servigo de Apoio a Inclusdo - SAI tendo em conta a seguranga e o
cuidado das criangas no espaco escolar;

IX. Dar continuidade ao cumprimento da Lei n° 13.722 de 2018 que
determina a capacitagdo em Primeiros Socorros aos professores e
funcionarios da Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, ofertando a
referida formagdo em parceria com 6rgdos competentes;

X. Garantir, na propor¢do minima de 20% por ano, em regime de
colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, reforma e
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manutengdo na infraestrutura dos prédios das instituicdes de ensino da
rede municipal, conforme prioridades definidas pela comissdo de
Avaliagdo do Plano Municipal de Educa¢do e pelo Conselho
Municipal de Educagao;

XI. Adequar, reformar e construir as cozinhas, os espacos de
armazenamento de alimentos, refeitorio, de acordo com critérios
definidos pela ANVISA, nas unidades de ensino infantil e
fundamental, assegurando ambiente adequado para producdo dos
alimentos ¢ para a distribui¢ao da merenda escolar;

XII. Construir e reformar as quadras das unidades de ensino publico
municipal, garantindo um ambiente adequado para a pratica de
educacdo fisica escolar e de atividades ludicas;

XIII. Manter o atendimento de toda a demanda do Ensino
Fundamental, garantindo o acesso e a permanéncia do aluno na escola,
com aprendizagem;

XIV. Manter a qualidade da Merenda Escolar ofertada para os alunos
das escolas e creches municipais, garantindo a inclusdo dos itens da
Agricultura familiar;

XV. Implantar, gradativamente, a Educagdo integral integrada nas
escolas de ensino fundamental, priorizando aquelas de vulnerabilidade
social, numa proposta de curriculo integrado, garantindo aos alunos os
direitos a aprendizagem e o pleno desenvolvimento do educando;
XVI. Adotar, em parceria com outras areas, agdes intersetoriais que
busquem atender criangas e jovens vulneraveis, através de politicas de
redugdo de pobreza, de seguranga alimentar e de atendimento
psicologico;

XVII. Ampliar o quantitativo de Psicologos e Assistentes Sociais, em
cumprimento a Lei 2549/2022, em 100% do numero de vagas
preconizado na referida lei, visando prestar atendimento na
perspectiva institucional a toda a rede de educagdo, melhorando a
qualidade do processo ensino aprendizagem e reduzindo
significativamente a evasao escolar;

XVIII. Adquirir veiculos e garantir a manutengdo da frota para que
possibilitem a prestacdo de servigos “in loco” nas unidades de ensino;
XIX. Ampliar e manter a frota do Transporte escolar em Plenas
condi¢des de utilizagdo pelos alunos, observando a seguranga ¢ o
conforto;

XX. Desenvolver politicas de fortalecimento cultural e
afrodescendentes, inseridas num curriculo inclusivo e ofertadas
também através de projetos de cunho socio culturais;

XXI. Articular parcerias para adquirir os insumos tecnoldgicos
necessarios a inclusao dos professores e alunos na Cultura Digital;
XXII. Aprimorar rede de apoio tecnoldgico aos profissionais da
educagdo, com foco na formagdo tecnologica e na informatizagao dos
processos de registros educacionais;

XXIII. Criar programas e softwares pedagdgicos como apoio ao
processo ensino aprendizagem dos alunos;

XXIV. Ampliar a aquisi¢io dos equipamentos de informatica e
mobiliarios para a manutengdo da Secretaria Municipal de Educagéo e
unidades de ensino;

XXV. Promover a manutengdo constante dos laboratorios de
informatica, ampliando a sua capacidade de atendimento e garantindo
o seu funcionamento;

XXVI. Promover a revitalizagdo das salas de recursos multifuncionais
com espagos, equipamentos e materiais adequados ao atendimento
educacional especializado de qualidade, em consondncia com a
demanda da educag@o especial atual.

XXVII. Adquirir material de avaliagdo psicopedagogica destinado ao
Servico de apoio a Inclusdo, contribuindo com a investigacdo e
rastreio de possiveis transtornos, em atendimento ao fluxo das
unidades de ensino.

XXVIII. Fazer uso dos recursos financeiros do Programa Educagio
conectada, oferecido pelo Governo Federal, para melhorar a qualidade
da internet nas unidades de ensino;

XXIX. Realizar manutengdo peridodica nos aparelhos de ar
condicionado das unidades de ensino publico municipal,
reconhecendo que o conforto dos alunos e dos profissionais de
educacdo ¢ importante para a melhoria do ensino aprendizagem;

XXX. Ampliar o acervo bibliografico fisico e adquirir acervo digital
das bibliotecas escolares, visando a formagdo de bons leitores;

XXXI. Capacitar anualmente os gestores das unidades de ensino
municipais para a aplicagdo dos recursos financeiros advindos de
programas de transferéncias do Governo Federal e Estadual;
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XXXII. Implementar Programas de apoio pedagdgico e administrativo
as equipe

gestoras das unidades de ensino, para um trabalho 4gil e eficiente;
XXXIII. Oferecer cursos de aperfeicoamento e capacitagdo para as
equipes técnicas da Secretaria Municipal de Educagdo, buscando
formar uma equipe de exceléncia capaz de dar suporte pedagogico,
operacional e financeiro as unidades de ensino municipais;

XXXIV. Ofertar programas de formagao continuada voltada para a
implementac¢do do Curriculo de Minas, em parceria com a UNDIME,
Universidades e Instituigdes de ensino Superior da Regido;

XXXV. Consolidar parcerias com Universidades e Instituicdes de
Ensino superior para oferta de programas bem estruturados de
formagao continuada a todos os profissionais da educagao;

XXXVI. Criar programas de apoio aos docentes e profissionais da
educagdo ingressantes na carreira, durante o periodo de cumprimento
do estagio probatorio;

XXXVII. Melhorar a qualidade do ensino ofertado aos estudantes das
unidades de ensino publico municipal, com ag¢des de intervengio
pedagogica e implementagdo de procedimentos de acompanhamento
do desempenho escolar;

XXXVIII. Assegurar, através da equipe gestora que todos os docentes
trabalhem com padrdes e avaliagdes e com metas de desempenho por
ano de escolaridade;

XXXIX. Articular junto a instituicdes de ensino superior (IES),
Instituto Federal de Ciéncia, educagdo e Tecnologia do Norte de
Minas Gerais - INFET, UNIMONTES, a oferta de novos cursos
académicos de graduagdo, especializagdo lato sensu e titulagdo stricto
sensu em Pirapora;

XL. Fortalecer a gestdo democratica da educagdo, investindo nos
gestores escolares das unidades municipais, através de um trabalho
articulado com a comunidade e com os Conselhos escolares;

XLI. Garantir, através de um trabalho conjunto entre os inspetores
escolares e a Superintendéncia Regional de Ensino, a regularizagdo e
organizagdo documental de todas as escolas da rede;

XL. Estabelecer um didlogo constante com as liderangas sindicais e
administragdo municipal, para juntos, buscarem a valorizagdo da
carreira docente, estabelecendo uma estrutura de crescimento na
carreira dos profissionais da educagao;

XLI. Buscar parcerias para ofertar o Pré-vestibular Municipal,
garantindo o acesso da Comunidade estudantil mais vulneravel;

XLII. Efetivar parcerias com empresas ¢ ONG'S para investimentos
diversos nas unidades de ensino municipais;

XLIII- Destinar recurso com a finalidade de contratar empresa para
realizar pesquisa junto a populagdo de Pirapora, visando a criagdo de
politicas publicas que melhor atendam aos estudantes da educacdo
infantil ao ensino médio; incluindo o melhoramento do processo de
Busca Ativa Escolar, por meio de levantamento de dados educacionais
referentes a cidaddos entre 0 a 17 anos, bem como pessoas que nio
tiveram acesso a educagdo na idade certa;

XLIV. Garantir a oferta de educagdo especial, na perspectiva
inclusiva, vedada qualquer tipo de exclusdo. Promovendo a
articulagdo pedagodgica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

XLV. Ampliar o atendimento educacional especializado a demanda
manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde a Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional; bem como aos estudantes com dislexia, transtorno
do déficit de atencdo e hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de
aprendizagem, observado o que dispde a Lei n° 14.254/21 e a
Resolugdo SEE n°5109/24.

XLVI. Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, nas formas complementar ¢/ou suplementar,
a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo,dislexia,
transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade e transtornos
especificos de aprendizagem, matriculados na rede publica de
educagdo basica, conforme a necessidade identificada por meio de
avaliacdo, anamnese com a familia e avaliagdo do estudante;
observado o que dispoe a resolugdo SEE n°® 2256/20, Lei n°® 14.254/21
e a Resolucdo SEE n°5109/24.

XLVII. Garantir o professor da sala de recursos, através de concurso
publico de provas e titulos de acordo com a LDB 9394/96,
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obedecendo a formag@o necessaria ¢ especificidades da legislagdo,
para atendimento dos alunos publico da Educacdo Especial, visando
promover um melhor atendimento por parte dos profissionais da
escola.

XLVIII. Garantir o pagamento das gratificagdes de 10% (dez por
cento) aos professores da Sala de Recursos; (Assegurar o pagamento
das gratificagcdes de 10% (dez por cento) aos professores da Sala de
Recursos, garantindo a valorizagdo da carreira docente na area da
Educagdo Especial.);

XLIX. Garantir o cumprimento da Lei 2.403/2019 no tocante a
qualificacdo dos profissionais da educagdo conforme métodos
baseados em evidéncias cientificas: ABA - Andlise Comportamental
Aplicada; Tratamento e Educacdo para Autistas e Criancas com
Déficits Relacionados a Comunicagdo (TEACCH) e sistema de
comunicagdo por troca de imagens (PEC).

L. . Ofertar aos professores da rede municipal o curso de Braille -
Sistema de escrita e leitura tatil para pessoas cegas, garantindo o
atendimento ao publico de alunos com deficiéncia visual .

LI . Ampliar a oferta de formag@o continuada e a produgdo de material
didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade
necessarios a permanéncia, participagdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo matriculados na rede publica de
ensino,dislexia, transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade e
transtornos especificos de aprendizagem;

LII. Adquirir materiais pedagdgicos consoantes com a faixa etaria de
criangas matriculadas na Educagdo Basica que favorecam o fazer
educacional e contextos ludicos de aprendizagens, tais como:
brinquedoteca, biblioteca infanto-juvenil, sala de vivéncias e material
escolar adaptados as necessidades dos aprendizes; salas de recursos
multifuncionais;

LIII. Garantir a politica Educacional voltada para os Jovens e Adultos
que ndo tiveram oportunidade de escolarizagdo e alfabetizagdo no
tempo certo;

LIV. Inclusdo de Educagdo 100% integral da Escola Municipal Maria
Coeli Ribas Andrade e Silva;

LV. Garantir profissional técnico em seguranca nas dependéncias de
escolas e creches municipais;

LVI. Adquirir extintores de incéndio para as escolas e creches
municipais;

LVII. Garantir o pagamento das gratificagdes de 10% (dez por cento)
aos professores de creche - ensino infantil;

LVIII. Garantir a utilizagdo das quadras esportivas em horarios
ociosos para a comunidade do Bairro, principalmente, horario
noturno;

LIX. Implementar politica de incentivo através de gratificacdo anual
por produtividade, conforme disponibilidade financeira do municipio,
o percentual de 5% sobre o salario base de dezembro do ano vigente
aos professores alfabetizadores e do ciclo complementar que
alcangarem as metas de escrita e/ou leitura estabelecidas para o ano
escolar. Metas do 1° ano - 100% dos estudantes alfabéticos e lendo
frases simples; 2° ano - 100% dos estudantes ortograficos e lendo
pequenos textos com fluéncia; e, 3° ao 5° ano- 100% dos estudantes
ortograficos e lendo textos mais extensos com fluéncia;

LX. implementar politica educacional municipal de intervencao
pedagodgica a nivel de rede para a recupera¢ao e/ou recomposicdo de
aprendizagens, visando a alfabetizagdo dos estudantes do ensino
fundamental (1° ao 9° ano), em Lingua Portuguesa e Matematica;

LXI. Fortalecer os projetos de intervengdo pedagodgica nas escolas
municipais, visando a alfabetizacdo dos estudantes do ensino
fundamental, através de disponibilidade de materiais pedagogicos
adequados e profissional com experiéncia positiva na alfabetizagio
para atuar especificamente no desenvolvimento de atividades
interventivas, conforme Projeto de Interven¢do Municipal da SEMED
“Alfabetizacdo em foco”;

LXII. Implementar politica de incentivo através de gratificacdo por
exercicio em classe com alunos com necessidades educacionais
especiais, conforme disponibilidade financeira do municipio, com
percentual a ser estudado pela administragdo municipal, incentivando
praticas inclusivas por parte dos professores regentes de turmas e
diminui¢ao da demanda de professor de apoio na rede.

LXIII. Aquisi¢@o de jogos pedagdgicos para as salas de alfabetizagio
do ensino fundamental;
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LXIV. Aquisicdo de brindes personalizados para a premiagdo dos
professores da Rede Municipal que forem classificados como
Destaque Pedagogico, em cada ano letivo, devido o alcance de
percentual no desempenho da turma (sob sua regéncia) ter sido acima
da média de desempenho, no ano escolar de vinculo;

LXV. Aquisi¢do de veiculo para uso especifico do setor pedagogico da
SEMED, no desempenho das atividades junto as unidades;

LXVI. Promover a ampliagio de momentos para a realizacdo de
Formagdo Continuada de Gestores, Especialistas em Educagio
(Orientadores e Supervisores Educacionais), Docentes e demais
profissionais da Educagdo envolvidos no ato de educar criangas,
adolescentes e adultos, através de parcerias (de recursos humanos
como materiais) com outras instituigdes educacionais (estaduais e
federais), criando tempos e espagos dialogicos voltados para a
reflexdo, construgdo e ressignificacdo de conhecimentos especificos
do Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais e Educagdo de Jovens
e Adultos), utilizando, também, o tempo destinado para a realizacio
de Extraclasse (Modulo II) para que ocorra a valorizagdo dos
profissionais da Educagdo garantindo assim, uma educagdo de
qualidade, ainda melhor, para todos os alunos da Rede Municipal de
Pirapora;

LXVIIL. Inserir no quadro de pessoal do magistério, profissional
referéncia da educagdo especial inclusiva nas unidades de Ed. Infantil,
visando o Atendimento Educacional Especializado (AEE) nessa etapa
da educagao basica objetivando a intervencao precoce;

LXVIII. Garantir prédios escolares com condi¢des arquitetonicas de
acessibilidade (conceito de desenho universal) conforme legislagido
vigente;

LXIX. Garantir professor de apoio com formagdo especifica
necessaria a fungdo para atendimento ao publico alvo da educagdo
especial na perspectiva inclusiva da rede de ensino municipal;

LXX. Implementar a politica de educag@o bilingue que consta em lei
federal e municipal;

LXXI. Revisar o Termo de Ajuste de Conduta (TAC) em relagao as
contratagdes temporarias dos profissionais para o atendimento ao
publico da educagdo especial; conforme demanda existente.
Consideram-se profissionais para atendimento ao PEE: professor de
apoio, cuidador social, profissionais de apoio escolar e professores;
LXXII. Inserir no quadro de pessoal do magistério o cargo de
profissional de apoio escolar, que em consonancia com a Lei
13.146/2015 exerce atividades de alimentagao,

higiene e locomogdo do estudante publico da educagdo especial e
atuar em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em
todos os niveis e modalidades de ensino, com contratagao temporaria
através de processo seletivo simplificado;

LXXIII Regulamentar as fungdes e fortalecer o trabalho dos
inspetores escolares, com ampliacdo da sua carga horaria de modo a
atender as unidades escolares em periodo integral;

LXXIV. Construir novo prédio para Escola Municipal Rui Barbosa;
LXXV. Destinar verba para pagamento do 1/3 para os profissionais da
educacdo, conforme a Lei n°11.738/08 destinado a atividades
extraclasse;

LXXVI. Incluir os especialistas em educagdo (supervisor ¢ orientador)
em atividades nas unidades de ensino nos 7 (sete) % de assiduidade;
LXXVII. Assegurar o processo de escolha democratica dos Gestores
das escolas e creches municipais;

LXXVIII. Garantir 5 de planejamento extraclasse para os professores,
através de decreto municipal;

LXXIX. Garantir insumos para o bom desenvolvimento do trabalho de
Psicologos e Assistentes Sociais;

LXXX. Garantir recursos para que o Setor de Psicologia e Servigo
Social realize reunides sistematizadas e frequentes com a rede
intersetorial, visando a construgdo de fluxogramas e parcerias para
qualificar as demandas e aumentar a resolubilidade, por meio de a¢des
conjuntas e/ou compartilhadas;

LXXXI. Garantir recursos para que o setor de Psicologia e Servigo
Social possa fazer formagdo continuada com temas necessarios as
escolas, podendo contratar palestrante para qualificar a tematica;
LXXXII. Assegurar que o trabalho do Psicologo e do Assistente
Social se dé por dupla, conforme a Lei Federal 13.935/2019;
LXXXIII. Garantir recursos para Formagao dos profissionais do setor
de Psicologia e Servico Social, visando a aplicabilidade de
conhecimentos concernentes ao processo ensino aprendizagem, em
analises e intervengdes psico-educacionais  referentes  ao
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desenvolvimento humano, as relagdes homem-ambiente fisico,
material, social e cultural quanto ao processo ensino-aprendizagem e
melhoria do processo de escolarizagao;

LXXXIV. Assegurar que o setor de Psicologia e Servico Social possa
desenvolver programas visando a qualidade de vida e cuidados
indispensaveis as atividades escolares.

LXXXV. Garantir condi¢cdes de trabalho aos servidores lotados na
Secretaria Municipal de Educagdo no que tange aos servigos de
internet, telefonia e locomogdo, em atendimentos as demandas das
unidades escolares.

LXXXVI. Garantir recursos para Formagdo dos profissionais da
equipe do Servigo de Apoio a Inclusdo, assegurando participacdo em
cursos, seminarios e congressos com tematica alusiva as demandas do
setor;

LXXXVIIL. Inserir no quadro de pessoal do magistrado na rede
municipal de ensino, profissional especializado e habilitado no
método ABA;

LXXXVIIL. Aquisicdo de material pedagdgico especifico para
aplicagdo do método ABA nas unidades de ensino;

LXXXIX. Implantacdo de espacos sensoriais nas unidades de ensino
para dar suporte e atendimento as criangas com TEA.

XC. Instituir na Rede Municipal de Ensino o Prémio “Educador Nota
10” — Programa de Valorizagdo Profissional, praticas pedagdgicas
inovadoras e de exceléncia nas escolas no ambito da Rede Bésica de
Ensino de Pirapora;

XCI. Criagdo de Lei para o Projeto Nucleo de Cidadania de
Adolescentes — NUCA;

XCII. Dotagdo especifica para a manifestacdo e fortalecimento do
Nicleo de Cidadania de Adolescentes — NUCA.

POLITICA DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

I. Criacdo da Lei do Assistencia Social (SUAS) municipal

II. Aquisi¢do, reposi¢do , manutencdo de equipamentos, bens
permanentes e de custeio para os Equipamentos do SUAS ,
EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS DA SECRETARIA DA FAMILIA ¢
outros servicos e programas vinculados a assitencia social;

III. Custeio de telefonia mével para atendimento da demanda dos
Servigos;

IV. CR[ACAO DE LEI DE CARGOS PROPRIOS PARA AREA DA
ASSISTENCIA SOCIAL,;

V. Contratagdo de profissionais para gestdo, coordenacdo, motorista,
execucdo de projetos, programas e de servigos diversos
desenvolvidos/ofertados pela SEFAM;

VI. Custeio de uniformes e crachds para identificagdo dos
funcionarios;

VII. Custeio de diarias para deslocamento de profissionais fora do
domicilio para participar e executar demandas da secretaria da familia
e politicas sociais;

VIII. Disponibilizagdo de veiculos automotores (locacdo ou
aquisicdo)em quantidade apropriada para diversas demandas da
Secretaria da Familia e Politicas Sociais.

IX. Custeio de despesas com servidores para desenvolver projetos,
programas e atendimentos no municipio de Pirapora.

X. Implantagao de sistema de gestdo integrado da SEFAM,;

XI. Consolidar e garantir os servigos especificos de vigilancia
socioassistencial como preconiza as orientagdes técnicas;

XII. Custeio para manutengdo dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos voltados para os usudrios da assisténcia
social com execugdo de forma direta e indireta garantindo o
atendimento do publico prioritario;

XIII. Concessdo de subvengdes a instituigdes ¢ OSC que fazem parte
da rede privada SUAS em consonancia com o Marco Regulatdrio;
XIV. Promover campanhas educativas para disseminagdo dos direitos
socioassistenciais, como também oferecer custeio de servigos de
papelaria, grafica, propaganda digital e diagramagao;

XV. Formagdo continuada para os conselheiros municipais vinculados
a SEFAM,;

XVI. Promover Féruns com tematicas relacionadas aos servigos da
Assisténcia Social;

XVII. Custeio de beneficios eventuais de acordo com a legislagdo
vigente.

XVIIL. Custeio de acomodacdes para usuarios em situagdo de
urgéncia, violéncia e/ou calamidade publica;
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XIX. Implantar, manutencdo e custeio de programas de transferencia
de renda ¢ desenvolvimento social das esferas federal, estadual e
municipal.

XX. Instituir politicas, programas e a¢des de enfrentamento a todas as
formas de discriminag¢@o mapeadas;

XXI. Cria¢ao de Lei de incentivo financeiro aos profissionais que
executam os atendimento ao cadunico;

XXII. Firmar parcerias para execugdo do projeto “Amor Exigentinho”
na Educacéo Infantil de Pirapora;

XXIII. Implantar politica de fortalecimento da segurancga alimentar;
XXIV. Fortalecimento dos conselhos ligados a secretaria da familia e
politicas sociais;

XXV. Promover melhorias na infraestrutura fisica da Sala dos
Conselhos;

XXVI. Garantir a realiza¢cdes de conferéncias municipais ligadas a
secretaria da familia e politicas sociais.

APOIO AO IDOSO E A PESSOA COM DEFICIENCIA

I. Alteragdo da Lei de criagdo do Centro de Referéncia do Idoso
(CRIP);

II. Custeio e organizagdo de servigos para prevengdo da violagdo dos
direitos das pessoas idosas e com deficiéncias;

III. Realizagdo de campanhas educativas com linguagem acessivel
(clara e objetiva) para a reflexdo e disseminagdo dos direitos da
Pessoa Idosa e com Deficiéncia a partir de situagdes reais;

IV. Capacitagdes de trabalhadores para a identificacdo de
vulnerabilidades, riscos, eventos decorrentes de situagdes de pobreza e
de violéncia a Pessoa idosa e com deficiéncia;

V. Promover Férum de discussdo da politica da Pessoa Idosa ¢ com
Deficiéncia;

VI. Contratagdo de profissionais para melhorar o atendimento no
ambito da Politica da Pessoa Idosa e Com Deficiéncia.

ATENCAO A CRIANCA E ADOLESCENTE

I. Realizagdo de campanhas educativas, com linguagem adequada,
para a reflexdo e disseminagao dos direitos das criangas e adolescentes
a partir de situacdes reais;

II. Custeio para capacitagdo dos trabalhadores do SUAS para a
identificagdo de vulnerabilidades, riscos e eventos decorrentes de
situagdes de violagdes de direitos e violéncia que atingem criangas e
adolescentes;

III. Terceirizagdo, da Casa de Prote¢ao Doutor Carlos;

IV. Instituir campanha de apadrinhamento e divulgagdo sobre o
Servigo Acolhimento Insitucional de Criangas e Adolescentes
(SAICA);

V. Atualizar a lei que institui o Servico de Acolhimento em Familias
Acolhedoras;

VI. Implementacdo do Servigo de Acolhimento em Familias
Acolhedoras;

VII. Incentivar programas e projetos voltados para criangas e
adolescentes, sobretudo para a 1* Infancia;

VIIIL. Criagdo de Lei onde transforma os servigos desenvolvidos no
NUCA- Nucleo de Cidadania dos Adolescentes em equipamento
municipal;

IX. Custear o Servigo de Escuta Especializada conforme a Lei 13.431;
X. Criagdo de Lei do Projeto faga bonito;

XI. Fomentar a participagdo e acesso dos adolescentes e jovens em
todas as politicas publicas;

ATENCAO A MULHER

I. Fomentar a igualdade de género nas relagdes de trabalho,
observando as diferencas étnico-raciais, geracionais ou qualquer
forma;

II. Contribuir para o acesso a educagdo (em todos os niveis) das
mulheres;

III. Fomentar, realizar e apoiar festivais culturais, oficinas de arte
produzidos e protagonizados por mulheres;

IV. Instituir politicas e acdes de enfrentamento do racismo, sexismo,
lesbofobia, assim, assegurando a incorporagdo de perspectiva de
raca/etnia e orientagdo sexual nas Politicas Publicas direcionadas as
mulheres;
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V. Criar parcerias com associagdes ou instituigdes que apoiam
mulheres vitimas de violéncia doméstica.

VI. Fomentar a participacdo e acesso das mulheres em todas as
politicas publicas;

VII. Promover a participa¢@o de mulheres em cargos de liderangas.

ATENCAO A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA

1. Fomentar percentual em novos empreendimentos habitacionais, para
pessoa em situacdo de rua, visando diminuir o déficit habitacional;

II. Assegurar a garantia de direitos da pessoa em situagdo de rua,
através de acdes que promovam a cidadania;

III. Insituir o comité intersetorial para a Politica da Populacdo em
Situagdo de Rua;

IV. Ampliar a adesdo ao Servico ofertado pelo Centro Pop, facilitar o
dialogo com as pessoas em situacdo de rua e promover oportunidades
de inclusdo produtiva. (CENTRO POP);

V. Custear e buscar fornecer a populagdo em situagdo de rua - nos
periodos de inverno, cobertores, agasalhos durante as noites mais frias
do ano e periodos de frio intenso, bem como buscar preventivamente,
adotar medidas para atender esta populagdo em sua totalidade, na
instalagdo de um local para acolhimento provisorio. (CENTRO POP);
VI. Qualificar o servigo especializado de abordagem social;

VII. Promover foruns junto a sociedade civil, osc, conscientizando
sobre os direitos da pessoa em situagdo de Rua;

VIII. Implantar um programa de assisténcia em satde Apoio
Psicologico a mulheres maes atipicas.

CONSELHO TUTELAR
1. Manutengao e custeio do Conselho Tutelar e atendimento de novas
demandas.

PROGRAMAS HABITACIONAIS

I. Implementagdo do setor de politicas habitacionais;

II. Promover a regularizacdo fundiaria urbana das pessoas de baixa
renda cadastradas no CADUNICO;

III. Executar os planos de trabalho social dos residenciais
habitacionais do municipio;

IV. Fomentar novos empreendimentos habitacionais, sobretudo para
pessoas de baixa renda, com percentual destinado a pessoa em
situacdo de rua, visando diminuir o déficit habitacional;

POLITICA DE PROJETOS E OBRAS

1. Conclus@o do Projeto Orla, trecho compreendido entre Balneério
das Duchas até a Ponte Marechal Hermes;

II. Elaboracdo de projetos de constru¢do e melhoria das pragas
municipais sendo projetos de irrigagdo, paisagismo e iluminagao;

III. Elaboragao de projeto de constru¢do do Parque Municipal;

IV. Elaboragao de projeto luminotécnico do municipio consistindo na
substitui¢do por lampadas de LED, bem como os projetos para
extensdo do sistema de redes de iluminagdo do municipio;

V. Elaboracdo de projetos para recuperagdo de vias e logradouros
publicos;

VI. Elaboragao de projetos para pavimentagdo de vias e logradouros
publicos;

VII. Elaboracdo de projetos de melhoria e ampliagdo da rede de
esgotamento sanitario e do sistema de drenagem de aguas pluviais do
municipio;

VIII. Elaboragdo de projeto de modernizagio da Area Central do
Municipio;

IX. Elaboragdo de projetos para construgcdo e reforma de Unidade
Basica de Satde;

X. Elaboragdo de projetos para construgdo e reforma de Unidades
Escolares;

XI. Elaboragdo de projetos para construg@o e reforma de Creches;

XII. Elaboragao de projeto de construcdo de Quadra Poliesportiva;
XIII. Elaboragdo de projetos de melhorias ¢ ampliagdo de prédios
publicos;

XIV. Coordenagdo do projeto de revitalizagdo e urbanizagdo da area
do antigo aeroporto;

XV. Elaboragdo de projetos de novo prédio da rodoviaria;

XVI. Cobertura do canal da lagoa do Bairro Nossa Senhora
Aparecida;

XVII. Construgao da rede coletora de esgoto e rede fluvial no Bairro
Sagrada Familia;
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XVIIL. Construgdo de creche no Bairro Residencial Sdo Francisco;
XIX. Projeto para duplicagao asfaltica com implantag@o de ciclovia na
Rua Montes Claros, na confluéncia da rotatoria da Avenida Jefferson
Gitirana com a Rua Santa Efigénia;

XX. Instalagdo de sistema de geragdo de energia fotovoltaica (solar)
nos prédios publicos municipais;

XXI. Projeto de construgdo de pista de bicicross na orla do Rio Sao
Francisco;

XXII. Ampliar a area para ciclovias no Municipio;

XXIII. Implantagdo ou ampliagdo de rede coletora de esgoto, no
Bairro Sagrada Familia, Bairro Primavera, Bairro Bom Jesus Il e em
algumas partes do Bairro Bom Jesus I;

XXIV. Canalizacao e revitalizagdo do Corrego Entre-Rios;

XXV. Elaborar/Contratar o Plano Basico de Protecdo Aeroportuaria
para o Aeroporto Municipal “José Gitirana”, bem como viabilizar a
execucao das possiveis obras e projetos dele resultantes;

XXVI. Conclusdo do Centro de Tratamento Oncologico.

POLITICA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

1. Realizar servigos de podas de arvores nos diversos logradouros do
municipio;

II. Executar a limpeza da lagoa do bairro Nossa Senhora Aparecida;
III. Trabalhar em conjunto com o SAAE (Servico Auténomo de Agua
e Esgoto) para manutengao da limpeza publica;

IV. Realizar a urbaniza¢do da Rua Montes Claros, com alocac¢do de
vias de pedestres;

V. Efetuar a manuteng@o urbana e revitalizagdo de diversas avenidas e
ruas principais da cidade;

VI. Executar pavimentacdo e Urbanizagdo, com o melhoramento de
vias e logradouros publicos de todos os bairros da cidade;

VII. Urbanizagdo para acesso ao bairro Sdo Geraldo ¢ os Conjuntos
Habitacionais;

VIII. Realizar operagdo tapa buraco em todas as ruas pavimentadas do
municipio de Pirapora;

IX. Adquirir maquinas, equipamentos e veiculos para atender as
demandas dos Servigos Urbanos municipais;

X. Manuten¢do e revitalizagdo dos bancos alocados em diversas
pragas do municipio;

XI. Conservagdo dos servigos funerarios necessarios para melhor
atender os municipes, bem como, manutengdo dos Cemitérios Parque
da Saudade, do Bairro Santo Antonio;

XII. Prover a implantagdo do novo Cemitério Municipal - situado a
Rua Aristides Stockler

Azevedo, n° 1148 — Quadra 28 Chacaras Maltez;

XIII. Investir na melhoria do prédio publico dos Cemitérios: Parque
da Saudade e do Bairro Santo Antonio (buscar recursos junto ao
Governo Federal/Estadual);

XIV. Obras de melhorias nas Avenidas: Newton José Lopes, Bonifacio
Machado de Miranda,

Salmeron e Sdo Francisco (articulando recursos com o Governo
Federal e Estadual);

XV. Efetuar Rocadas e capinas mecéanicas e manuais pelo municipio;
XVI. Construgdo e conservagdo de meios fios nos diversos bairros;
XVII. Fazer a limpeza dos canais entre rios existentes no municipio;
XVIII. Em conjunto com o SAAE (Servio Autonomo de Agua e
Esgoto), realizar manutengdo e demais obras de drenagem das aguas
pluviais que se acumulam na bacia existente no bairro

Cicero Passos, bem como as aguas pluviais que se acumulam no
bairro Bom Jesus I e demais

bacias necessarias;

XIX. Efetuar a manutengdo da rede de iluminagdo publica do
municipio de Pirapora;

XX. Implementar obras e instalagdes para melhoria da iluminagao
publica, através de recursos da CIP e de recursos governamentais;
XXI. Efetivar a manutencdo de pragas, parques e jardins, atendendo as
necessidades do municipio;

XXII. Construir e/ou melhorar pragas, parques e jardins pelo
municipio (através de recursos

governamentais/proprios);

XXIII. Realizar obras de melhoria pela Orla do municipio de Pirapora
(através de recursos

governamentais);

XXIV. Implementar e manter as atividades da Diretoria de Transportes
e da Frota municipal;
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XXV. Implementar, manter ¢ construir a Sede do Setor de Servigos
Urbanos;

XXVI. Implementar, manter e construir a Sede do Setor de Limpeza
Urbana;

XXVII. Executar melhorias do Aeroporto Municipal;

XXVIII. Construir novos terminais urbanos de 6nibus nas areas com
demandas identificadas;

XXIX. Construir terminal rodoviario de passageiros (articulando
recursos com o Governo Federal e Estadual);

XXX. Efetuar a conservagéo das estradas vicinais municipais;

XXXI. Adquirir equipamentos para execugdo dos servicos de
conservagao das estradas vicinais

municipais (através de recursos governamentais e/ou proprios);
XXXII. Executar melhoramentos nas estradas vicinais municipais
(através de recursos

governamentais e/ou proprios);

XXXIII. Em conjunto com o SAAE (Servico Auténomo de Agua e
Esgoto), realizar a manutencdo das atividades de saneamento urbano,
extensdes de rede de drenagem pluvial e investimentos em sistema de
coleta e tratamento de esgoto pelo municipio;

XXXIV. Aquisi¢do de materiais elétrico, Ferragens, Material
hidraulico, Pintura, Material de

Construgdo, Ferramentas e EPI’s — Equipamento de Protegdo
Individual para atender os

setores / servidores instalados nos prédios publicos;

XXXV. Assegurar, dar continuidade e efetuar melhorias junto ao
Transporte Coletivo Urbano no municipio.

POLITICA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO

I. Organizar e manter atualizado as informagdes gerenciais,
cartograficas e socioeconémicas municipais;

II. Coordenar programas e projetos municipais;

III. Coordenar a elaborar instrumentos de gestdo (Plano Plurianual -
PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO, Lei Or¢amentaria Anual
- LOA, Plano Diretor, etc.);

IV. Monitorar a regularidade municipal junto aos 6rgaos de controle
estaduais e federais;

V. Elaborar, habilitar e ajustar propostas formais e eletronicas visando
a captacdo de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
especiais e/ou outras fontes;

VI. Promover medidas viaveis a modernizacao institucional;

VII. Promover audiéncias publicas pertinente a tratativas da politica
de planejamento e desenvolvimento urbano;

VIII. Viabilizar grupo gestor com a participagdo do governo
municipal, sociedade civil e iniciativa privada para a viabilizagao da
reforma e restauragdo da ponte Marechal Hermes;

IX. Incentivar a participagdo popular na formulagdo e
acompanhamento das politicas publicas e instrumentos de gestdes;

X. Implementar agdes para uma gestdo participativa, transparente,
inovadora e descentralizada, utilizando preceitos do planejamento
estratégico participativo e do conceito de cidade humana;

XI. Viabilizar acesso as informagdes institucionais municipais.

TECNOLOGIA DA INFORMACAQ

1. Renovagéo de servidores de redes e sistemas;

II. Aquisi¢des e Renovagdes de licengas de uso de softwares;
III. Reestruturagdo da Autonomia Elétrica;

IV. Modernizagao do Data Center (DTI);

V. Modernizagdo da Gestdo de Seguranga da Informagao;
VI. Treinamentos e conscientiza¢ao dos usuarios.

POLITICA DE MEIO AMBIENTE

1. Exercer as agdes relativas ao controle e fiscalizacdo do meio
ambiente;

II. Promover, em cooperagdo com orgdos dos governos estadual e
federal, atividades de incentivos a diversificagdo das atividades do
meio ambiente;

II1. Analisar os projetos apresentados pelos interessados em receber os
incentivos ofertados pelo municipio, bem como verificar a viabilidade
e legalidade dos projetos e ainda aprovar aqueles que tenham impacto
ambiental;

IV. Implantar projetos de conservacao de solo e agua em parceria com
produtores rurais;
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V. Criar areas de Protecdo Ambiental;

VI. Estruturar, apoiar e aprimorar as agdes do Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente (CODEMA) e do Centro de Referéncia
Ambiental (CRA);

VII. Implementar projetos de conscientizagdo ambiental na rede
municipal de ensino;

VIIIL. Criag3o de calendario de eventos visando instituir praticas de
preservacdo ambiental,

IX. Realizar diagnostico dos pontos de polui¢do no municipio para
claboragdo de um plano de agdo para embasar as agdes de
recuperagao;

X. Qualificacdo dos agricultores para a utilizagdo eficiente dos
recursos hidricos;

XI. Formular programa municipal de protecdo e recuperagdo de
nascentes;

XII. Intensificar a fiscalizagdo ambiental em parceria com Orgaos
estaduais e federais;

XIII. Desenvolver e implementar um novo programa de coleta seletiva
no municipio;

XIV. Incentivar projetos de pesquisa e formacao na drea ambiental;
XV. Desenvolver programa de revitalizagdo e manuten¢do da mata
ciliar;

XVI. Implementar a¢des para a despolui¢do de corregos;

XVII. Implementar, fortalecer e ampliar agdes integradas de educacgao
ambiental;

XVIII. Implementar programa de arboriza¢ao urbana.

XIX. Orientagdo e direcionamento de a¢des do plano municipal de
saneamento basico;

XX. Regulamentar a gestdo de residuos sélidos;

XXI. Estudar a viabilidade de coleta de residuos solidos na area rural;
XXII. Estudar modelo de implantagdo de saneamento de agua e esgoto
na area rural;

XXIII. Viabilizar a implantag@o de usina de triagem, compostagem e
reciclagem;

POLITICA DE EMPREGO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

I. Fomentar a atracdo de empresas para aumentar a geragdo de
emprego e renda através da divulgagdo da cidade através do Guia de
Desenvolvimento Econémico;

II. Realizacdo de Edigdo do “Programa Impulsiona MEI”;

II1. Realizag@o da Feira do Micro Empreendedor Individual (MEI);

IV. Realizacao de Edicdo do “Prepara Gastronomia’;

V. Instituir programa “Prepara Comércio Pirapora” para qualificagdo
de méo de obra;

VL. Fortalecer o programa “Jovem Aprendiz” com inclusdo no servigo
Publico;

VII. Criagdo de Banco de Projetos;

VIIIL. Articular a implantagdo do projeto “Educa¢do Empreendedora”
nas escolas;

IX. Apoiar a Exposicao Comercial de Pirapora (EXPOCOAPI);

X. Formalizagdo de pessoas fisicas que exercem qualquer atividade
empresarial;

XI. Qualificar as empresas locais de diversos setores para uma
participacdo efetiva nas compras publicas do municipio;

XII. Fortalecer as atividades do SINE, promovendo cursos e
capacitagoes;

XIII. Captagdo de vagas de emprego e inscrigcao de trabalhadores para
a vaga;

XIV. Revitalizar ¢ manter as vias do Distrito Industrial;

XV. Auxiliar no preenchimento de requerimentos para a habilitagdo de
trabalhadores ao seguro-desemprego;

XVI. Fortalecer o Programa de Intermediacdo de mado de Obra e
encaminhar trabalhadores habilitados no seguro-desemprego para as
vagas de emprego disponiveis;

XVII. Estabelecer politicas de incentivo as empresas na contratagdo
do primeiro emprego;

XVIIIL. Realizar Feirdo de Empregos em parceria com o comércio
local;

XIX. Realizar Edi¢ao do DIA D — Dia do Portador de Deficiéncia no
Trabalho

XX. Estimular as iniciativas associativas, por meio de grupos de
producdo, comercializagdo, compras partilhadas, cadeias produtivas,
associagdes e cooperativas nos diversos setores da economia;
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XXI. Modernizar as legislagdes de incentivos fiscais concedidos as
empresas geradoras de emprego no municipio;

XXII. Programa de apoio a 1* Habilitagdo, para facilitar o ingresso no
mercado de trabalho;

XXIII. Participar de feiras, seminarios ¢ exposi¢des que visando
fomentar a economia;

XXIV. Fortalecer as atividades da Sala Mineira do Empreendedor e do
Ponto de Atendimento Virtual (PAV) da Receita Federal do Brasil;
XXV. Fomentar a Rota do Silicio gerando novas oportunidades
econdmicas;

XXVI. Criago do Arranjo Produtivo Local (APL) de confec¢do, com
intuito de criar empresas, sobretudo, através de Micros
Empreendedores Individuais (MEIs);

XXVII. Aquisi¢ao de equipamentos para a aprimorar os servigos da
Secretaria Municipal Desenvolvimento Econdmico, Agricultura,
Emprego e Renda (SEDEARE).

POLITICA PARA AGRICULTURA

I. Incentivar e apoiar a Agricultura Familiar sustentavel;

II. Implementar e promover iniciativas de convivéncia com a seca;

III. Realizar Programa de Qualificagdo para os produtores da
Agricultura Familiar in loco (Itinerante);

IV. Realizar capacitagdo para produtores participantes do Programa
Cartdo Feira;

V. Oferecer equipe técnica para elaborac¢do gratuita de projetos para
captagdo de empréstimos junto a instituicdes de fomento, como
bancos e cooperativas de crédito;

VI. Fortalecer o apoio as cooperativas, associagdes € grupos
auténomos, para desenvolvimento da agricultura;

VII. Implantar programa de incentivo a agricultura urbana (Hortas
Urbanas) e IPTU verde;

VIII. Revitalizar e reestruturar o mercado municipal e as feiras livres;
IX. Promover as compras governamentais;

X. Fortalecer a parceria com a EMATER,;

XI. Garantir a manuten¢do permanente das estradas rurais;

XII. Articular parcerias com institui¢des financeiras para crédito ao
Produtor Rural;

XIII. Apoiar o projeto Rota do Pescado com a atividade de
Piscicultura, com abertura de tanques e lonas para a criagdo de peixes;
XIV. Realizar diagndstico sobre o uso de recursos hidricos e manejo
de irrigag¢do no municipio de Pirapora, visando a institui¢do de politica
municipal de recursos hidricos;

XV. Fortalecer parcerias com instituicdes de apoio a agricultura e
desenvolvimento rural;

XVI. Incentivar a formagdo de grupos de produgdo e de consumo
solidario;

XVIL Fortalecer as politicas de aquisi¢do de produtos da agricultura
familiar pelas instituigdes publicas e garantir o cumprimento do indice
de compra de produtos da agricultura familiar para merenda escolar;
XVIII. Incentivar o desenvolvimento de atividades de educagdo
ambiental no campo;

XIX. Implantar projeto de recuperagdo de estradas rurais por meio da
adequacdo ambiental das estradas;

XX. Contribuir com o fomento dos agronegocios através de novas
empresas e parcerias com associagdes;

XXI. Organizagao de seminarios e feiras voltados a agropecuaria e/ou
agricultura familiar;

XXII. Fortalecer o Servigo de Inspe¢do Municipal (SIM);

XXIII. Incentivar o cultivo do algoddo para a Agricultura Familiar.
XXIV. Promover estudo de potencialidades das estradas vicinais, em
especial da estrada da produgao;

XXV. Modernizar os acessos as comunidades rurais, em parceria
publico privada;

XXVI. Fomentar e promover o agronegocio;

XXVII. Apoiar e articular parcerias para programas de incentivo de
implantag@o de energias renovaveis nas comunidades rurais;

POLITICA DE CULTURA, ESPORTE, JUVENTUDE E
TURSIMO.

GESTAO
I. Aquisicdo de equipamentos em geral necessarios ao bom
desempenho do funcionamento da Secretaria;
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II. Manutengdo ¢ apoio aos Conselhos ¢ Fundos Municipais de
Patrimoénio Cultural, Esporte, Juventude, Cultura e Turismo;

III. Contratagdo de servigos para a manutenc¢ao da pontuacdo do ICMS
Patrimonial/ Esportivo e ICMS TURISMO.

CULTURA

L. Criar festivais de poesias e concursos literarios;

II. Retomar e reestruturar o encontro de bandas marciais da regiao;

II1. Incentivar e apoiar 0s grupos seresteiros;

IV. Criar e manter o festival cultural Velho Chico;

V. Aprimorar o calendério cultural oficial;

VI. Retomar e reestruturar o projeto “Festival Internacional de
Folclore”;

VII. Reestruturar o festival de musica e cang¢des e encontro com
musicos da regido;

VIII. Fomentar parcerias para a reforma da Ponte Marechal Hermes;
IX. Reestruturar e apoiar projetos culturais voltados para a
comunidade escolar;

X. Realizar eventos artisticos nos bairros, incentivando festivais,
concursos e saraus para valorizar os grupos locais;

XI. Apoiar e incentivar as Corais, Orquestras e Fanfarras da Cidade;
XII. Apoiar e aprimorar eventos na Praga da Estacao;

XIII. Apoiar a realizagdo de feiras em conjunto com a SEDEARE,
ACIAPI e SEBRAE;

XIV. Reestruturar o Centro de Apoio ao Turista (CAT);

XV. Valorizar e incentivar a produgdo artesanal, empreendedores
criativos e culturais;

XVI. Fortalecer o turismo gastrondmico com a realizagdo de eventos
como festivais e Oficinas de Culindrias, valorizando a peculiaridade
da cozinha barranqueira e suas influéncias;

XVII. Garantir a participagdo de Pirapora em feiras e eventos culturais
externos;

XVIIIL. Promover a¢des de fortalecimento junto ao COMPAC e CMPC
e Investimentos junto ao FUMPAC e FMC;

XIX. Realizar agdes, leis de incentivo e parcerias que promovam a
manutengdo permanente dos patriménios histéricos, culturais,
turisticos e produgdo literaria;

XX. Manter em Funcionamento o Sistema Municipal de Cultura
(SMO);

XXI. Viabilizar a realizagdo do Encontro dos povos do cerrado;

XXII. Criar politica de apoio as culturas tradicionais barranqueiras;
XXIII. Estabelecer o Programa Municipal de Educacdo Patrimonial;
XXIV. Ofertar capacitagdo, formagdo e orientagdo aos
empreendedores criativos e culturais (artistas, espagos culturais,
agentes culturais, grupos, empreendimentos, entre outros), visando o
desenvolvimento e profissionaliza¢do do setor cultural;

XXV. Revitalizar os espagos culturais publicos (Biblioteca Publica ,
Museu do Sdo Francisco, Mercado Municipal, Estagdo Ferroviaria)
por meio do investimento em estrutura fisica, modernizagdo ¢ na
capacitagdo dos agentes publicos que gerenciam e trabalham nestes
equipamentos culturais publicos;

XXVI. Criar a Politica Cultura Viva Municipal (Pontos de Cultura
Barranqueiros), com previsdo de apoio para a execugdo dos planos
anuais de atividades dos espacos culturais comunitarios (museus,
casas de cultura, grupos culturais, feirinha de arte e cultura, biblioteca
comunitarias, etc);

XXVII. Financiar a realizagdo de pesquisas, criagdo literaria e
produc@o de livros sobre a cultura, memoria e historia de Pirapora;
XXVIII. Criar o Centro Cultural de Arte e Oficio de Pirapora;

XXIX. Criar a Secretaria municipal de cultura, economia criativa e
diversidade.

ESPORTE

1. Aprimorar o calendario esportivo municipal;

II. Criar o Museu do Esporte;

I1I. Investimentos em equipamentos ¢ espagos esportivos;

IV. Construgao de pista de Bicicross (area central);

V. Manutengao e modernizagdo do estadio Otaviano Alkimim;

VI. Manutengdo e modernizagdo dos ginasios e quadras
poliesportivos;

VII. Manuten¢@o e modernizagdo da pista de skate;

VIII. Manutengdo e modernizag@o dos campos de varzea;

IX. Apoio aos campeonatos nos campos de varzea;

X. Apoio as competicdes esportivas (modalidades praticadas no
municipio);
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XI. Apoio a participacdo nos Jogos Escolares (JEMG) e do Interior
(JIMD);

XII. Apoio a escolinhas esportivas (todas as modalidades);

XIII. Apoio as atividades esportivas realizadas por Associagdes e
Ligas Desportivas;

XIV. Apoio e realizagdo de eventos esportivos, objetivando o aumento
do ICMS Esportivo;

XV. Estimular a pratica esportiva nas escolas publicas e privadas
através de realizagdo de competigdes internas;

XVI. Fomentar parcerias e promover eventos esportivos aquaticos as
margens do rio Sdo Francisco;

XVII. Fomentar parcerias e promover eventos equestres na cidade de
Pirapora/MG;

XVIII. Apoiar, participar e sediar competi¢des estaduais das diversas
modalidades esportivas;

XIX. Capacitagdo para os profissionais e agentes esportivos do
municipio;

XX. Fomento as praticas esportivas voltadas para o publico idoso e
PCD;

XXI. Apoio a participagdo de equipes e competidores individuais nas
competicdes fora do municipio; (BOLSA ATLETA);

XXII. Realizacdo e apoio a eventos de lazer em datas comemorativas;
XXIII. Construgdo de um campo de futebol Society com dimensdes
oficiais;

XXIV. Construgao de pista de atletismo;

XXV. Aquisicao de placar eletrénico para o Ginasio Poliesportivo
Jodo Caires de Oliveira e estadio Municipal Otaviano Alckmin;
XXVI. Implementacdo de sistemas de seguranga nos espacos
esportivos;

XXVII. Implantagio de playgrounds em pragas publicas.
JUVENTUDE

I. Criar uma rede integrada entre grupos culturais e segmentos de
jovens, com o objetivo de promover a cultura, melhorando a
acessibilidade e possibilitando a identifica¢do do jovem com os
aspectos culturais e diversidades;

II. Fortalecer os programas de primeiro emprego e as iniciativas
voltadas para a capacitag@o profissional;

III. Implantar programa e projeto de assisténcia para jovens portadores
de necessidades especiais, promovendo cursos de educagdo
profissional, conscientizagdo da populacdo em relacédo as leis de apoio
as pessoas portadoras de deficiéncia, ampliando a acessibilidade,
promovendo atividades culturais e esportivas;

IV. Implantar um programa de estagio remunerado, voltado para
jovens estudantes;

V. Ampliar o protagonismo juvenil na sociedade piraporense
fortalecendo iniciativas diversas como o NUCA, os grupos de jovens
ligados a igrejas, os grupos esportivos e grupos culturais.

TURISMO

1. Fortalecer a Realizagdo do Réveillon e Festa dos barraqueiros;

II. Aprimorar o Concurso de samba enredo entre blocos carnavalescos;
III. Aprimorar o Concurso de marchinhas carnavalescas de Pirapora;
IV. Reestruturar a Festa do pescador;

V. Realizar melhorias na praia do areido;

VI. Retorno do vapor Benjamim Guimardes as atividades de
navegacgao;

VII. Aprimorar o Concurso de Rei momo, rainha e princesa do
carnaval,

VIIL. Reestruturar o projeto “FORROZANDO COM VOCE”;

IX. Fortalecer a Realizagdo do Carnaval PIRAFOLIA;

X. Realizar melhorias na area do porto fluvial;

XI. Fortalecer a Realizacdo do Motorfest (Encontro motociclistas
DOURADOS DO ASFALTO);

XII. Realizar o Festival de Teatro de Pirapora;

XIII. Reestruturar a Festa do Trabalhador;

XIV. Conclusdo da sede da CASA DO ARTESAO;

XV. Urbanizagdo e reforma do Balneario das Duchas;

XVI. Viabilizar a Reforma da praga dos Cariris;

XVII. Fortalecer a Realiza¢do da Festa do aniversario da cidade;
XVIII. Fortalecer a Realizagdo do Encontro nacional de motociclistas
KALANGOS DO SERTAO;

XVIII. Melhorias na feira de arte e cultura;

XIX. Melhorias na feira da mulher empreendedora da Praga Padre
LEO;

XX. Reestruturag@o da realizag@o do Festival de Pipas;
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XXI. Realizar a Ornamentagdo de Natal;

XXII. Festival de pesca ao Dourado;

XXIII. Festa do sol de Pirapora;

XXIV. Exposi¢do de Artes Pirapora Barranqueira;

POLITICA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

I — Adquirir maquinario e equipamentos para melhor atendimento da
Procuradoria Municipal;

II — Adquirir maquinario e equipamentos para melhor atendimento do
PROCON Municipal;

III — Adequag@o/Modernizagdo do espaco fisico da Procuradoria
Municipal e do PROCON, além da reforma do prédio;

IV — Eventualmente, alugar um imodvel mais adequado para o
funcionamento do PROCON Municipal;

V — Oferecer condigdes de acesso e mobilidade as pessoas com
necessidades especiais dentro da Procuradoria e do PROCON;

VI — Capacitagdo de servidores, principalmente os integrantes da
carreira de Procurador Municipal e PROCON;

VII — Aquisicdo de livros e materiais juridicos para pesquisa ¢ estudo;
VIII — Adequar pagamentos a serem feitos a Assessoria de Precatdrios
do TIMG, rigorosamente em acordo com o texto constitucional que
determina que o Municipio deve fazer depdsitos mensais suficientes
para quitagdo de suas obrigagdes com precatorios vencidos e a vencer
a depender do regime de pagamento em que se encontra vinculado;

IX — Adquirir sistema de pesquisa e consulta cadastral de pessoas
fisicas e juridicas para dinamizar os processos de execucdo fiscal e de
protestos;

X — Realizar convénios com Cartorios de Imoveis, Junta Comercial,
Serasa e outros correlatos para busca efetiva de informacdes dos
contribuintes inscritos em divida ativa e que se encontram com
execugdes fiscais/protestos extrajudicial;

XI — Estruturar programa de treinamento e atualizacdo de servidores
da Procuradoria Geral do Municipio por meio do Centro de Estudos
da PGM;

XII — Construgao/Aquisi¢do de sala para Biblioteca do Centro de
Estudos da PGM;

XIII — Realizagdo anual do Seminario de Direito Publico conduzido
pela PGM;

XIV — Construgdo e estruturagdo de uma sala no prédio da PGM para
acomodar a Camara de Conciliagdo da PGM;

XV — Construgdo e estruturagdo de um auditério no imoével onde
funciona o prédio da PGM para fins de capacitagdo dos servidores
municipais;

XVI — Aquisi¢do e instalagdo de caixa d’agua de plastico e
bebedouros no prédio da PGM;

XVII — Aquisi¢ao de um climatizador para a copa da PGM.

POLITICA DE SAUDE

GESTAO EM SAUDE

1. Acompanhar e monitorar os indicadores hospitalares;

II. Acompanhar e monitorar o cumprimento das metas contidas na
contratualizagdo com o prestador Fundagao Hospitalar;

III. Realizar e fomentar agdes de humaniza¢do com os servidores da
Rede Hospitalar conforme o preconizado pelos programas de
humanizagao;

IV. Implantar o servi¢o de oncologia (quimioterapia);

V. Encaminhar Relatério RDQA Financeiro e Prestagdo de Contas ao
Conselho Municipal de Satide quadrimestralmente;

VI. Acompanhar o envio de relatérios ao Conselho Municipal de
Saude;

VII. Disponibilizar relatério referente aos repasses regulares
financeiros a FHDMMF ao Conselho Municipal de Satude
quadrimestralmente;

VIII. Custear e adequar a cota de insumos, materiais médico-
hospitalares, expediente e permanentes dos equipamentos de saude em
consonancia com a realidade local e suas necessidades, oferecendo
qualidade e condigdes de trabalho;

IX. Manter as agdes de diagndstico, monitoramento e
acompanhamento dos usudrios com suspeita ou diagndstico de
COVIDI19;

X. Adquirir uniformes;

XI. Desenvolver agdes que promovam a humanizagao do atendimento
em todos os niveis de atendimento da Rede de Saude;
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XII. Elaborar projeto de constru¢do da nova sede da Secretaria
Municipal de Saude;

XIII. Adequar e manter a estrutura fisica, materiais permanentes e¢ de
escritorio da Secretaria Municipal de Satde;

XIV. Garantir a coleta periddica do lixo contaminado e ndo
contaminado em todos os setores da Secretaria Municipal de Saude.
XV. Aprimorar o sistema de gestdo informatizada j& em
funcionamento, com o objetivo de integra-lo em toda rede de saude
municipal;

XVI. Ampliar o acesso ao aplicativo “ + Satide Pirapora”, para
garantir comodidade, transparéncia, modernidade e rapidez no
atendimento ao cidadao;

XVIL Implantacdo do observatorio municipal de satde;

XVIIIL. Criagdo da Assessoria de Comunicagdo Propria da Saude —
ASCS, com o objetivo da divulgacdo das a¢des realizadas pela saude,
campanhas, agendas das diretorias, coordenacdes e do secretario de
satde e centraliza¢do das agdes de mobilizagdo social na satde com
instituicdo de calendario oficial de principais eventos.

XIX. Implantar o programa de Gestdo do Trabalho e Educacdo na
Satde Municipal para qualificacdo dos profissionais da saude por
meio de cursos de curta e longa duragdo, treinamentos, capacitacoes,
propiciando reestruturagdo organizacional e do acolhimento e
atendimento nos servigos de satide de Pirapora.

XX. Atualizar, acompanhar e monitorar o cumprimento das metas
estabelecidas na contratualizagdo com a Fundac@o Hospitalar.

XXI. Acompanhar e monitorar todas as contratualizagdes vinculadas a
Diretoria de Assisténcia.

XXII. Implantar e acompanhar o servigo de oncologia e
quimioterapia, garantindo monitoramento por meio de relatérios de
atendimento e produtividade.

XXIII. Encaminhar anualmente ao Conselho Municipal de Saude um
relatorio de prestagdo de contas sobre os recursos do cofinanciamento
da Atengdo Primaria a Saude.

XXIV. Desenvolver agdes que promovam a humanizagdo do
atendimento em todos os niveis de aten¢do da rede de satide, com foco
especial nas populagdes preconizadas na Politica de Equidade.

XXV. Implementar e monitorar agdes especificas voltadas as
populacdes prioritarias dentro da Politica de Equidade em Satde.
XXVI. Implementar o projeto de construgdo e reforma da sede da
Secretaria Municipal de Satde.

XXVII. Promover a reforma e adequagdo do prédio locado para sediar
parte da Secretaria de Saude.

XXVIIIL Implantar o servico de zeladoria e manutencao predial para a
SESAU (Secretaria Municipal de Satde).

PROGRAMA MUNICIPAL DST/AIDS

1. Garantir insumos para diagnéstico em tempo habil;

II. Garantir pelo Centro de Promocdo a Saude (CPS), a retaguarda
especializada para a Aten¢do Primaria na descentralizagdo das
testagens de HIV, Sifilis, Hepatites Virais;

III. Adequar a estrutura fisica do prédio do Centro de Promocgdo a
Satude (CTA) para melhor atendimento aos pacientes ¢ implanta¢do de
novos servigos;

IV. Garantir pelo CPS, quando necessério, a aquisi¢do de formula
lactea infantil ciclo II (apods seis meses de idade) para criancas
verticalmente expostas ao HIV e ao HTLV;

V. Fomentar campanhas de CTA itinerantes nos municipios da
microrregiao;

VI. Prestar assisténcia efetiva e em tempo habil pelo CTA/SAE/UDM
aos profissionais vitimas de acidente com material bioldgico conforme
referenciados;

VII. Assistir vitimas de violéncia sexual da area de abrangéncia do
CTA/SAE/UDM de Pirapora conforme notificagdes;

VIII. Garantir adesdo e manutengdo do tratamento antirretroviral para
pacientes com diagnoéstico de HIV e Hepatites;

IX. Garantir atendimento aos portadores de hanseniase por meio de
acompanhamento médico especializado;

X. Adquirir veiculo para uso administrativo e transporte de
profissionais para a realizagdo do CTA itinerante;

XI. Garantir a manutengdo do sistema de tecnologia da informagéo
através da melhoria do sistema de telefonia e informatizagdo do setor;
XII. Promover e custear participagdes em capacitagdes, semindrios e
congressos;
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XIII. Divulgar e fornecer treinamento dos protocolos de assisténcia
em Biosseguranca e violéncia sexual, ISTs, PEP, HIV, Hepatites Virais
na Microrregido de Pirapora;

XIV. Manter o Servico de Atengdo Especializada (SAE) as
IST/HIV/AIDS e Hepatites Virais; conforme atualizagdes e novas
metas dos servigos;

XV. Melhorar a assisténcia especializada aos usudrios do servigco por
meio de acompanhamento clinico e especializado regular e da equipe
multiprofissional completa;

XVI. Reduzir a taxa de abandono de tratamento de portadores de
HIV/Aids, Hepatites Virais e outras infectocontagiosas;

XVII. Realizar manuteng¢do preventiva e corretiva da estrutura fisica e
equipamentos de acordo com as necessidades emergentes;

XVIII. Manter o tratamento antirretroviral para pacientes com
diagnostico de HIV.

SAUDE MENTAL

1. Estabelecer parcerias e fomentar a construgdo de sedes proprias dos
CAPS 1, CAPS Infantil e CAPS AD III (alcool e outras drogas)

II. Custear e garantir o funcionamento das oficinas terapéuticas em
tempo integral para que seja ofertado o servico no modelo
permanéncia/dia, garantindo material e alimentagdo para os usuarios.
Estabelecendo parcerias com os 6rgdos do municipio para ofertar aos
usuarios atividades diferenciadas;

III. Garantir a continuidade ao matriciamento com a participagao das
redes de ateng@o a saude para qualificar a rede em todas as equipes de
ESF,;

IV. Realizar a¢do de educagdo permanente para os profissionais dos
CAPS mensalmente;

V. Implantar projeto de capoeira, artesanato e musica no CAPSi;

VI. Garantir a manutengdo do veiculo para a saude mental e sua
permanéncia nas dependéncias dos servigos;

VII. Garantir o fornecimento dos medicamentos basicos;

VIII. Promover a manutengdo e a qualificagdo dos leitos psiquiatricos
no hospital;

IX. Custear ¢ garantir a manuteng@o das atividades do CAPS adulto,
CAPS infantil e CAPS AD III;

X. Promover a manutencdo da supervisao clinico-institucional para a
rede de satide mental de acordo com o previsto nas Resolucdes da
SES/MG;

XI. Fortalecer as agdes intersetoriais para ofertar um atendimento
melhor ao usuario;

XII. Estabelecer parcerias com os 6rgdos do municipio para ofertar
aos usuarios atividades diferenciadas das existentes no servigo (Ex.:
danga, teatro, musica, trico);

XII. Custear o fornecimento de materiais médico-hospitalares e de
EPI's necessarios para aprimorar ¢ melhorar os atendimentos dos
profissionais;

XIV. Adquirir materiais permanentes para melhorar as condigdes de
trabalho dos servidores dos CAPS;

XV. Custear oficinas dos CAPS com a garantia de materiais e
alimentagdo para usuarios.

XVI. Ampliagao e fortalecimento da Rede de Satide Mental com a
implanta¢do do CAPS AD III (4lcool e outras drogas) ¢ 01 unidade de
acolhimento adulto, além da ampliacdo do atendimento psicologico
nas UBS.

VIGILANCIA EM SAUDE

I. Aumentar cobertura vacinal de poliomiclite inativada e de
pentavalente;

II. Diminuir a taxa de mortalidade infantil;

III. Diminuir os casos de sifilis em menores de 01 ano;

IV. Diminuir o percentual de gravidez na adolescéncia nas faixas
etarias de 10 a 19 anos;

V. Aumentar investigagdo de Obitos de mulheres em idade fértil
(MIF);

VI. Investigar todos os obitos fetais e infantis ocorridos por meio do
comité de mortalidade materno-infantil;

VII. Elaborar e divulgar através da sala de situagdo em satde, pelo
menos um boletim quadrimestral com objetivo de manter os
trabalhadores do servigo de satde informados e atualizados sobre
aspectos inerentes a vigilancia em satde;

VIIIL. Elaborar e executar um planejamento das acdes de promogdo a
saude, anual, integrado aos demais pontos de atengdo, com foco na
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comunidade e nos profissionais com intuito de fortalecer essas a¢des
no municipio;

IX. Promover 01 a¢do mensal de educagdo continuada em satde e
incentivar a qualificagdo dos profissionais de Vigilancia em Satde;

X. Acdes de promogdo a saide voltada a conscientizagdo da
importancia da vacinagao;

XI. Promover agdes de educagdo permanente para atualizagdo da
tematica da sala de vacina e rede de frios com servidores das UBS;
XII. Reestruturar e fortalecer a vigilancia em situacdo de saude,
através da execug@o de um plano de agdo que contemple a selegdo de
indicadores conforme as necessidades prementes do municipio, a
sistematizacdo da coleta ¢ analise de dados, a producdo e
disseminagdo da informacdo e consequentemente discussdo,
monitoramento e avaliagdo;

XIII. Melhorar as notificagdes de acidentes e agravos relacionados ao
trabalho;

XIV. Realizar analises em amostras de agua para consumo humano
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez;

XV. Encerrar investigacdo de casos de doengas de notificagdo
compulsdria no prazo adequado;

XVI. Investigar adequadamente todo caso suspeito de doengas
exantematicas;

XVII.  Ampliar a notificagdo de casos de violéncia
Interpessoal/Autoprovocada, qualificar o preenchimento da ficha
promovendo a completude dos dados;

XVIII. Realizar a investiga¢@o de obitos por doencas transmitidas pelo
Aedes; Leishmaniose Visceral, Tegumentar e acidentes por animais
peconhentos;

XIX. Investigar (oportunamente em até¢ 120 dias) os obitos fetais e
infantis;

XX. Investigar (oportunamente em até 120 dias) os Obitos de mulheres
em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna;

XXI. Realizar agdes de controle da tuberculose nas populagdes
especiais selecionadas (privados de liberdade, profissionais de saude,
indigenas, imigrantes e pessoas em situacdo de rua);

XXII. Realizar a¢des de supervisdo nas UBS com o objetivo de
reduzir percentual de abandono dos casos de tuberculose pulmonar
bacilifera, forma considerada a principal fonte de infec¢@o da doenga;
XXIII. Adquirir veiculos para apoio logistico da Vigilancia em Saude;
XXIV. Garantir a cobertura e apoio logistico das inspe¢des sanitarias
aos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitario;

XXV. Garantir KIT Inspecdo para agdes da Vigilancia Sanitaria;
XXVI. Realizar pesquisa de triatomineos no Municipio conforme
estratificagdo de risco para doencas de chagas;

XXVII. Realizar inquérito canino para leishmaniose visceral;

XXVIIIL Realizar inquérito coproscopico e/ou realizar a investigagdo
epidemioldgica dos casos confirmados para a vigilancia da
esquistossomose;

XXIX. Garantir a cobertura adequada das areas e das visitas
domiciliares realizadas pelos agentes de controle de endemias;

XXX. Realizar supervisdo de campo das atividades de controle
vetorial da dengue;

XXXI. Realizar atividades de educacdo em saude para prevencdo da
dengue em escolas;

XXXII. Investir na aquisicdo de equipamentos/ materiais
permanentes, EPI’s e materiais de consumo para fortalecimento das
acdes de vigilancia em satde, conforme resolucdes e deliberagdes
vigentes;

XXXIII. Melhorar o conhecimento do perfil epidemiolégico dos
diferentes grupos populacionais destacando ao servigo responsavel a
relevancia do preenchimento da variavel raga/cor na declaracdo de
Obito;

XXXIV. Realizar adequadamente a investigagdo epidemioldgica dos
casos de sifilis congénita, o que proporcionard um melhor diagnéstico
da situacdo de saude, qualificacdo da informagdo e proposicdo de
politicas publicas para redugao da doenga;

XXXV. Realizar a vigilancia dos casos humanos confirmados de
leishmaniose visceral e tegumentar, por meio do acompanhamento
clinico dos pacientes e da identificacdio da coinfeccao
Leishmania/HIV;

XXXVI. Avaliar a eficiéncia do sistema de vigilancia epidemioldgica
quanto a sua agilidade em encerrar casos notificados de doencas de
notificagdo compulsoria;
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XXXVII. Garantir a qualidade da aten¢do e do acompanhamento dos
casos novos de hanseniase até a completude do tratamento;

XXXVIII. Fortalecer a implantacdo de rotina de identificacdo de
sintomaticos respiratorios através de mobilizagdo, educacdo
permanente, monitoramento ¢ avaliagdo, com intuito de fomentar a
detecgdo de casos de tuberculose;

XXXIX. Aperfeicoar e fortalecer os canais de comunicagdo a
populacdo para denunciar e reclamar sobre assuntos que envolvam
produtos ao controle sanitario;

XL. Adquirir uniformes e crachas para todos os agentes de controle de
endemias;

XLI. Identificar as parcerias intra e intersetoriais. Realizar notificagdo
e investigacdo das emergéncias ambientais;

XLII. Fortalecer e promover agdes que se destinam a vigilancia dos
fatores de risco relativos as zoonoses e acidentes causados por animais
peconhentos e venenosos, de relevancia para a saude publica e ao
controle de animais  vetores, hospedeiros, reservatorios,
amplificadores e portadores, visando garantir a prevengao, promogao e
protecdo a saude humana e subsidiando os gestores no processo de
planejamento e de tomada de decisdo em tempo oportuno;

XLIII. Integrar as agdes entre a Vigilancia em Saude e a Atengdo
Primaria a Satide com desenvolvimento de um processo de trabalho
condizente com a realidade local, que preserve as especificidades dos
setores e com compartilhamento de suas tecnologias para o alcance de
resultados efetivos;

XLIV. Identificar as parcerias intra e intersetoriais. Realizar
notificagdo e investiga¢do das emergéncias ambientais;

XLV. Investigar os acidentes de transporte de carga envolvendo
produtos perigosos informados pelo Nucleo de Emergéncia
Ambiental/Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel (NEA-SEMAD) atendidos no municipio;

XLVI. Fortalecer o programa de imunizagdo municipal em parceria
com a Aten¢do Primaria a Saude a fim de manter a cobertura vacinal
adequada principalmente para criangas até 12 meses.

XLVII. Implantar o programa IMUNIZA PIRA — Programa de
melhoria qualificada e continua das salas de vacina e estratégias de
vacinagdo, ampliagdo e flexibilizagdo do acesso e capacitagdo
especializada dos profissionais de satide envolvidos nesta estratégia;
XLVIIL.  Implantar o programa VIGIPIRA: Programa de
fortalecimento e qualificacdo dos servigos de vigilancia em Saude.
Investimentos em infraestrutura, mobilidade, qualificagdo profissional
e tecnologica para uma vigilancia em saide mais eficiente, integral e
resolutiva.

XLIX. Ampliagdo e manutencdo do programa de saude animal
(servigos veterindrios), bem como castra¢do e controle de zoonoses;

CENTRO ESTADUAL DE ATENCAO ESPECIALIZADA — CEAE

I. Melhorar a Raz@o de exames de mamografia de rastreamentos
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagéo;

II. Acompanhar e monitorar a execu¢do do termo de compromisso do
CEAE conforme resolugdo da SES/MG;

III. Diminuir a taxa de absenteismo do municipio em relagdo aos
procedimentos e consultas especializadas oferecidas pelo CEAE;

IV. Atuar em rede de forma matricial, objetivando melhor
comunicacdo entre 0 CEAE e os pontos de atenc¢do na rede, de modo a
permitir a identificacdo dos usudrios nos territorios;

V. Realizar manutencdo dos equipamentos (bens) adquiridos e
pertencentes ao servico. Bem como, a manutencdo das instalagdes
telefonicas, de computadores e internet;

VI. Realizar manutengdo preventiva e corretiva da estrutura fisica e
adequar os recursos humanos as necessidades de funcionamento;

VII. Promover junto a SES/MG a atualizag@o e revisdo do programa e
protocolos para as especialidades médicas;

VIII. Executar o termo de compromisso conforme resolugdo do Estado
para as especialidades médicas, manter o funcionamento das
especialidades médicas e ampliar a sua cobertura conforme a
necessidade microrregional;

IX. Garantir o custeio de material médico-hospitalar, material de
limpeza e despesas administrativas diversas e manutencdo dos
recursos humanos;

X. Promover educagdo permanente para a equipe do CEAE;

XI. Manter veiculo para deslocamento dos profissionais que prestam
servigos na regido abrangente para o CEAE.
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RECURSOS HUMANOS

I. Aprimorar politicas de gestdo do trabalho;

II. Garantir o cumprimento das obrigagdes patronais e previdenciarias;
III. Desenvolver estudos e propor estratégias de valorizagdo dos
recursos humanos;

IV. Implantagdo de Controle de Registro de Ponto Eletrénico, em
todas as unidades/departamentos da Secretaria Municipal de Saude;

V. Adquirir uniformes e crachas;

VI. Cumprimento de ambas as partes do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios;

VII. Fomentar junto a Gestdo Municipal, os estudos necessarios para
que se viabilize o pagamento de insalubridade aos servidores da
saude;

VIII. Adquirir material de consumo e permanente.

IX. Promover a integracdo entre os diversos setores da Secretaria
Municipal de Satde, desenvolvendo um ambiente humanizado de
trabalho;

EDUCACAO EM SAUDE

1. Definir e manter as competéncias e atribui¢des do programa gestao
da educacgdo permanente em satde;

II. Promover em parceria com o CEAE a manutengdo das instalagdes
do CEPS;

III. Incentivar os profissionais de saude a especializarem-se em suas
funcgdes;

IV. Incentivar a diversificagdo dos campos de aprendizagem;

V. Fortalecer parcerias com institui¢des de ensino, fomento e apoio;
VI. Custear os programas de Educagdo Permanente em Saude (PEP);
VIII. Apoiar o programa de Residéncia Médica e Multiprofissional em
Satde da Familia;

IX. Apoiar os preceptores de campo da Residéncia Multiprofissional
com o pagamento de bolsas ou gratificacdo, utilizando-se de recursos
especificos para esta finalidade do bloco de agdes estratégicas do
ministério da Saide;

XI. Promover educacdo e saude através de midias sociais, fortalecer a
referéncia de mobilizagdo social da satde;

XII. Fortalecer as campanhas de promogao a saude e cidadania.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS)

I. Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de
Satde (CMS), através de apoio a reestruturagdo de sua secretaria
executiva (funciondria efetiva) e apoio das assessorias de
comunicacdo da prefeitura;

II. Investir na formagdo dos conselheiros com a implementagdo de
cronograma de educag@o permanente voltado a este publico;

III. Prover condi¢des materiais, técnicas e administrativas necessarias
ao funcionamento;

IV. Fornecer espago adequado, alimentago, equipamentos de som e
audiovisual para o pleno funcionamento das plenarias do Conselho;

V. Incentivar a participagdo do CMS através de seus conselheiros em
eventos diversos.

OUVIDORIA

1. Elaborar relatérios com disponibilizagdo de informagdes
quantitativas e qualitativas para a Gestdo e Conselho Municipal de
Saude;

II. Acolher, analisar e responder as manifestacdes dentro do prazo
estabelecido;

III. Garantir recursos humanos e materiais para manuten¢ao das agdes
da ouvidoria;

IV. Incentivar a capacitagdo dos servidores da ouvidoria.

V. Implantar o sistema informatizado de protocolo interno e das
demandas dos usuarios do SUS, facilitando o acesso aos servicos de
saude;

UNIDADE AMBULATORIAL DE PIRAPORA (UAP)

I. Garantir atendimento aos portadores de estoma de eliminagdo
(urinario e intestinal) da microrregido, obedecendo aos parametros,
protocolos e fluxo de atendimento;

II. Realizar a¢des de educag@o permanente para os servidores;

III. Garantir teste de prova tuberculinica (PPD) obedecendo aos
parametros e protocolos;

IV. Qualificar os profissionais de satde por meio de cursos
especificos;
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V. Custear a manuteng@o de equipamentos adquiridos e pertencentes
a0 Servigo;

VI. Custear a modernizacdo do espago fisico da Unidade
Ambulatorial,;

VII. Adquirir equipamentos e mobiliarios para reestruturacao;

VIII. Adquirir materiais de limpeza, insumos de satde ¢ materiais de
escritorio necessarios para o funcionamento da unidade;

IX. Adquirir equipamentos de informdtica e garantir acesso a internet
para consultérios;

X. Implantagio do prontuario eletronico na Unidade.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA/ FARMACIA INTEGRADA

1. Fornecer os medicamentos pactuados na REMUME;

II. Promover a capacitacdo dos profissionais da Farmacia de todos;

III. Ampliar oferta de medicamentos;

IV. Adquirir materiais de consumo, limpeza, escritério e mobiliarios;
V. Promover a manuten¢do da comissdo permanente de controle de
distribui¢do de fraldas e formulas nutricionais;

VI. Realizar a atualizacdo da REMUME anualmente;

VII. Manter os servigos essenciais como: limpeza de caixa d’agua,
servigos de remocdo de medicamentos vencidos, desratizacdo e
dedetizacdo, manutencdo de refrigeradores e ares-condicionados,
servigos hidraulicos e outros.

TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO (TED)

1. Promover a capacitagdo permanente dos servidores do setor;

II. Manter através do CISMESF ou contrato proprio da SESAU as
casas de apoio aos pacientes em tratamentos diversos em Montes
Claros e Belo Horizonte;

III. Manter o custeio das ajudas de custo aos pacientes em tratamento
em outros municipios e possibilitar, dentro das condigdes do
Municipio o transporte dos pacientes para a assisténcia necessaria;

IV. Custear as diarias dos servidores do setor;

V. Custear o reembolso aos usuarios do TFD que fazem jus conforme
legislagao.

VI. Implantar o Manual de Tratamento Fora do Domicilio - TFD

VII. Reestruturar os procedimentos para atendimento aos pacientes de
Tratamento Fora do Domicilio — TFD conforme disposi¢des em
manual;

REABILITACAO

1. Adquirir e promover a manutengdo dos equipamentos para o Banco
de Cadeira de Rodas através da parceria com a APAE;

II. Realizar acdes preventivas sobre: desenvolvimento de linguagem
da crianga; saude vocal com os professores municipais; grupo de
gestantes com orientagdes sobre amamentacdo; realizar triagem
auditiva em escolares e idosos;

III. Promover a manutengdo dos servicos de reabilitagdo fisica;

IV. Ampliagdo do quadro de fisioterapeutas para o Centro de
Reabilitagdo Fisica;

V. Promover a manuten¢do de equipamentos para o Centro de
Reabilitagao Fisica;

VI. Custear e promover a manutencdo do setor de Orteses e proteses;
VII. Manutengdo do Servigo de Transporte de usuarios para
fisioterapia;

VIII. Manter e expandir o servigo de fonoaudiologia ofertado nas
clinicas credenciadas no Municipio de Pirapora e através do prestador
CISMESF

IX. Promover a integracdo interdisciplinar e intersetorial na
reabilitag@o auditiva;

X. Adquirir materiais didaticos, pedagogicos, insumos e equipamento
de informatica para os setores de fonoaudiologia;

XI. Ampliar o quadro de profissionais fonoaudiélogos no municipio;
XII. Fomentar agdes preventivas sobre: desenvolvimento da
linguagem da crianca; saude vocal com os professores municipais;
grupo de gestantes com orientagdes sobre amamentacdo; realizar
triagem auditiva em escolares e idosos;

XIII. Oferecer atendimento ao paciente acamado em domicilio, que
ndo se enquadra nos critérios do programa melhor em casa;

XIV. Manter programa de prevencdo a satde auditiva nos setores
internos da prefeitura municipal de Pirapora (setores ruidosos:
garagem, mecanica, motorista);

XV. Custear as agdes necessarias a manutencdo de servigos para
garantir o cumprimento das Diretrizes de Atencdo Integral a Pessoa
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com Deficiéncia Intelectual ou Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

XVI. Implantar em parceria com SES/MG, MS e APAE o Centro
Especializado em Reabilitagdo de Pirapora/MG — CER fortalecendo e
aprimorando o atendimento a pessoa com deficiéncia fisica,
intelectual, auditiva, ostomias e reestruturando o servico de
fisioterapia municipal

PROMOCAO A SAUDE

1. Manter parceria para viabilizagao do projeto Satide Viver;

II. Modernizar as academias da saude;

III. Custear e promover eventos em promogao a saude;

IV. Manter os programas de satde nutricional e marcadores
alimentares;

V. Aquisi¢do de materiais para realizagdo de oficinas e aulas de
educacdo fisica nos locais das academias da saude;

VI. Custear produgao de material educativo com tematicas diversas;
VII. Manuten¢@o do programa “Agita Pirapora”.

VIII. Ampliagdo das agdes do Programa AGITA PIRA, com
implantag@o de novos polos de atividades do programa

ODONTOLOGIA

1. Habilitar novas equipes de Satde Bucal e elevar a cobertura;

II. Manter o servigo de protese dentaria;

III. Ampliar nimeros de escolas municipais cobertas com acdes de
saude bucal,

IV. Incentivar a capacitagdo dos profissionais de satde bucal;

V. Adquirir o material necessario para educacdo em saude bucal;

VI. Manter o servigo de satde bucal convencional;

VII. Adquirir uniformes, jalecos e crachas;

VIII. Fomentar politica intersetorial para reforma e/ou construgao de
escovarios nas escolas e creches ptblicas municipais;

IX. Incentivar a pactuagdo e parcerias com faculdades de odontologia
para que possamos receber alunos de graduagdo e residéncia
odontologica, além de troca de conhecimento cientifico/pratico;

X. Manuten¢@o dos equipamentos odontoldgicos e materiais médico-
hospitalares.

XI. Implantagdo do Centro de Especialidades Odontologicas — CEO
com a realizagdo de cirurgias, exames ¢ procedimentos especializados
odontologicos;

XII. Fortalecer o Programa de Saide Bucal municipal por meio da
habilitagdo de mais novas equipes de satde bucal, vinculadas a
estratégia de saude da familia

XII. Manter o funcionamento das equipes de satde bucal no
municipio, estrutura fisica, pessoal, materiais, insumos e
equipamentos;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA NORTE DE MINAS (CISRUN)

1. Garantir apoio ao SAMU através do repasse integral e mensal do
rateio pelo CISRUN;

II. Promover em parceria com o CISRUN a reforma das instalagdes do
SAMU;

III. Custear a manutengdo da estrutura fisica do prédio e suas
instalacdes.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO SAO
FRANCISCO (CIMMESF)

1. Garantir a transferéncia do rateio;

II. Manter repasse referente a contratacdo de consultas e exames
especializados;

III. Manter repasse referente ao servico do SETS (transporte
sanitario).

ATENCAO ESPECIALIZADA

I. Manutencdo do servico de oncologia clinica com énfase na alta
suspei¢do oncologica;

II. Promover a manutengdo dos servi¢os de Terapia Renal Substitutiva
(UTRS);

III. Repassar recursos referentes a contratualiza¢do e convénios com a
FHDMMF,

IV. Repassar recursos referente aos contratos com os prestadores
servico de fisioterapia;
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V. Repassar recursos referente aos contratos com os prestadores
servigo de laboratorio;

VI. Manter repasse dos recursos referente aos contratos com o0s
prestadores do servigo citopatologia do colo uterino e servigo de
anatomopatologia;

VII. Ampliagdo da oferta de exames e procedimentos com énfase na
maior demanda através do CIMMESF e novos credenciamentos de
servigos e clinicas;

VIII. Fortalecer a rede de atencdo materno infantii com a
implementacdo da maternidade de alto risco e centro de parto normal,
em parceria Fundo Municipal de Saude, Secretaria de Estado da Saude
de Minas Gerais e Fundagdo Hospitalar, com foco na redugdo da
mortalidade infantil;

IX. Buscar recursos financeiros para implantagdo do servico de UPA
24h adaptada (UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO);

X. Implantar o Servico Municipal de Tratamento de Feridas
Complexas;

XI. Implantag¢do do Programa “OLHAR PIRAPORA” — Programa de
reestruturagdo da Rede de Atengao Oftalmoldgica municipal com foco
em investimentos e implantacdo de protocolos para a garantia de
exames, consultas e procedimentos para tratamento dos principais
acometimentos do aparelho da visdo.

XII. Implantar em parceria com a SES/MG e Fundagdo Hospitalar um
Posto de Coleta de Hemoderivados, facilitando a doacdo de sangue e
fortalecendo o hemocentro regional.

XIII. Implantar em parceria com a SES/MG e Fundagdo Hospitalar
um Posto de Coleta de Hemoderivados, facilitando a doacgdo de
sangue e fortalecendo o hemocentro regional;

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

1. Realizar reterritorializagdo alcangando cobertura total e efetiva das
ESF no municipio;

II. Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de
Saude do Programa Bolsa Familia (PBF) no periodo de 2022 a 2025;
II1. Realizar a reforma de todas as UBSs do municipio;

IV. Realizar PEP (educacdo permanente) mensalmente por categoria;
V. Elaborar protocolos de enfermagem para os setores: saude da
mulher, satde da crianga, satde do adulto, saude do idoso;

VI. Implantar protocolo de acolhimento de acordo com o caderno n.
°28 do Ministério da Satude nas equipes de ESF;

VII. Implantar o Programa PSF Noturno nas UBS;

VIIIL. Implantar o Programa Remédio em Casa;

IX. Promover a criagdo de hortas comunitarias nos territorios das ESF
S5

X. Realizar agdes educativas de prevencdo a Dengue e a COVID19
nas escolas pelo Programa Satide na Escola (PSE);

XI. Prevenir e combater o tabagismo em todas as equipes de satide da
familia;

XII. Realizar do exame de hemoglobina glicada 01 vez ao ano em
diabéticos do territorio;

XIII. Custear servigo especializado buscando aumentar percentual de
gestantes cadastradas com idade gestacional >34 semanas, com pelo
menos 01 consulta com ginecologista;

XIV. Promover meios para aumentar a cobertura de mulheres com
exame citopatologico na faixa etaria de 25 a 64 anos nos tltimos 03
anos;

XV. Realizar agdes nas escolas com o tema “promogao da alimentagio
saudavel” pelo Programa Saude na Escola (PSE);

XVI. Realizar ag¢des anuais de praticas corporais e atividades fisicas
nas escolas pelo Programa Satide na Escola (PSE);

XVII. Garantir a oferta de exames Sifilis e HIV, objetivando aumentar
numero de gestantes cadastradas com realizacdo desses exames;
XVIII. Garantir atendimento odontoldgico as gestantes cadastradas;
XIX. Custear agdes visando redugdo da mortalidade prematura (de 30
a 69 anos) pelo conjunto das 04 principais doengas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas
(DCNT’s) no municipio;

XX. Qualificar a politica de saude do idoso no municipio apoiando e

participando das atividades do Centro de Referéncia da Pessoa Idosa
(CRIP), associagao da Melhor Idade e Conselho do Idoso;

XXI. Realizar campanha itinerante anual de atendimento
oftalmoldgico junto com o CEAE;

XXII. Realizar campanha itinerante com atendimento uroldgico anual
em parceria com o CEAE e laboratorios;
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XXIII. Realizar campanha itinerante com testagem rapida para HIV,
Sifilis e Hepatites virais com a parceria do CTA;

XXIV. Realizar campanha itinerante com atendimento Dermatologico
Anual em parceria com a UAP Central e Fundagido Hospitalar;

XXV. Realizar campanha de mobilizagdo social com o tema “Paz no
Transito” para diminuir o numero de internagdes por acidente;

XXVI. Realizar campanha de mobilizagdo social com o tema “direitos
humanos e promogao da cultura da paz”;

XXVII. Manter parceria entre a APS e servigos de referéncia do idoso
para viabilizag¢@o do Projeto Satide Viver;

XXVIIIL. Adquirir materiais para realizacdo de oficinas e aulas de
educacdo fisica nos locais das academias da Saude;

XXIX. Promover eventos e agdes gerais em promogao a Saude;

XXX. Manter a distribui¢do de preservativos em toda a rede em
parceria com o CTA;

XXXI. Manter os programas de saude nutricional e marcadores
alimentares nas UBS;

XXXII. Fortalecer a implantagdo de rotina de identificacao de
sintomaticos respiratorios através de mobilizagdo, educacdo
permanente, monitoramento ¢ avaliagdo, com intuito de fomentar a
detecgdo de casos de tuberculose;

XXXIII. Garantir a qualidade da atengdo e do acompanhamento dos
casos novos de hanseniase até a completude do tratamento;

XXXIV. Realizar atividades educativas de prevencdo, vigilancia e
controle de doencas transmitidas por vetores nos territorios das UBS.
XXXV. Realizar reterritorializagdo anualmente, em conformidade com
a Politica Nacional de Atenc¢do Basica e¢ Portarias Ministeriais,
garantindo padronizagdo equitativa das equipes de Saude da Familia
quanto a cobertura populacional, facilitando o trabalho das equipes.
XXXVI. Descentralizagdo do acompanhamento do Programa Bolsa
Familia para as ESF ;

XXXVII Dar seguimento as reformas das Unidades Basicas de Satude
(UBS), contemplando: UAPS Isabel Santos, Fabio Alves, Milton
Coqueirinho e Joseilson Fonseca;

XXXVIII. Acompanhar efetivamente a implementacdo do protocolo
de acolhimento baseado no Caderno 28 do Ministério da Saude,
mediante monitoramento do numero de escutas qualificadas por més;
XXXIX.Instituir por meio de Lei municipal a Criagdo da Sala de
Monitoramento, Planejamento e Avaliagdo da Ateng¢do Primaria, com
vistas a garantir o seguimento das a¢des ja implementadas;
XL.Fortalecimento da Politica de Equidade na Satde, mediante
organizagdo do processo de trabalho para atendimento de grupos
prioritarios (Populacdo LGBTQI+, Pessoas negras, Pessoas em
situagdo de rua;

XLI. Buscar Parceria com a Secretaria da Familia para Implementagio
do Consultorio na Rua;

XLII. Buscar o Credenciamento da Equipe Consultorio de Rua junto
ao Ministério da Satde.

XLIII. Aquisi¢@o de veiculo adaptado para o consultorio de rua;

XLIV. Preveng@o e combate ao tabagismo mediante integragdo entre:
Atencdo Primaria e Satide Mental

XLV. Implementagdo da Academia de Satde e fortalecimento das
Praticas Integrativas e Complementares no ambito da Academia da
Saude e da Atengdo Primaria.

XLVI. Estimulo a conservag@o de materiais adquiridos para oficinas e
aulas de atividades fisicas.

XLVII. Implantagdo do Ambulatério para Acolhimento de Portadores
de Feridas Cronicas e Lesoes Complexas;

XLVIII. Elaboragdo e implantagdo do protocolo de feridas para
Prescricdo de coberturas e distribui¢do responsavel dos insumos
necessarios

XLIX. Atualizagdo e Readequagdo da Lei de gratificagdo por
produtividade e referéncias técnicas da APS;

L. Implantar o Programa Municipal de Saude do Homem, por meio da
ampliacdo das agdes voltadas a saude do homem, com aumento da
oferta de consultas, exames e procedimentos especificos em
consonancia com politicas ministeriais e estaduais voltadas a este
publico-alvo.

LI Implantar o Programa Municipal de Satde do Idoso, atendimento
clinico e geriatrico para a populagdo idosa vulneravel, fornecimento
de exames laboratoriais, de imagem e densitometria 0ssea e equipe
multiprofissional para atendimento integral, com prevengdo de
agravos, apoio a familia e melhoria da qualidade de vida dos idosos;
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LII. Buscar parcerias com o governo federal para constru¢do de
unidades basicas de satde, priorizando os bairros Nova Pirapora,
Santa Mariana, Sagrada Familia e Primavera;

LII. Promover melhorias da estrutura fisica dos equipamentos e do
servico de todas as unidades basicas de saude de forma continuada e
programada.

LIV. Proporcionar a flexibilizagao do horario de atendimento médico e
multiprofissional nas unidades de satide para atender a necessidade
dos usuarios que ndo podem ser atendidos no horario regular de
funcionamento;

LV. Aprimorar o Programa “Remédio em Casa” levando comodidade
aos pacientes acamados ¢ em situa¢do de maior vulnerabilidade, por
meio da melhoria dos processos de trabalho principalmente entre APS,
Assisténcia Farmacéutica, Vigilancia em Saude (VIGSA) e o
Programa Melhor em Casa;

LVI. Implantar o Programa Saude Solidaria, voltado para o
atendimento em saude itinerante direcionado a populagdo em situagao
de rua.

LVIL. Ampliar o Programa Mais Médicos, ofertando atendimento
médico integral inclusive nos bairros onde hajam médicos de férias ou
licenga médica.

SAUDE DA MULHER

I. Diminuir a taxa de parto cesarea;

II. Realizar campanha itinerante de exames preventivo (PCCU)
anualmente;

III. Manutengdo dos programas de treinamentos para a equipe da
Saude da Mulher;

IV. Garantir uniformes e crachas a todos os funcionarios;

V. Garantir a aquisi¢@o de materiais de consumo e permanentes;

VI. Garantir a realizagdo teste biolodgico nas autoclaves;

VII. Adquirir mobiliarios e equipamentos;

VIII. Otimizar a inser¢do de Dispositivo Intrauterino (DIU);

IX. Capacitar os profissionais da rede sobre temas relacionados a
saude da mulher;

X. Realizar palestras com temas relacionados ao servico e aos
cuidados maternos;

XI. Implantar o prontuario eletronico;

XII. Garantir a Programagdo do Outubro Rosa;

XIII. Garantir a continuidade da constru¢do da unidade de
atendimento da satde da mulher localizada na UAP Central;

XIV. Continuidade ao programa da satide da mulher itinerante;

XV. Motivagdo visando aumento da produtividade e da satisfagdo dos
colaboradores;

XVI. Manter em conjuntamente com a Aten¢do Primdria o programa
“Mae Piraporense” para melhorar o acesso e a humanizagdo do pré-
natal e puericultura.

XVII. Fortalecimento do Programa MAE PIRAPORENSE, com a
garantia do acesso de todos os exames laboratoriais e a realizagdo do
ultrassom obstétrico quando necessario durante a propria consulta no
Centro de Satude da Mulher;

XVIIIL. Assisténcia a saude da puérpera e ao recém-nascido, com
avaliacdo e atendimento especializado (pediatrico e de enfermagem)
durante o puerpério com énfase na amamentagao;

XIX. Implantagdo das Sala Lilas

LOGISTICA/TRANSPORTES

1. Manutengao preventiva e corretiva dos veiculos conforme plano de
manutencgao;

II. Capacitar os servidores;

III. Adquirir equipamentos de informatica, assim como a manutengao
dos mesmos;

IV. Adquirir materiais de consumo diversos;

V. Garantir o abastecimento de combustivel dos veiculos;

VI. Custear as dirias dos servidores;

VII. Promover a limpeza de todos os veiculos de forma regular.

VIII. Organizar a estrutura administrativa do setor para melhor
acompanhamento dos sistemas de gestdo da frota (manutengdo dos
veiculos e abastecimento), controle de viagens.

IX. Fortalecimento do transporte sanitario por meio da ampliacdo e
melhoria da qualidade do transporte sanitirio municipal e
intermunicipal.

MELHOR EM CASA
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I. Manter o servico de Equipe Multidisciplinar de Assisténcia
Domiciliar (EMAD);

II. Adquirir materiais médicos hospitalares ¢ EPIs para manuten¢ao do
Programa;

III. Adquirir uniformes e crachas;

IV. Adquirir materiais de informatica;

V. Manter os insumos basicos necessarios para o atendimento aos
pacientes;

VI. Capacitar a aten¢do basica e hospital conforme os fluxos e
protocolos estabelecidos;

VII. Capacitar equipe e incentivar os profissionais a especializarem-
se;

VIII. Estabelecer parcerias com a FHDMMF para otimizar
atendimentos domiciliares.

IX. Ampliacdo e fortalecimento do Programa MELHOR EM CASA
por meio da implementac@o de protocolo intersetorial de atendimento
envolvendo atengdo basica, especializada, hospitalar e Secretaria
Municipal da Familia e Politicas Sociais (SEFAM)

COMPLEXO REGULADOR

I. Ofertar mais consultas especializadas buscando reduzir o tempo de
espera;

II. Aumentar a oferta de exames laboratoriais de rotina, de forma a
reduzir a espera;

III. Realizar capacitagdo e oferecer cursos de aprimoramento aos
profissionais vinculados ao complexo regulador;

IV. Fortalecer a média complexidade para possibilitar novas PPI’s e
promover melhor atendimentos as demandas da microrregido de
saude;

V. Organizar e pactuar o acesso, através de protocolos assistenciais e
de acesso por meio da Programagdo Pactuada Integrada (PPI) e
demais instrumentos de regulacao;

VI. Fazer o acompanhamento da referéncia, buscando dados em
sistemas a fim de gerar informagdes que possibilitem acompanhar a
produgdo dos prestadores de servigos publicos e privados;

VII. Acompanhar na gestdo dos contratos com os prestadores publicos
e privados, a fim de garantir o cumprimento das metas;

VIII. Coordenar, acompanhar ¢ avaliar dos prestadores, publicos e
privados, de modo a orientar uma produgao eficiente, eficaz e efetiva
de agdes de saude, buscando contribuir na melhoria do acesso, da
integralidade, da qualidade, da resolubilidade e da humanizagio destas
acoes;

IX. Aprimorar a regulacdo dos fluxos assistenciais através da
implanta¢@o de novos protocolos e da revisdo periddica dos protocolos
existentes;

X. Auxiliar a gestdo dos vazios assistenciais e das demandas
reprimidas através da produc@o de dados atualizados periodicamente
para claboragao e execugdo de estratégias necessarias a otimizagao do
atendimento;

XI. Adequar a estrutura fisica e tecnoldgica do setor com mobilia,
equipamentos de informatica ¢ insumos a fim de compatibilizar o
espago com as atividades desenvolvidas conferindo maior agilidade
nas respostas;

XII. Capacitar e aprimorar os profissionais vinculados a regulagao;
XIII. Promover auditoria dos servigos de satide conforme necessidade
apontada nos relatorios de avaliagdo dos servigos;

XIV. Realizar a instru¢do e o acompanhamento dos processos de
habilitagdo e credenciamento de servigos no SUS;

XV. Avaliar e monitorar continuamente os servigos ambulatoriais e
hospitalares, conforme definido nos contratos dos prestadores, com
realizacdo de aditivos, caso necessario.

XVI. Reestruturagdo e qualificagdo do complexo regulador com
objetivo de garantir transparéncia e eficiéncia na fila do SUS, por
meio da modernizagdo da regulagdo e sistema de agendamentos de
consultas, exames e procedimentos, promovendo isonomia e agilidade
nos atendimentos;

XVII. Implantag@o do nicleo municipal de auditoria em saude.

POLITICA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICTPAIS

1. Garantir recursos para as amortizagdes dos déficits financeiros;

II. Garantir recursos para alcangar as metas atuariais apresentadas pelo
calculo atuarial;
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III. Garantir recursos para pagamento dos parcelamentos das dividas
junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
(IPSEMP).

IV. Garantir recursos para pagamentos das Aposentadorias ¢ Pensoes
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pirapora.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 12) RS 1,00
2026 2027 2028
ESPECIFICACAO Valor Corrente (a) | Valor Constante | % PIB | % RCL |Valor Corrente (b)| Valor Constante | % PIB | % RCL |Valor Corrente (c)| Valor Constante | % PIB | % RCL
(a/PIB) x| (a/RCL) (b/PIB) | (b/RCL) (c/PIB) x| (c/RCL)
100 x 100 x100 | x100 100 x 100

Receita Total 524.994.600,00( 502.387.177,03 0,048| 119,38 546.485.500,00 502.839.068,83| 0,049| 119,36| 567.621.500,00| 503.263.624,33 0,050| 119,35
Receitas Primarias (1) 465.118.161,00|  445.089.149,28 0,043| 105,76| 484.165.500,00 445.496.411,48| 0,044| 105,75| 502.877.500,00| 445.860.407,41 0,045| 105,74
Receitas Primérias Correntes 446.127.161,00|  426.915.943,54 0,041| 101,44| 464.447.000,00 427.352.778,80( 0,042| 101,44| 482.440.500,00| 427.740.588,67 0,043| 101,44
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 75.268.500,00 72.027.272,73 0,007 17,12 78.282.500,00 72.030.272,36| 0,007| 17,10 81.262.500,00 72.048.821,74 0,007 17,09
Contribuicdes 24.345.061,00 23.296.709,09 0,002 5,54 25.324.000,00 23.301.435,41| 0,002 5,53 26.291.000,00 23.310.082,42 0,002 5,53
Transferéncias Correntes 297.482.100,00{ 284.671.866,03 0,027| 67,64 309.834.000,00 285.088.332,72( 0,028| 67,67| 321.927.000,00| 285.426.377,94 0,029| 67,69
Demais Receitas Primarias Correntes 49.031.500,00 46.920.095,69 0,005 11,15 51.006.500,00 46.932.738,31| 0,005| 11,14 52.960.000,00 46.955.306,56 0,005| 11,14
Receitas Primérias de Capital 18.991.000,00 18.173.205,74 0,002 4,32 19.718.500,00 18.143.632,68| 0,002 4,31 20.437.000,00 18.119.818,74, 0,002 4,30
Despesa Total 524.994.600,00{ 502.387.177,03 0,048| 119,38 546.485.500,00 502.839.068,83| 0,049| 119,36| 567.621.500,00| 503.263.624,33 0,050| 119,35
Despesas Primdrias (I1) 470.670.761,00 450.402.642,11 0,043| 107,02 489.949.600,00 450.818.549,87| 0,044| 107,01 508.893.100,00{ 451.193.948,61 0,045| 107,00
Despesas Primarias Correntes 421.278.971,00|  403.137.771,29 0,039| 95,79| 439.453.381,00 404.355.337,69| 0,040| 95,98| 456.740.575,00| 404.954.564,18 0,040| 96,03
Pessoal e Encargos Sociais 228.381.061,00{ 218.546.469,86 0,021) 51,93 237.671.890,00 218.689.630,11f 0,021| 51,91| 247.013.558,00| 219.006.747,38 0,022| 51,94
Outras Despesas Correntes 192.897.910,00)  184.591.301,44 0,018| 43,86 201.781.491,00 185.665.707,58| 0,018 44,07 209.727.017,00 185.947.816,80 0,019| 44,10
Despesas Primarias de Capital 49.391.790,00 47.264.870,81 0,005 11,23 50.496.219,00 46.463.212,18| 0,005| 11,03 52.152.525,00 46.239.384,43 0,005| 10,97
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Resultado Primario () = (I - Il) (5.552.600,00)]  (5.313.492,82)| (0,001)] (1,26)] (5.784.100,00)|  (5.322.138,39)| (0,001)] (1,26)] (6.015.600,00)|  (5.333.541,20)| (0,001)] (1,26)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV) 10.300.500,00 9.856.937,80 0,001 2,34 10.722.500,00 9.866.120,72| 0,001 2,34 11.141.500,00 9.878.258,08 0,001 2,34
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (V) 3.319.900,00 3.176.937,80 0,000 0,75 3.453.900,00 3.178.045,64| 0,000 0,75 3.586.400,00 3.179.767,97 0,000 0,75
Resultado Nominal - (V1) = (Il + (IV - V) 1.428.000,00 1.366.507,18 0,000 0,32 1.484.500,00 1.365.936,69| 0,000 0,32 1.539.500,00: 1.364.948,91 0,000 0,32
Divida Publica Consolidada 133.615.571,78 127.861.791,18 0,012 30,38 130.541.171,78 120.115.174,62 0,012| 28,51 127.348.271,78| 112.909.311,59 0,011| 26,78
Divida Consolidada Liquida 77.192.604,78 73.868.521,32 0,007) 17,55 71.861.286,78 66.121.905,39| 0,006| 15,70 66.450.287,78 58.916.042,94| 0,006) 13,97
Receitas Primarias advindas de PPP (VII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Despesas Primdrias geradas por PPP (VIII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00

VARIAVEIS 2026 2027 2028

PIB real (crescimento % anual) 1,60 2,00 2,00

Taxa Selic (média % anual) 12,50 10,50 10,00

Cambio (R$/USS - Final do Ano) 5,99 5,90 5,85

Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagdo 4,50 4,00 3,78

Projegdo do PIB do Estado

1.085.258.000.000,00

1.106.963.000.000,00

1.129.102.000.000,00

Receita Corrente Liquida - RCL

439.778.600,00

457.849.500,00

475.599.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 12) RS 1,00
2026 2027 2028
ESPECIFICACAO (SEM RPPS) Valor Corrente (a) | Valor Constante | %PIB | % RCL |Valor Corrente (b)| Valor Constante | % PIB | % RCL |Valor Corrente (c)| Valor Constante [ % PIB | % RCL
(a/PIB) x| (a/RCL) (b/PIB) | (b/RCL) (c/PIB) x| (c/RCL)
100 x 100 x100 | x100 100 x 100
Receita Total 470.620.600,00|  450.354.641,15 0,043| 107,01| 489.926.500,00| 450.797.294,81| 0,044| 107,01| 508.904.000,00| 451.203.612,75 0,045| 107,00
Receitas Primarias (1) 451.196.600,00|  431.767.081,34 0,042| 102,60| 469.682.000,00 432.169.672,43| 0,042| 102,58| 487.839.000,00| 432.526.997,71 0,043| 102,57
Receitas Primérias Correntes 432.205.600,00|  413.593.875,60 0,040| 98,28|  449.963.500,00 414.026.039,75| 0,041| 98,28| 467.402.000,00| 414.407.178,97 0,041) 98,28
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 75.268.500,00 72.027.272,73 0,007) 17,12 78.282.500,00 72.030.272,36| 0,007| 17,10 81.262.500,00 72.048.821,74 0,007 17,09
Contribuigdes 10.543.500,00 10.089.473,68 0,001 2,40 10.965.500,00 10.089.712,92 0,001 2,40 11.382.500,00 10.091.933,10 0,001 2,39
Transferéncias Correntes 297.482.100,00{ 284.671.866,03 0,027| 67,64 309.834.000,00 285.088.332,72| 0,028| 67,67| 321.927.000,00| 285.426.377,94 0,029| 67,69
Demais Receitas Primarias Correntes 48.911.500,00 46.805.263,16 0,005 11,12 50.881.500,00 46.817.721,75| 0,005 11,11 52.830.000,00 46.840.046,18 0,005 11,11
Receitas Primérias de Capital 18.991.000,00 18.173.205,74 0,002 4,32 19.718.500,00 18.143.632,68 0,002 4,31 20.437.000,00 18.119.818,74 0,002 4,30
Despesa Total 470.620.600,00|  450.354.641,15 0,043| 107,01| 489.926.500,00| 450.797.294,81| 0,044| 107,01| 508.904.000,00{ 451.203.612,75 0,045| 107,00
Despesas Primdrias (1) 418.492.261,00|  400.471.063,16 0,039| 95,16| 435.674.600,00| 400.878.358,48| 0,039| 95,16| 452.547.100,00| 401.236.552,39 0,040| 95,15
Despesas Primarias Correntes 369.148.471,00{  353.252.125,36 0,034| 83,94 385.229.381,00 354.462.073,06| 0,035| 84,14| 400.448.575,00| 355.045.045,35 0,035| 84,20
Pessoal e Encargos Sociais 178.134.561,00 170.463.694,74 0,016| 40,51 185.415.390,00 170.606.726,17( 0,017| 40,50 192.771.058,00| 170.914.352,81 0,017| 40,53
Outras Despesas Correntes 191.013.910,00{  182.788.430,62 0,018| 43,43 199.813.991,00 183.855.346,89| 0,018 43,64 207.677.517,00f 184.130.692,54 0,018| 43,67
Despesas Primérias de Capital 49.343.790,00 47.218.937,80 0,005 11,22 50.445.219,00 46.416.285,43| 0,005 11,02 52.098.525,00 46.191.507,04 0,005 10,95
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Resultado Primario (Ill) = (I - I1) 32.704.339,00 31.296.018,18 0,003 7,44 34.007.400,00 31.291.313,95| 0,003 7,43 35.291.900,00 31.290.445,31 0,003 7,42
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV) 7.559.000,00 7.233.492,82 0,001 1,72 7.871.000,00 7.242.362,90( 0,001 1,72 8.181.500,00 7.253.867,84] 0,001 1,72
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (V) 3.319.900,00 3.176.937,80 0,000 0,75 3.453.900,00 3.178.045,64| 0,000 0,75 3.586.400,00 3.179.767,97 0,000 0,75
Resultado Nominal - (V1) = (Il + (IV - V) 36.943.439,00 35.352.573,21 0,003 8,40 38.424.500,00 35.355.631,21| 0,003 8,39 39.887.000,00 35.364.545,18 0,004 8,39
Divida Publica Consolidada 133.615.571,78 127.861.791,18 0,012| 30,38 130.541.171,78 120.115.174,62| 0,012 28,51 127.348.271,78| 112.909.311,59 0,011) 26,78
Divida Consolidada Liquida 77.192.604,78 73.868.521,32 0,007 17,55 71.861.286,78 66.121.905,39| 0,006| 15,70 66.450.287,78 58.916.042,94 0,006 13,97
Receitas Primarias advindas de PPP (VII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Despesas Primarias geradas por PPP (VIII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 12)
2026 2027 2028
ESPECIFICACAO (RPPS) Valor Corrente (a) | Valor Constante | % PIB | % RCL |Valor Corrente (b)| Valor Constante | % PIB | % RCL |Valor Corrente (c)| Valor Constante [ % PIB | % RCL
(a/PIB) x| (a/RCL) (b/PIB) | (b/RCL) (c/P1B) x| (c/RCL)
100 x 100 x100 | x100 100 x 100

Receita Total 54.374.000,00 52.032.535,89 0,005| 12,36 56.559.000,00 52.041.774,02( 0,005 12,35 58.717.500,00 52.060.011,58 0,005| 12,35
Receitas Primarias (1) 13.921.561,00 13.322.067,94 0,001 3,17 14.483.500,00 13.326.739,05[ 0,001 3,16 15.038.500,00 13.333.409,70 0,001 3,16
Receitas Primérias Correntes 13.921.561,00 13.322.067,94. 0,001 3,17 14.483.500,00 13.326.739,05[ 0,001 3,16 15.038.500,00 13.333.409,70 0,001 3,16
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Contribuicdes 13.801.561,00 13.207.235,41 0,001 3,14 14.358.500,00 13.211.722,49( 0,001 3,14 14.908.500,00 13.218.149,32 0,001 3,13
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Demais Receitas Primarias Correntes 120.000,00 114.832,54 0,000 0,03 125.000,00 115.016,56| 0,000 0,03 130.000,00 115.260,38 0,000 0,03
Receitas Primérias de Capital 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Despesa Total 54.374.000,00 52.032.535,89 0,005| 12,36 56.559.000,00 52.041.774,02| 0,005| 12,35 58.717.500,00 52.060.011,58 0,005| 12,35
Despesas Primdrias (1) 52.178.500,00 49.931.578,95 0,005| 11,86 54.275.000,00 49.940.191,39| 0,005| 11,85 56.346.000,00 49.957.396,22 0,005| 11,85
Despesas Primarias Correntes 52.130.500,00 49.885.645,93 0,005 11,85 54.224.000,00 49.893.264,63| 0,005| 11,84 56.292.000,00 49.909.518,83 0,005| 11,84
Pessoal e Encargos Sociais 50.246.500,00 48.082.775,12. 0,005 11,43 52.256.500,00 48.082.903,94| 0,005 11,41 54.242.500,00 48.092.394,57 0,005 11,41
Outras Despesas Correntes 1.884.000,00 1.802.870,81 0,000 0,43 1.967.500,00 1.810.360,69| 0,000 0,43 2.049.500,00 1.817.124,26 0,000 0,43
Despesas Primarias de Capital 48.000,00 45.933,01 0,000 0,01 51.000,00 46.926,76| 0,000 0,01 54.000,00 47.877,39 0,000 0,01
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Resultado Primario (Ill) = (I - Il) (38.256.939,00)]  (36.609.511,00)| (0,004)] (8,70)] (39.791.500,00) (36.613.452,34)| (0,004)] (8,69)] (41.307.500,00)| (36.623.986,52)] (0,004)] (8,69)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV) 2.741.500,00 2.623.444,98 0,000 0,62 2.851.500,00 2.623.757,82| 0,000 0,62 2.960.000,00 2.624.390,25 0,000 0,62
Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Passivos (V) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Resultado Nominal - (VI) = (Il + (IV - V) (35.515.439,00)| (33.986.066,03)| (0,003)| (8,08)] (36.940.000,00) (33.989.694,52) (0,003)| (8,07)| (38.347.500,00)| (33.999.596,27)| (0,003) (8,06)
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Receitas Primarias advindas de PPP (VII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Despesas Primarias geradas por PPP (VIII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00| 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.42, §22, inciso I1) RS 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 350.365.136,09| 373.515.786,13 6,61| 504.494.882,00 35,07 524.994.600,00 4,06| 546.485.500,00 4,09| 567.621.500,00 3,87
Receitas Primdrias (1) 311.145.074,51| 346.223.255,92| 11,27 457.641.393,49 32,18 465.118.161,00 1,63 484.165.500,00 4,10| 502.877.500,00 3,86
Despesa Total 345.398.966,35| 375.688.954,18 8,77| 504.494.882,00 34,29 524.994.600,00 4,06| 546.485.500,00 4,09| 567.621.500,00 3,87
Despesas Primérias (I1) 336.081.330,00| 392.074.739,47| 16,66 468.345.903,03 19,45| 470.670.761,00 0,50/ 489.949.600,00 4,10| 508.893.100,00 3,87
Resultado Primério (I11) = (1= 11) (24.936.255,49)[ (45.851.483,55)|  83,87| (10.704.509,54) (76,65)]  (5.552.600,00) (48,13)|  (5.784.100,00) 4,17|  (6.015.600,00) 4,00
Resultado Nominal (16.314.244,80)[  (40.050.805,38)| 145,50|  (3.269.584,84) (91,84) 1.428.000,00{ (143,68) 1.484.500,00 3,96 1.539.500,00 3,70
Divida Publica Consolidada 109.096.934,04 136.569.471,78| 25,18| 110.634.934,04]  (18,99)] 133.615.571,78 20,77| 130.541.171,78] (2,30)| 127.348.271,78| (2,45)
Divida Consolidada Liquida 60.813.152,55 97.071.667,27| 59,62 50.363.591,04|  (48,12) 77.192.604,78 53,27 71.861.286,78| (6,91) 66.450.287,78| (7,53)
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 384.078.811,09| 394.619.428,05 2,74| 504.494.882,00 27,84| 502.387.177,03 (0,42)] 593.920.441,40| 18,22| 640.209.527,75 7,79
Receitas Primarias (1) 341.084.822,62| 365.784.869,88 7,24|  457.641.393,49 25,11| 445.089.149,28 (2,74)] 526.191.065,40| 18,22 567.185.997,69 7,79
Despesa Total 378.634.774,65| 396.915.380,09 4,83| 504.494.882,00 27,10| 502.387.177,03 (0,42)] 593.920.441,40| 18,22] 640.209.527,75 7,79
Despesas Primérias (I1) 368.420.554,33| 414.226.962,25| 12,43 468.345.903,03 13,07| 450.402.642,11 (3,83)] 532.477.225,28| 18,22| 573.970.878,88 7,79
Resultado Primério (I11) = (1-11) (27.335.731,71)|  (48.442.092,37)| 77,21] (10.704.509,54) (77,90)|  (5.313.492,82) (50,36)|  (6.286.159,88)| 18,31  (6.784.881,18) 7,93
Resultado Nominal (17.884.073,22)| (42.313.675,88)| 136,60]  (3.269.584,84) (92,27) 1.366.507,18| (141,79) 1.613.354,60| 18,06 1.736.372,86 7,62
Divida Publica Consolidada 119.594.721,06 144.285.646,94| 20,65| 110.634.934,04|  (23,32)] 127.861.791,18 15,57| 141.872.145,49| 10,96| 143.633.701,22 1,24
Divida Consolidada Liquida 66.664.861,67 102.556.216,47| 53,84 50.363.591,04|  (50,89) 73.868.521,32 46,67 78.098.846,47 5,73 74.948.019,69|  (4,03)
INDICES DE INFLACAO
2023 2024 2025 2026 2027 2028
5,96 3,76 5,65 4,50 4,00 3,78
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Programa: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
0001-AMORTIZAGAO PARCELAMENTO DE GOVERNO Atividade AMORTIZAGAO MESES 2026 [ 12 | 495.500,00
DIVIDAS MUNICIPAL DA DIVIDA
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 495.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
0002-AMORT. PARC. DIVIDA COM SIST. ADMINISTRACAO | Operacdes MANUTENGCAO  |MESES 2026 [ 12| 7.310.000,00
PREVIDENCI PUBLICA Especiais DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 7.310.000,00
Acgéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
0003-ENCARGOS DE EMPREST. E ADMINISTRAGAO | Operagdes AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 3.324.000,00
PARCEL.DE DIVIDAS PUBLICA Especiais INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agé@o para os exercicios [ 25 | 3.324.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
0004-AMORTIZACAO DE OPERACOES DE | ADMINISTRACAO | Operacdes MANUTENCAO  |MESES 2026 [ 12| 2.535.500,00
CREDITO PUBLICA Especiais DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 2.535.500,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 13.665.000,00

TOTAL PROGRAMA

13.665.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Programa: 2002 ASSISTEN. POPULAGAO DESASTRES AMBIENTAIS
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2007-MANUTENGAO FUNDEC ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 67.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 67.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3099-INVESTIMENTO FUNDEC ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 3.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 3.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 70.000,00
TOTAL PROGRAMA 70.000,00
Programa: 2004 APRIMORAMENTO DIRETRIZES AMBIENTAIS
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2051-MANUTENCAO SERVICOS MEIO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENCAO  |MESES 2026 [ 12| 41.500,00
AMBIENTE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 41.500,00
Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2178-PRESERVAGCAO AMBIENTAL. ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENCAO MESES 2026 [ 12 | 108.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 108.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2180-PARTICIPACAO EM CONSORCIOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 702.000,00
PUBLICOS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 702.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5034-PARTICIPACAO EM CONSORCIOS ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 2.000,00
PUBLICOS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 2.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6076-El 2026 - WALLISSON - MESFRA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 8.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 12 8.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 861.500,00
TOTAL PROGRAMA 861.500,00
Programa: 2030 GESTAO GOVERNAMENTAL E DESENV. ECONOMICO

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2153-MANUT. SEC. GOVERNO E DESENV. ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 332.000,00
ECONOMICO PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 332.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3006-INVEST. SEC. GOVERNO E DESENV. ADMINISTRAGAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
ECONOMICO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 5.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6075-El 2026 - FABIANO -ROTARY CLUBE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 12 20.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 357.000,00
TOTAL PROGRAMA 357.000,00
Programa: 2005 SERVIGOS PREVIDENCIARIOS
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2168-DESPESAS COM INATIVOS E ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 49.194.000,00
PENSIONISTAS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 49.194.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2169-DESP. OUTROS BENEFICIOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 223.500,00
PREVIDENCIARIOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 223.500,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 49.417.500,00
TOTAL PROGRAMA 49.417.500,00
Programa: 2006 MODERNIZAGAO DAS POLITICAS EDUCACIONAIS
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2052-MANUTENGAO CENTRO VOCAGAO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
TECNOLOGICA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 10.000,00
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2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2053-MANUTENCAO SECRETARIA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 16.420.000,00
MUNICIPAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 16.420.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2057-MANUTENGAO MERENDA - CRECHE ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.554.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.554.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2058-MANUT. MERENDA - PRE ESCOLAR ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 404.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 404.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2059-MANUTENGAO ENSINO INFANTIL - ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 19.598.639,00
CRECHE PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 19.598.639,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2061-MANUTENGAO MERENDA ENSINO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.250.000,00
FUNDAMENTAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 3.250.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2062-MANUTENGAO MERENDA EDU. ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
JOVENS E ADULTOS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 10.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE
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Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2063-MANUTENGCAO MERENDA ENSINO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
ESPECIAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 25.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2064-MANUTENCAO ENSINO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 26.969.000,00
FUNDAMENTAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 26.969.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2065-MANUTENGAO E REPAROS PREDIOS | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 661.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 661.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2068-MANUTENGAO TRANSPORTE ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.529.500,00
ESCOLAR PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.529.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2069-MANUTENGAO EDUCAGAO JOVENS E | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 456.000,00
ADULTOS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 456.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2071-MANUTENGAO ENSINO ESPECIAL ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 2.006.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 2.006.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2073-APOIO PRE VESTIBULAR MUNICIPAL [ ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 5.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2074-MANUTENGAO DO ENSINO SUPERIOR [ ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 640.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 640.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2202-MANUTENGAO ENS INFANTIL — PRE ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 8.151.861,00
ESCOLAR PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 8.151.861,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3029-INVESTIMENTOS SECRETARIA ADMINISTRAGAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 60.000,00
EDUCAGAO PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 60.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3033-INVESTIMENTOS ENSINO ADMINISTRACAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 4.782.000,00
FUNDAMENTAL PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 4.782.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3997-INVESTIMENTOS ENSINO INFANTIL - [ ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 9.492.000,00
CRECHE PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 9.492.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5026-INVESTIMENTOS ENS INFANTIL — PRE | ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 420.000,00
ESCOLA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 420.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6050-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - CAIXA [ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
GENY PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da agdo para os exercicios [ 12 | 15.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6052-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - CAIXA [ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
R GITI PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da agdo para os exercicios [ 12 | 15.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6077-El 2026 - WALLISSON - EMPRESA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 5.000,00
JUNIOR PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

6092-El 2026 - WALLISSON - ESCOLAS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 42.500,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 42.500,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
7000-EI 2026 - WALLISSON - CRECHES ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 14.000,00
PUBLICA EMENDA
IMPOSITIVA
Total da agédo para os exercicios 25 14.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 96.536.500,00
TOTAL PROGRAMA 96.536.500,00
Programa: 2007 NORMATIZAGAO JURIDICA E CONTECIOSOS
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2013-CUMPRIMENTO DE SENTENCAS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 2.000.000,00
JUDICIAIS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 2.000.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2015-MANUTENGAO SERVIGOS DA ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.216.500,00
PROCURADORIA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 3.216.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2018-MANUTENCAO ASSESSORIA JUR. ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGCAO  [MESES 2026 [ 12| 33.000,00
ADM. E NORMAT PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 33.000,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2019-MANUTENGAO PROCON ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 484.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 484.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3012-INVESTIMENTOS PROCURADORIA ADMINISTRACAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 30.000,00
MUNICIPAL PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 30.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3014-INVESTIMENTOS PROCON ADMINISTRAGAO | Atividade ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 10.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 10.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 5.773.500,00
TOTAL PROGRAMA 5.773.500,00
Programa: 2008 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2047-MANUT.SEC. PLANEJAMENTO E INOV. | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 868.000,00
TECNOLOG PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 868.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2048-PLANO DIRETOR E CADASTRO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
IMOBILIARIO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3024-INVEST. SEC. PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 10.000,00
INOV. TECNOL PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 10.000,00
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Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 988.000,00
TOTAL PROGRAMA 988.000,00
Programa: 2011 ADMINISTRAGAO GERAL
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2002-MANUTENGAO GABINETE DO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.183.000,00
PREFEITO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 1.183.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2003-MANUTENGAO GABINETE VICE ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 396.000,00
PREFEITO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 396.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2004-MANUTENCAO OUVIDORIA ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGCAO  [MESES 2026 [ 12| 71.500,00
MUNICIPAL PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 71.500,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2005-MANUTENGCAO ASSESSORIA DO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.715.500,00
GABINETE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 1.715.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2009-MANUTENGCAO ASSESSORIA DE ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.807.500,00
COMUNICAGOES PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 1.807.500,00
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2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2012-MANUTENGCAO CONTROLE INTERNO  [ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 646.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 646.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2020-MANUTENGAO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 2.123.000,00
FINANCAS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 2.123.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2021-MANUTENGAO DA SECRETARIA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 7.261.000,00
ADMINISTRAGAO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 7.261.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2023-MANUTENGAO SERVIGCOS RECURSOS | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.099.000,00
HUMANOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.099.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2024-MANUTENGAO SERVICOS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 853.000,00
LICITACOES PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 853.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2027-MANUTENGAO SERVICOS COMPRAS | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.240.000,00
E ALMOXARIFA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 1.240.000,00




PIRAPORA - MG

www.pirapora.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026
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Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2029-MANUTENCAO SERVICOS CONTROLE [ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 74.500,00
PATRIMONIAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 74.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2030-DESPESAS DIVULGAGAO ATOS ADM. [ADMINISTRACAO |Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 21.000,00
OFICIAIS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 21.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2031-MANUTENGAO SERVIGO JUNTA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 5.000,00
SERVICO MILITAR PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2032-MANUTENGAO SERVIGOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 337.000,00
TESOURARIA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 337.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2033-MANUTENGAO SERVIGCOS CONTABEIS | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 940.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 940.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2034-MANUTENGAO SERVICO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 2.999.000,00
ARRECADAGAO/FISCALIZA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 2.999.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2035-MANUTENGCAO SERVICOS GUARDA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 8.949.500,00
MUNICIPAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 8.949.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2036-CONTRIBUIGAO ENTIDAD. ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.200.000,00
PROMOCAO AO DESENV PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.200.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2038-PROVENTOS INATIVOS E ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.000,00
PENSIONISTAS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 3.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2039-MANUTENGAO CONVENIO POLICIA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 30.000,00
CIVIL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 30.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2040-MANUTENGAO CONVENIO POLICIA ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 120.000,00
MILITAR PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 120.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2042-MANUTENGAO CONVENIO CORPO DE | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 62.000,00
BOMBEIRO PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 62.000,00
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Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2046-CONTRIBUICOES PASEP ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 3.523.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 3.523.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2085-MANUT.ADM.SEC .CULTURA, JUV. E ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 2.267.000,00
ESPORTES PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 2.267.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2167-DESPESAS ADMINISTR INSTITUTO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 2.834.000,00
PREVIDENCIA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 2.834.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2172-MANUTENGAO SERVIGOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 8.415.110,00
ADMINISTRATIVOS SAAE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 8.415.110,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2173-MANUTENGCAO CONSORCIO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 205.000,00
SANEAMENTO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 205.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2180-PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 206.000,00
PUBLICOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES

Total da agédo para os exercicios 12 206.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
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3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3003-INVESTIMENTOS GABINETE DO ADMINISTRAGAO | Atividade ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
PREFEITO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3011-INVESTIMENTOS ADM.SEC. ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 30.000,00
CULT.,JUV. ESPORT PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 30.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3015-INVESTIMENTOS SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 25.000,00
FINANCAS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 25.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3020-INVESTIMENTOS GUARDA MUNICIPAL [ ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 202.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 202.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3078-CONST. AMPLIAGAO E REFORMA DE [ ADMINISTRAGAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 195.000,00
EDIF. PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 195.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3089-AQUISICAO E CONSTRUGAO IMOVEIS | ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 | 25| 32.000,00
IPSEMP PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 32.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3097-MODERNIZACAO E INVEST. DOS ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 135.500,00
SERVICOS ADM. PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 135.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4031-PARTICIPACAO CONSORCIOS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 14.000,00
PUBLICOS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 14.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4062-MANUTENGAO DA CORREGEDORIA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 52.000,00
MUNICIPAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 52.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

4063-MANUTENGAO ATIV. DA EMUTUR ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.450.000,00
PUBLICA DAS ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 3.450.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5036-INVESTIMENTOS FUNDO SEGURANGA [ ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 2.000,00
PUBLICA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 2.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5038-INVESTIMENTOS P/ SEC. ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 20.000,00
ADMINISTRAGAO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 20.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5039-INVESTIMENTOS CONTROLE ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
INTERNO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5040-INVESTIMENTOS OUVIDORIA ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 3.000,00
MUNICIPAL PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 3.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5041-INVESTIMENTOS CORREGEDORIA ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 3.000,00
MUNICIPAL PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 3.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5042-INVEST. GABINETE DO ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
VICE-PREFEITO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5044-INVESTIMENTOS NA EMUTUR ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 100.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 100.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6062-El 2026 - FABIANO - GUARDA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 30.000,00
MUNICIPAL PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da agédo para os exercicios 12 30.000,00
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RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 54.895.110,00
TOTAL PROGRAMA 54.895.110,00
Programa: 2012 DIFUSAO CULTURAL
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2083-MANUTENGAO BIBLIOTECA PUBLICA | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 61.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 61.500,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2086-MANUTENGAO ATIVIDADES ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.626.000,00
CULTURAIS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 1.626.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2087-MANUT. FDO. PATRIM. HIST. ARTIST. [ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 83.000,00
CULTUR PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 83.000,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2090-PROMOGAO EVENTOS ATIV ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 6.070.000,00
CULTURAIS E ENTRET PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 6.070.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2091-APOIO EVENTOS E ATIV ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 418.000,00
CULT/ENTRETENIMENTO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 418.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
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3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2093-MANUT. SERV. PROM. FUNDO PATR. [ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12| 95.000,00
HIST. CUL PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 95.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3040-INVESTIMENTOS BIBLIOTECA ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 10.000,00
PUBLICA PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3042-INVESTIMENTOS ATIV. CULTURAIS ADMINISTRAGAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 30.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 30.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3044-INVEST. FUND. PATRIM. HIST. ARTIST. [ ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
CULT PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4052-APOIO ASSOCIAGOES CIVIS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 51.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 51.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4053-RESTAURAGCAO DE BENS CULTURAIS |ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 500.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 500.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6005-E1 2026 - ALICE - BOLA NA REDE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6006-EI 2026 - ALICE - BLOCO DOS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
RODRIGUES PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6044-E1 2026 - ITAMAR - BLOCO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
RODRIGUES PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 25.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6045-E1 2026 - ITAMAR - FERAS DO SAMBA [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 40.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 40.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6079-El 2026 - ITAMAR - FERAS DO SAMBA [ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 25.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6112-El 2026 - ADEMIR - GRUPO DANCA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 70.000,00
THE BOYS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 70.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6113-El - 2026 - LEANDRO - MOTOCLUBE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 30.000,00
DOURADOS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 30.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6114-E1 2026 - LEANDRO - NOVO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
RECREATIVO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6133-El 2026 - MAXIMILIANO - QUIOSQUE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
AREIAO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6137-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 45.000,00
MUSICOS, COM PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 12 45.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 9.224.500,00
TOTAL PROGRAMA 9.224.500,00
Programa: 2013 SANEAMENTO BASICO
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2174-OPER. MAN.SIST. LIMP. MANEJ.RES. ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 7.866.000,00
SOLIDOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 7.866.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2175-OPERAGAO E MANUTENGCAO SISTEMA [ ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12| 13.247.500,00
DE AGUA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 13.247.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2176-OPERAGAO E MANUT. SISTEMA DE ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 3.452.000,00
ESGOTO PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 3.452.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3090-AMP. REAPARELHAM SISTEMA ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 456.500,00
LIMPEZA PUBLICA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 456.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3091-AMP. REF. REAPARELHAM SISTEMA ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 2.193.890,00
DE AGUA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 2.193.890,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3093-AMP REFORMA E REAPARELHAM ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 970.500,00
SISTEMA ESGOTO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 970.500,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3095-AMPL REAPARELHAME SITEMA ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
DRENAGEM URBANA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 5.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 28.191.390,00
TOTAL PROGRAMA 28.191.390,00
Programa: 2016 ESTRUTURAGAO E FOMENTO DA ECONOMIA LOCAL
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2161-APOIO EVENTOS PROMOGAO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 215.000,00
COMER. INDUSTRIA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 215.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2163-REVITALIZAGAO CENTRO COMERCIAL | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 6.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 6.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2164-MANUTENCAO FUNDO MUN. TRAB. | ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGCAO  [MESES 2026 [ 12| 15.000,00
EMPREGO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 15.000,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2165-SUBVENGAO ENTID. PROM. TRAB ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.000,00
EMP. RENDA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 3.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2166-MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
SINE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 25.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 264.000,00
TOTAL PROGRAMA 264.000,00
Programa: 2018 APERFEICOAMENTO DE POLITICAS DE SAUDE
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2180-PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 10.000,00
PUBLICOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 10.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4001-MANUT. DA GESTAO DO SUS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 24.619.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 24.619.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4003-MANUTENGAO CONSELHO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGCAO  [MESES 2026 [ 12| 55.000,00
MUNICIPAL SAUDE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 55.000,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4010-MANUT. ATIV. DA ATENCAO BASICA | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 32.741.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 32.741.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4014-MANUTENGAO VIGILANCIA ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.092.000,00
EPIDEMIOLOGICA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 3.092.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4017-MANUTENGAO VIGILANCIA SANITARIA | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 1.130.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.130.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4018-MANUTENGAO SAUDE TRABALHADOR | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 95.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 95.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4027-REPASSE PRODUGCAO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 56.777.000,00
AMBULATORIAL E HOSPITAL PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 56.777.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4028-REPASSES PRESTADORES SERVICOS | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 8.451.500,00
SAUDE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 8.451.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4030-MANUTENGAO PROGRAMA DE ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.505.000,00
HEMODIALISE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 3.505.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4031-PARTICIPACAO CONSORCIOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 3.952.000,00
PUBLICOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 3.952.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4039-MANUT. ATIV. ASSISTENCIA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 1.691.000,00
FARMACEUTICA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.691.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4042-MANUT. VIG. ALIMENTAR E ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
NUTRICIONAL PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4055-MANUT. ATIV. MEDIA E ALTA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 17.259.500,00
COMPLEXIDADE PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 17.259.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4057-TERMO DE COOPERAGAO TECNICA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 149.500,00
MUNICIPIOS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 149.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5001-INVESTIMENTOS NA GESTAO DO SUS [ADMINISTRAGAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 120.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 120.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5006-INVESTIMENTOS ATENGAO BASICA ADMINISTRAGAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 2.960.500,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 2.960.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5007-INVESTIMENTOS MEDIA E ALTA ADMINISTRAGAO | Atividade ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 4.365.000,00
COMPLEXIDADE PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 4.365.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5010-INVESTIMENTOS VIGILANICIA ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 100.000,00
SANITARIA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 100.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5015-INVESTIMENTOS ASSISTENCIA ADMINISTRAGAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 413.500,00
FARMACEUTICA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 413.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5018-INVESTIMENTOS VIGILANCIA ADMINISTRAGAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 55.000,00
EPIDEMIOLOGICA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 55.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5021-INVESTIMENTOS CONSELHO ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 3.000,00
MUNICIPAL SAUDE PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 3.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

6002-E1 2026 - ADEMIR - FUNDAGAO HOSP [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 154.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 154.000,00
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PIRAPORA - MG

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

www.pirapora.mg.gov.br

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6008-E| 2026 - ADRIANA - FUNDAGAO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
HOSPITALAR PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6012-E1 2026 - ALICE - FUNDACAO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 160.000,00
HOSPITALAR PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 160.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6013-El 2026 - WALLISSON - APAE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6014-El 2026 - WALLISSON - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 50.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 50.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6015-El 2026 - ALICE - FMS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 90.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 90.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6016-El 2026 - WALLISSON - FMS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 50.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 50.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6017-El 2026 - WALLISSON - APAE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 100.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 100.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6020-El 2026 - ADRIANA - FMS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6030-El 2026 - ANA LUCIA - FUNDAGAO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 150.000,00
HOSPITALA PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 150.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6031-El 2026 - ANA LUCIA - FMS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 120.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 120.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6035-E1 2026 - ADEMIR - FMS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 66.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 66.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6039-El 2026 - ANTONIO MARCELO - ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
FUNDAGAO HOS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 110.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6040-El 2026 - ANTONIO MARCELO - FMS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 120.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 120.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6053-El 2026 - DOMINGOS -FUNDAGAO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 220.000,00
HOSPITALAR PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 220.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6056-E1 2026 - ERIC GABRIEL - FUNDAGCAO [ADMINISTRAGAO |Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 200.000,00
HOSPIT PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 200.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6057-El 2026 - ERIC GABRIEL - FMS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 200.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 200.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6063-El 2026 - FABIANO - FUNDAGAO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
HOSPITALAR PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 110.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6066-El 2026 - FABIANO - FMS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 110.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6080-El 2026 - ITAMAR - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 154.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 154.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6082-El 2026 - ITAMAR - FMS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 86.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 86.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6085-E1 2026 - JOANDERSON - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 300.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 300.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6094-E1 2026 - GINALDO - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6102-EB 2026 - FHMMF ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS DE MESES 2026 [ 12 | 900.000,00
PUBLICA BANCADA
Total da ag&o para os exercicios | 12] 900.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6103-EB 2026 - FMS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS DE MESES 2026 [ 12 | 900.000,00
PUBLICA BANCADA
Total da agédo para os exercicios 12 900.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6116-El 2026 - LEANDRO - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6117-E1 2026 - LEANDRO - FMS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6135-E1 2026 - MAXIMILIANO - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6149-E1 2026 - SHIRLEY - FHMMF ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 110.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6150-El 2026 - SHIRLEY - FMS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 110.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
7001-El 2026 - GINALDO - FMS ADMINISTRACAO | Projeto EMENDAS PERCENTUAL 2026 [ 25 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 25 110.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE
2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
7002-El 2026 - MAXIMILIANO - FMS ADMINISTRAGAO | Projeto EMENDAS PERCENTUAL 2026 [ 25 | 110.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 25 110.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 167.025.500,00
TOTAL PROGRAMA 167.025.500,00
Programa: 2020 MODERNIZAGAO DE POLITICAS SOCIAIS
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2101-APOIO ENTIDADES ASSISTENCIAIS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 220.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 220.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2104-FORTALEC CONTR SOCIAL (CON. ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 270.300,00
ASS. SOCIAL) PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 270.300,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2108-MANUTENGAO PROGRA TRANSF ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 1.086.000,00
RENDA MUNICIPAL PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 1.086.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2115-MANUTENGAO ATIVIDADES ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 87.500,00
SERVICOS A MULHER PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 87.500,00
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Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2137-DESENVOLVIMENTO PROGRAMAS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12| 121.500,00
HABITACIONAIS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 121.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2301-MANUTENGAO CONSELHOS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 49.000,00
MUNICIPAIS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 49.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2305-MANUTENGAO ATIVIDADES ACOL ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 527.000,00
ALCOOL DROGAS PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 527.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2391-MANUTENGAO REGULARIZAGAO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 136.000,00
FUNDIARIA-REURB PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 136.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3386-INVESTIMENTOS CONSELHOS ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
MUNICIPAIS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 5.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3391-INVESTIMENTOS SERVIGOS A ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 10.000,00
MULHER PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 10.000,00




PIRAPORA - MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3392-INVESTIMENTOS ACOLH ALCOOL E ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
DROGAS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3394-INVESTIMENTOS PROGRAMAS ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 10.000,00
HABITACIONAIS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 10.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3989-INVESTIMENTOS TRANSF RENDA ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
MUNICIPAL PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3993-INVESTIME. REGULARIZAGAO ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
FUNDIARIA-REURB PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5033-INVESTIMENTOS ENTIDADES ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
ASSISTENCIAIS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 5.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

6011-El 2026 - ALICE - LATIDOS E MIADOS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 50.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 50.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6019-E1 2026- WALISSON - GREJA BATISTA | ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 7.000,00
P.DEUS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 7.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6022-E1 2026 - SHIRLEY - APAS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 160.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 160.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6024-E1 2026 - ALICE - RES. SAO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
FRANCISCO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 15.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6025-E1 2026 - ALICE - APAS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6026-E1 2026- ANA LUCIA - BOLA NA REDE ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 10.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6027-E1 2026 - ANA LUCIA - APAPC CUIDAR [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 150.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 150.000,00




PIRAPORA - MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6032-El 2026 - ANA LUCIA - APAS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6033-El 2026 - WALLISSON - ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 17.000,00
AM.EMPREENDEDORAS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 17.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6034-El 2026 - WALLISSON - A.M.C.P/ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
SUCESSO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 25.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6038-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - AFRO [ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
GERAIS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6041-El 2026 - ANTONIO MARCELO - ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
MULHERES CON PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 10.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6042-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - APAS [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 10.000,00




PIRAPORA - MG

www.pirapora.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6043-El 2026 - ANTONIO MARCELO - AXE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 50.000,00
AJAGUM PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 50.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6047-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - INST. ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
H.AMAR PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6048-El 2026 - WALLISSON - ASS.B. ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 5.000,00
PRIMAVERA PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6051-El 2026 - WALLISSON - AS.SURDOS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 18.000,00
PIRAPORA PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 18.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6054-E1 2026 - DOMINGOS - SAO VIC PAULO [ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 140.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 140.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6058-E1 2026 - ITAMAR - MAE ESPERANGA [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 30.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 30.000,00
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Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6064-El 2026 - ADEMIR - ASSOC. P.P. ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
DEFICIENC PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6065-E1 2026 - WALLISSON - IASOL ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 12.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 12.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6067-El 2026 - FABIANO - JERUEL ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 65.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 65.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6072-E1 2026 - FABIANO - ILE AXE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6074-El 2026 - WALLISSON - ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 14.500,00
|.LHUMANUTARIO AMAR PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 14.500,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6083-El 2026 - ITAMAR - APAS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 20.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6084-El 2026 - ITAMAR - AS.SAG.FAMILIA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6086-El 2026 - JOANDERSON - A.R.SAO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 120.000,00
FRANCISCO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 120.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6090-E1 2026 - ADRIANA - APAS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6091-El 2026 - JOANDERSON - APAS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6096-E1 2026 - ALICE - APAC ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 10.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6097-E1 2026 - GINALDO - ASSOIAGAO ABC | ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 150.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 150.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6100-El 2026 - GINALDO - APAC ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 35.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 35.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6118-E1 2026 - LEANDRO - ASS. AXE ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
AJAGUM PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6119-E1 2026 - LEANDRO - BATICUNDUM ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 80.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 80.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6120-E1 2026 - LEANDRO - PINGO DE LUZ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6121-El 2026 - ADEMIR - ASSOC. SANTOS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 100.000,00
DUMOND PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 100.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6122-E1 2026 - ADRIANA - LOJA MAGONICA [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 20.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6124-E1 2026 - ADRIANA - REC. ESP. CLUBE | ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6134-El 2026 - MAXIMILIANO - LATIDOS E ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
MIADOS PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6139-El 2026 - MAXIMILIANO - MUNDO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 40.000,00
NOVO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 40.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6140-E1 2026 - DOMINGOS - APAC ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 50.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 50.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6141-E1 2026 - MAXIMILIANO - APAS ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 45.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 45.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6144-E1 2026 - SHIRLEY - ABCAP ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 20.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE
2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6147-El 2026- ADRIANA - ROTARY CLUBE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 12 20.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 4.241.300,00
TOTAL PROGRAMA 4.241.300,00
Programa: 2021 PROTEGAO SOCIAL BASICA
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2117-BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 4.510.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 4.510.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2118-GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.117.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.117.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2123-PRIMEIRA INFANCIA - CRIANGA FELIZ | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 40.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 40.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3398-INVEST PRIMEIRA INFANCIA - ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 7.000,00
CRIANGCA FELIZ PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 7.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE
2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3988-INVESTIMENTOS PROTEGCAO SOCIAL | ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 120.000,00
BASICA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 120.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 5.794.500,00
TOTAL PROGRAMA 5.794.500,00
Programa: 2023 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
2000-MANUTENGAO CONSELHO TUTELAR | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 634.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 634.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2132-MANUTENGAO ATIVD. CRIANGA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 37.500,00
ADOLESC - OCA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 37.500,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2135-MANUTENGAO CONSELHO CRIANGA | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 17.000,00
ADOLESCENTE PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 17.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2386-MANUTENGAO ATIVIDADES DO FIAE | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 238.000,00
OCA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 238.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3101-INVESTIMENTOS CONSELHO ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 10.000,00
TUTELAR PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3987-INVESTIMENTOS FIA E OCA ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 20.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 20.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3992-INVESTIMENTOS CONS CRIANGA ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 25.000,00
ADOLESCENTE PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 25.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3994-INVEST. MAN. ATIVD. CRIANCA ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
ADOLESC-OCA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4044-APOIO ENTIDADES ASSISTENCIAIS - | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 700.000,00
FIA PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 700.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

6046-E1 2026 - ITAMAR - APAE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 10.000,00




RUA ANTONIO NASCIMENTO,
PIRAPORA - MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA

274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6101-El 2026 - ADRIANA - APAE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 12 20.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 1.717.000,00
TOTAL PROGRAMA 1.717.000,00
Programa: 2024 ASSISTENCIA AO IDOSO
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2114-MANUTENGAO SERVIGCOS AMPARO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 59.500,00
AO IDOSO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 59.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2387-MANUTENGAO ATIVIDADES ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 20.500,00
CONSELHO IDOSO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2388-MANUTENGAO ATIVIDADES PESSOAS | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 200.200,00
IDOSAS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 200.200,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3102-INVESTIMENTOS SERVIGOS AMPARO [ ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 14.000,00
AO IDOSO PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 14.000,00




PIRAPORA - MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3395-INVESTIMENTOS PESSOAS IDOSAS ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4045-APOIO ENTIDADES ASSISTENCIAIS - | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 700.000,00
Fl PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 700.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4046-MANUT. ATIV. DO FUNDO MUN. DO ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 130.000,00
IDOSO -FI PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 130.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6003-El 2026 - SHIRLEY - ASS. TERCEIRA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
IDADE PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6049-E1 2026 - ADRIANA - ASSOC.TERCEIRA [ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 95.000,00
IDADE PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 95.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6111-El 2026 - ADRIANA - CRIP ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 10.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

PIRAPORA - MG

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

www.pirapora.mg.gov.br

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 1.254.200,00
TOTAL PROGRAMA 1.254.200,00
Programa: 2025 GESTAO DO SUAS
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2111-BLOCO GESTAO IGD - SUAS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 232.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 232.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2112-BLOCO GESTAO PROG BOLSA ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 533.000,00
FAMILIA-CADUNICO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 533.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2119-GESTAO ADM. FUNDO ASSISTENCIA [ ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 132.500,00
SOCIAL PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 132.500,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2125-PROCADSUAS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 80.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 80.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3389-INVESTIMENTOS BLOCO GESTAO IGD | ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 25.000,00
- SUAS PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 25.000,00




PIRAPORA - MG
3837406100 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3986-INVESTIMENTOS PROCADSUAS ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 10.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3990-INVEST. BLOCO GESTAO PROG ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 155.000,00
BOLSA FAMILIA PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 155.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3991-INVESTIMENTOS SUAS ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 226.500,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 226.500,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 1.394.000,00
TOTAL PROGRAMA 1.394.000,00
Programa: 2026 AGOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2099-MANUTENGAO SEC. FAM. POLITICAS | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 3.187.000,00
SOCIAIS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 3.187.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3049-INVESTIMENTOS SEC. FAMILIA E POL [ ADMINISTRAGAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 5.000,00
SOCIAIS PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 5.000,00
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Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 3.192.000,00
TOTAL PROGRAMA 3.192.000,00
Programa: 2027 FOMENTO AO TURISMO
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2088-APOIO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 4.786.000,00
FUNCIONAMENTO-APRIMORAMENTO PUBLICA DAS
EMUTUR ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 4.786.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2089-MANUTENGAO ATIV. SERV. TURISMO |ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 4.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 4.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3046-INVESTIMENTOS INFRAESTRUTURA ADMINISTRACAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 3.000,00
(EM GERAL) PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 3.000,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4051-MANUTENGAO FUNDO TURISMO ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 80.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 80.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4064-MANUT. DE EVENTOS E BENS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 1.053.000,00
TURISTICOS PUBLICA DAS ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 1.053.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4065-GESTAO TURISTICA DA RODOVIARIA | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 347.000,00
MUNICIPAL PUBLICA DAS ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 347.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5032-INVESTIMENTO FUNDO TURISMO ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 10.000,00
PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5045-INVESTIMENTOS EVENTOS E BENS ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 20.000,00
TURISTICOS PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5046-INVESTIMENTOS TURISTICOS ROD. ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 30.000,00
MUNICIPAL PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 30.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 6.333.500,00
TOTAL PROGRAMA 6.333.500,00
Programa: 2028 ASSISTENCIA A JUVENTUDE
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4050-MANUTENGCAO FUNDO JUVENTUDE ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 15.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

PIRAPORA - MG

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

www.pirapora.mg.gov.br

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5031-INVESTIMENTOS FUNDO DA ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 1.500,00
JUVENTUDE PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 1.500,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 16.500,00
TOTAL PROGRAMA 16.500,00
Programa: 2029 ACESSO AO TRABALHO E SERV PUB.INTEGRADOS

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano I Metas I Valor R$
4059-MANUT. DA UAI EM CONVENIO COM A | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 263.000,00
SEPLAG PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 263.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5037-INVEST. UAI EM CONVENIO COM A ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 10.000,00
SEPLAG PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 10.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 273.000,00
TOTAL PROGRAMA 273.000,00
Programa: 2032 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2158-APOIO PRODUTOR RURAL ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 125.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios 12 125.000,00




PIRAPORA - MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2159-MANUTENCAO MERCADOS E FEIRAS [ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12| 5.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2160-MANUTENGAO CONVENIO EMATER ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 400.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 400.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2180-PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 238.000,00
PUBLICOS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 238.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2197-SUBVENCAO SOCIAL JOSE BANDEIRA | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 1.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4061-MANUT. SEC. AGRICULTURA E MEIO | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 1.150.000,00
AMBIENTE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 1.150.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5027-INVESTIMENTOS SEC. AGRIC.E MEIO | ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 102.000,00
AMBIENTE PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 102.000,00




PIRAPORA - MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5034-PARTICIPACAO EM CONSORCIOS ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 2.000,00
PUBLICOS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 2.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6004-E1 2026 - ALICE - ASSOC. VELHO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
CHICO PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6018-El 2026 - ITAMAR ALVES - COLONIA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 40.000,00
Z-01 PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da agdo para os exercicios [ 12 | 40.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

6055-E1 2026 - ERIC GABRIEL - JATOBA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 40.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 40.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6068-El 2026 - ADEMIR - ASSOC. ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 30.000,00
RIBEIRINHOS PUBLICA IMPOSITIVAS

Total da ag&o para os exercicios | 12] 30.000,00

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$

6088-El 2026 - ALICE - PACO PACO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 20.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

PIRAPORA - MG

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

www.pirapora.mg.gov.br

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6104-E1 2026 - ALICE - ASSOC. JATOBA ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 15.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6105-E1 2026 - ALICE - ASSOC. PES. SAO ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
FRANCI PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6107-El 2026 - LEANDRO - ASS.FILHOS ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
ISRAEL PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6109-El 2026 - WALLISSON - ASS.JOSE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 8.000,00
BANDEIRA PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 8.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6115-E1 2026 - ANTONIO MARCELO- ALTO  [ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
PERNAMB PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 15.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6125-E1 2026 - MAXIMILIANO - ASS. PACO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
PACO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 25.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6126-E1 2026 - WALLISSON - ASS. EMANUEL | ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 22.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 22.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6127-E1 2026 - MAXIMILIANO - ASS. ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PERNAMBUCO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6129-E1 2026 - MAXIMILIANO - ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
ASS.A.PERNAMBUCO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6130-E1 2026 - MAXIMILIANO - ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
ASS.FLORESTA PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 25.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6131-E1 2026 - MAXIMILIANO - ASS. JATOBA [ADMINISTRAGAO |Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 15.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 15.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6132-E1 2026 - ANTONIO MARCELO - ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
JATOBA PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 10.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 2.378.500,00
TOTAL PROGRAMA 2.378.500,00
Programa: 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
9999-RESERVA DE CONTINGENCIA ADMINISTRACAO | Atividade RESERVA DE MESES 2026 [ 12 | 2.175.500,00
PUBLICA CONTINGENCIA
Total da agdo para os exercicios 12 2.175.500,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 2.175.500,00
TOTAL PROGRAMA 2.175.500,00
Programa: 2001 ACAO LEGISLATIVA
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2001-MANUTENGCAO ATIVIDADES ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 13.289.600,00
LEGISLATIVAS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 13.289.600,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3001-INVESTIMENTO ADMINISTRACAO | Atividade ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 2.110.400,00
LEGISLATIVO-CONSTRUGAO SEDE PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agé@o para os exercicios 25 2.110.400,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA
RUA ANTONIO NASCIMENTO, 274

CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 15.400.000,00
TOTAL PROGRAMA 15.400.000,00
Programa: 2017 APOIO A PRATICA DE ESPORTES
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2094-MANUTENGAO ATIVIDADES SERV. DO | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 905.700,00
ESPORTE PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 905.700,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2095-MANUTENGAO APOIO AO DESPORTO |ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 460.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 460.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2097-MANUTENCAO GINASIO E UNIDADES | ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGCAO  [MESES 2026 [ 12| 210.000,00
ESPORTIVAS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 210.000,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3046-INVESTIMENTOS INFRAESTRUTURA ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 13.000,00
(EM GERAL) PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agé@o para os exercicios [ 25 | 13.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4048-MANUTENGAO FUNDO DO ESPORTE | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 182.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 182.000,00
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Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4052-APOIO ASSOCIAGOES CIVIS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 5.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5043-INVESTIMENTOS FUNDO DO ADMINISTRACAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
ESPORTE PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6000-El 2026- FABIANO - RENOVO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 40.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 40.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6007-El 2026 - ADRIANA - ASSOC. ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
COLORADO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 25.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6009-El 2026 - ALICE - ROTARY CLUBE ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 10.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6010-E1 2026 - WALLISSON - VOZ SAO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 8.000,00
FRANCISCO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 8.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6061-E1 2026 - FABIANO - ESPORTE CLUBE | ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 20.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6069-E1 2026 - FABIANO - SAGRADA FAMILIA [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 10.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 10.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6071-El 2026 - FABIANO - RENOVO ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 25.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 25.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6098-E1 2026 - GINALDO - ASS.SAG. FAMILIA [ ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 35.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 35.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6110-El 2026 - LEANDRO - HANDEPIRA ADMINISTRACAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 60.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da ag&o para os exercicios | 12] 60.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6128-E1 2026 - WALLISSON - E.CLUBE ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 14.000,00
COMERCIAL PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agédo para os exercicios 12 14.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6138-El 2026 - DOMINGOS -ASSOC. ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 30.000,00
CICLISMO PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 30.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
6143-E1 2026 - SHIRLEY - ASS. COLORADO [ ADMINISTRAGAO | Atividade EMENDAS MESES 2026 [ 12 | 20.000,00
PUBLICA IMPOSITIVAS
Total da agdo para os exercicios 12 20.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 2.077.700,00
TOTAL PROGRAMA 2.077.700,00
Programa: 2022 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2133-BLOCO PROTEGCAO MEDIA ALTA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 2.409.500,00
COMPLEX (MAC) PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 2.409.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3390-INVESTIMENTOS BLOCO MEDIA ALTA [ ADMINISTRAGAO | Projeto AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 322.000,00
COM (MAC) PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 322.000,00
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3837406100 - CNPJ : 23.539.463/0001-21

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 2.731.500,00
TOTAL PROGRAMA 2.731.500,00
Programa: 2014 DESENVOLVIMENTO URBANO
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2010-MANUTENGAO SUPERINTENDENCIA | ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 264.000,00
TRANSITO PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 264.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2140-MANUT. SEC. INFRAESTRUTURA E ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 7.535.000,00
MOB. URBANA PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agédo para os exercicios [ 12 | 7.535.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2141-MANUTENCAO SERVICOS URBANOS | ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGCAO  [MESES 2026 [ 12| 1.491.400,00
MUNICIPAIS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da ag&o para os exercicios | 12] 1.491.400,00
Acéo Unidade Classificagdo Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2144-MANUTENGAO ILUMINAGAO PUBLICA | ADMINISTRAGAO [ Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 4.515.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agé@o para os exercicios [ 12 | 4.515.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2145-MANUTENGAO PRACAS, PARQUES E [ ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 183.000,00
JARDINS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios 12 183.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2147-MANUTENGAO FROTA VEICULAR ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGCAO MESES 2026 [ 12 | 6.230.000,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 6.230.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2148-MANUTENGAO ESTRADAS VICINAIS ADMINISTRACAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 74.500,00
PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 74.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
2150-MANUTENGAO SECRETARIA ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12| 5.739.500,00
PROJETO E OBRAS PUBLICA DAS
ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 5.739.500,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3046-INVESTIMENTOS INFRAESTRUTURA ADMINISTRAGAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 6.825.000,00
(EM GERAL) PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 6.825.000,00
Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3054-INVEST. SEC. INFRAESTRUTURA E ADMINISTRACAO | Atividade AGCOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 42.000,00
MOB.URBANA PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da ag&o para os exercicios | 25] 42.000,00
Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3055-PAVIMENTAGAO E MELHORAMENTO [ ADMINISTRACAO | Atividade AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 11.179.500,00
DE VIAS PUBLICA INVESTIMENTOS
REALIZADAS
Total da agédo para os exercicios 25 11.179.500,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE

2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Acgéo Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3096-INVESTIMENTO SUPERINTENDENCIA | ADMINISTRAGAO | Projeto ACOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 2.000,00
TRANSITO PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 2.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
3996-INVESTIMENTOS SECRETARIA PROJ. [ADMINISTRAGAO |Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25| 5.000,00
E OBRAS PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios [ 25 | 5.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
4043-MANUTENGAO SERVICOS ADMINISTRAGAO | Atividade MANUTENGAO MESES 2026 [ 12 | 4.000.000,00
TRANSPORTE COLETIVO PUBLICA DAS

ATIVIDADES
Total da agdo para os exercicios [ 12 | 4.000.000,00

Acao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
5035-CONSTRUGAO/AMP/REFORMA DA ADMINISTRAGAO | Projeto AGOES DE PERCENTUAL 2026 [ 25 | 500.000,00
CASA DO ARTESA PUBLICA INVESTIMENTOS

REALIZADAS
Total da agdo para os exercicios 25 500.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 48.585.900,00
TOTAL PROGRAMA 48.585.900,00
Programa: 0001 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Acgao Unidade Classificagao Produto Unidade Medida Ano Metas I Valor R$
0001-AMORTIZAGAO PARCELAMENTO DE GOVERNO Atividade AMORTIZAGAO MESES 2026 [ 12 | 160.000,00
DIVIDAS MUNICIPAL DA DIVIDA

Total da agédo para os exercicios 12 160.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE
2026

Forma de Emiss&o: Sintético
Perspectiva: 1(01/01/2026)

Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 160.000,00
TOTAL PROGRAMA 160.000,00
Ano Valor
Total dos Exercicios 2026 524.994.600,00
TOTAL GERAL 524.994.600,00
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